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 ملخص البحث:

هدفت الدراسة إلي التعرف علي أهمية برنامج  إراام ج امامعي جاظ ج طاير  رلعاة العماج جاا اللممعامن المع لا ظ 
ال  اعاامن ال ماايااةب م اعااات الدراسااة علااي  اااة  اللاارم ادراعااة  الاااج المع ااد العااملي لل دجاااة علااي الاا ما  جاااظ 

ب مت تمى هذه الدراسة إلي الدراسمن اليصفيةب ماعتمادن علاي جا      ملام (80)  أكتيارب معد هم  6    اداتممعية
المسااالا اداتمااامعي ةملع  اااة ةملتاااامر فرملااا مب أ مان الدراساااة جلياااما للياااما إ را  ال اااام  اللااامجعي لم ااا ةن 
ال  اعاامن ال ماايااة ت اات تيصاالت نتاام   الدراسااة إلااي ماااي  ال  اعاامن ا ساارلة كراااا إلااي عااد  اتتاارا   ااج  اارف 

ب معد  تل م تيمة ال ما ظ مال ةفمن علي الليانب ادقتصم يةب مسيم ة ج معر الرفض مالعدمانب   للطرف ا لر
مجااادد إ را  ال اااام  لطااارم اليقمياااة جاااظ ال  اعااامن ال مااياااة  تااااس الااا لب معاااة  ال ةفااامن الاسااايطة أمد ةااا م  

ب إعطام  مقات  امفي لدراساة الم ا لة متحدكاد  مالحايار الادا م جاا الطارف ا لارب متعادكر ج امعر ما اد  اج  ارف
مجرااعاااة ب معاااد  تااادلج ادسااارة فاااي الحيااامة ادسااارلةب  ج ايااام مع اااي   اااج  ااارف متحل اااج الم ااا لة لمعرفاااة أساااامب م

 .جسئيليمن  ج  رف

 .: برنمج  إرام جب ال  اعمن ال ماايةب جام رة جي ةالكلمات الرئيسية
Abstract: 

The study aimed to identify the importance of a group counseling program from the 

perspective of how to work with groups about to get married in order to address 

marital conflicts. The study was applied to the students of the four groups within the 

Higher Institute of Social Service, October 6, and they numbered(80)students. This 

study belongs to descriptive studies, and was adopted. Based on the sample social 

survey method by testing its hypotheses, the study tools are a measure to measure 

university youth’s awareness of the problems of marital conflicts, as the results of the 

study concluded that the existence of family conflicts is due to the lack of respect of 

each party for the other party, the lack of understanding of the spouses’ lives, 

disagreements over economic aspects,the prevalence of feelings of rejection and 

aggression, and the extent to which Young people’s awareness of ways to prevent 

marital conflicts, such as self-control, treating minor disputes promptly, constant 

dialogue with the other party, appreciating the feelings and efforts of each party, 

giving sufficient time to study the problem and determining the advantages and 

disadvantages of each party, analyzing the problem to find out its causes, not 

interfering with the family in family life, and reviewing responsibilities. Every party. 

Keywords:counseling program, marital conflicts, Mawaddah Initiative. 
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 أولا: مشكلة الدراسة:

لعللااااة الت ميااااة الا اااارلة فااااي الملتماااااب فااااهن ال ااااام  اللاااامجعي علااااى مااااا  يعت اااار ال ااااام  هااااي المحاااار  ا سااااما 
ال صيص يعا على عمتع  العب  ا ك ر جظ عمليمن الت مية الا رلة في الملتما؛ نطرا لمم كتم   ةا  جاظ الايعي 
مالثعمفة مالعدرة علاى الليام  ةا  مار فمعلاة فاي الملتمااب مد كتحعالا ملاخ إد جاظ لاة   عام الدملاة للتعلايم اللامجعي 

 (553ب ص 2011)لت رب 

فمل اام  هام المحااير ا ساما مالر  اا ة الر يساية التااي تعتماد عل  اام الملتمعامن ةمعتامرهاام العاية الم تلااة التاي تحمااج 
عاااب  التعاااد  ادقتصااام ج ماداتمااامعي م فاااا عملياااة الت ميااااةب فعاااد أصاااالا ال اااام  الر  ااا ة الر يساااية فاااي ا نتاااام  
مال دجمن مالدفمعب مصمر تعد  ا جم يعما ةعدر جم تيلي  ال ام  جظ رعميةب ماعدر جم يس م ة  ال ام  في ت مياة 

 (18 – 17ب ص ص 2019جلتمع م )أبي ال صر ب 

جرتلة ال ام  ةمللمجعمن ةصالة لمصاة جاظ أهام  ( حيث أوضحت أن2017وهذا ما أكدت عليه دراسة )حجازى 
المراتج التي يمر ب م اللار  جاظ لاة  تيمتا ب مل تساب ج  ام ج مراتا  ا نسامنية ماداتممعياة مال دنياة التاي تسامعده 
 علااى تاادب ر ااائين تيمتاا ب جااا جراعاامة قدراتاا  ماسااتعدا ات  مال  ااران التااي ي تساا  م جااظ لااة  عةقمتاا  جااا أقراناا .

ت ت أكدن نتم   الدراسة إلى لرمرة تيعية  ة  اللمجعة المع ل ظ   (Melike k 2017واتفقت معها دراسة )
علاى الا ما  ةااململ ي  المت مجاج للاا ما  مالاذج يلااب أن كث ار فااي الطملاب  ااج الم امعر ا يلمبيااة با ظ الم اامر  ظب 
ت ت إن جرتلة جم ق ج ال ما  تت ين جظ جعرفاة الاذان مالتيامر اارلخ الحيامة الم مسابب مااد انتاامه الطاة  علاى 
العةقمن اداتممعيةب الحملة المم يةب مالعةقة جاا ا سارةب مالتياصاج ما  مار فاي الحيامة ا سارلةب مملاخ ةملتعاممن 

 ال ماة(  –جا  رفي الحيمة ال ماية )ال م  

 

تعت ر ا سرة جظ أهم اللممعمن ا نسمنية مأكثرهم ت ث رًا في تيمة ا فرا  ماللممعمنب مهي اليتدة ال  م ية ا سمسية 
تتاايلى اللياام  ةملاادمر الاار يب فااي ب اام  صاار  الملتماااب التااي ت  اا  عااظ  رلع اام التلمعاامن اداتممعيااةب مهااي التااي 

متاادعيم متدتاا  متممساا  ب مت طاايم ساالي  أفاارا ه ةماام كااتة   جااا ا  مار اداتممعيااة الم تللااة  اعاام لاا مس الحتاامرة 
 (18ب ص2009العم  )جحمدب 

متعت ر ا سرة هاي ال طام  ا نسامني ا م  مجاظ أهام اللممعامن ا نسامنية التاي تااثر فاي تيامة ا فارا  ماللممعامنب 
كمام تعت اار اليتاادة ال  م يااة ا سمسااية التاي ت  اا  عااظ  رلع اام التلمعاامن اداتممعياة مهااي التااي تتاايلي اللياام  ةملاادمر 
الر يب في ب م  الملتماا متادعيم متدتا  متممسا   مت طايم سالي  أفارا ه ةمام كتلالا جاا ا  مار اداتممعياة الم تللاة 

 (18- 17ب ص2012)جحمدب

فم سرة جظ اللممعمن التي يحدث ف  م التلمعج اداتممعي ما سرة ةصيرة جامارة يم ظ جاظ لةل ام سارا العدكاد 
جاااظ ال صااام ص ال  صاااية مالسااالي  المم ااا ب لاااذلخ فم سااارة السااالمية المتممسااا ة تسااا م فاااي ت ااا  ج اللااار  الساااليم 
المعامفىب أجاام ا سارة س اار المعتدلاة ف  اات  ع  ام ادلااطرا  لاادد اللار ب  ماام يم اظ أن تااا ج إلاى   ااير ج اا ةن 

 (19ب ص 2022ااتممعية جتعد ة )ت  بب امم  احمت ب 
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أن باراج  تعلايم الحيامة إلاى ت ات تيصالت نتام   الدراساة   Weston, rah 2003)وهذا ماا أكادت علياه دراساة) 
لرمرة ت ملاد  رفاي الا ما  إلى لةب متيصلت سر لة تست دف ف م العياجج مالععم د مالليم المرتاطة ةملحيمة ا سر ا 

   لة مإج منية تط يع مسر ةملميعة جظ المعمرف مالمعليجمن اليااب تيافرهم في براج  تعليم الحيمة ا 

ت اات تيصاالت نتاام   الدراسااة إلااى لاارمرة ت االيا ( 2020دراسااة)محمدن نااولا أبااو السااعود حساان   ماتلعاات جع اام
ال ما ظ على المرمنة في التل  ر مات مم العارارانب ماسات دا  الم طالا مالحايار ب   مامب مجسامعدة اللتيامن المعا ةن 
على ال ما  إلى اكتسم  المعمرف مال  ران التي تسمعد على إ را  الم  ةن ا سارلة  املطةم الما ار )جحمادب 

 (2020نيرا أبي السعي ب 

تعد ا سرة هي اليتادة اداتممعياة ا سمساية التاي تتلساد ف  ام أر امن الملتماا مقاية ب م ا ؛ لاذا  منات ع ار التامرل  
جحير اهتمم  ا جم المتحترةب فمستعرار الملتما جرهين ةمستعرارهم مليمع م كا د إلى ليمع الملتما )المللب 

 (358ب ص 2003العيجي للاحيث اداتممعية مالل م يةب 

تيمة ا فارا  ماللممعامنب تعت ر ا سرة ال طم  ا نسمني ا م ب مهي جظ أهم اللممعمن ا نسمنية مأكثرهم ت ث را في 
مهي اليتدة ال  م ية ا سمسية التي ت    عظ  رلع م التلمعمن اداتممعيةب مهي التي تتيلى الليم  ةملادمر الار يب 
في ب م  صر  الملتماب متدعيم متدت  متممس  ب مت طيم سلي  أفرا ه ةمام كتلامقم جاا ا  مار اداتممعياة الم تللاة 

 (.17ب ص 2012 اعم ل مس الحتمرة العم  )جحمدب 

ت ات تيصالت نتام   الدراساة إلاى لارمرة ادهتمام  ةاملحيار   (2012وهذا ما أكدته دراسة )حناان حسان أحماد ن  
 ا سرجب مأهمية سرا ثعمفة لدد ا ب م  لمم للحيار جظ أثر إيلمبي في ت مية الحيار  الج ا سرة. 

فم سرة هي أسما الملتما ملل ت  ا ملي التي تمده ةملسياعد العيلة مالععي  المل رة التاي ترساي  عام م الحتامرةب 
 (14ب ص 2004متيفر ل  ا جظ مالطم ن  ة )تس ظب 

مفاااي  اااج الت اكاااد اليالااالا فاااي ارتلااامع نساااب الطاااةم اااام ن ت ليلااامن السااا د ر ااايب اللم يرلاااة لاااي ارة التتااامجظ 
جاظ لاة  انطاةم ج ارمع قايجي  2018اداتممعي لة  جاتمر ال ام  السام ا الاذج ععاد فاي امجعاة العامهرة 

 18ر مسي لت ه ج المع ل ظ علاى الا ما ب ك ادف هاذا الم ارمع إلاى رفاا الايعي با ظ ال اام  فاي اللئاة العمرلاة جاظ 
عمجااامب م عم ااام ةملمعااامرف مالم اامران الحيمتياااة الة جاااة لت ااايلظ ا سااارةب فااي إ ااامر جاااظ التلااا همب مالحااايار  25إلااى 

ال  اام ب مادتتااارا  المتاااام  ب مالمعرفاااة ال مجلااة دتتيماااامن الطااارف ادلااارب متي لااا ا  مار  الاااج ا سااارةب ماتتااايا  
 الم  ةن مادلتةفمن.

 ويتضمن هذا المشروع ثلاث جوانب أساسية:

 الجوانب النفسية والاجتماعية في الحياة الأسرية ويتضمن:      -1

جعرفة الحعايم مالمسائيليمن جاظ  اج  ارف تلامه أسارت  مأسارة الطارف ادلارب ملتتامظ تعرلاه الا ما ب مأهاداف  
ال ما ب مجعامك ر التيامر اارلخ الحيامةب منصام لا دلتيامر اارلخ الحيامةب مالعياجاج ال لساية  نلام  الا ما   ملساعي 
لمعرفااة ا صااية الطاارف ادلاارب معااد  فاارن ا صااية أج جااظ الطاارف ظ علااى ادلاارب مف اام الاارماةس اداتممعيااة 
ماتتراج مب مجراعمة العياجج الثعمفية  نلم  ال ما   ل ام العام ان مالتعمل اد مالميرمثامن الثعمفياةب مالحايار المتياصاج 

 ب ظ ال ما ظ.
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 :    الجوانب الصحية والطبية في الحياة الأسرية ويتضمن -2
إعطااام  ج ااايرة جااام ق اااج الااا ما ب مألاااذ التااامرل  الط اااي مإاااارا  اللحاااص الط ااايب مإاااارا  التحمل اااج الط ياااةب مإعطااام  
التطعيممن الم مساةب مالمممرسامن التامرة   تامن ا نامثب  ما  العمصارانب متيلالا أهمياة إاارا  اللحاص الط اي 

 ق ج ال ما .
 
 الجوانب الشرعية والدينية في الحياة الأسرية ويتضمن  -3

طااة ماارمو الا ما ب مالحعايم  طااة مت ام ال ح جل ي  ال ما  في ا ساة  مجعمصاد الا ما  فاي ا ساة ب مجل اي  ال ح
 المتام لة ب ظ ال ما ظب أسب ال ما  ال مالا.

 الم رمع العيجي للحلمظ على  يمن ا سرة المصرلة..( 2018م ارة التتمجظ اداتممعي )

ت ات تيصاالت نتاام   الدراسااة إلااى أن الل ااي  التيعيلااة التااي ( 2012دراسااة )ركاارن أسااما  نا اار مهاذا جاام أكدتاا  
تعدج م جراك  الم يرة لت مية معي اللتيمن المع ةن علاى الا ما  ةملصاحة ادنلمبياةب ماعتمادن علاى جلميعاة جاظ 
ادساااتراتيليمن ج  ااام )ادق ااامع ب التم ااا ظ ب التااالس ( مادعتمااام  علاااى أ مار المااا طم اداتمااامعي فاااي ت مياااة معاااي 

 اللتيمن المع ةن على ال ما . 

ملعت اار الاا ما  لاارمرة ااتممعيااة ت اادف إلااى المحمفطااة علااى اللاايم اللممعيااة مال  صااية  عتاام  الملتماااب مقااد 
تطاايرن  اامهرة الاا ما  بتطااير الحياامة اداتممعيااة مالتللاات ةااملتةف الملتمعاامن ما  ج ااة  الااج الملتمااا الياتاادب 
كمااام تااا ثر نطااام  الااا ما  بااااعض المتل اااران ادقتصااام ية ماداتممعياااة مالثعمفياااة التاااي يلرلااا م الملتماااا )رجتااامنب 

 ( 6ب ص2004

فاامل ما  جااظ أهاام الاا طم اداتممعيااةب مجااظ أعطم اام ااا نم فااي تياامة ا نساامن مالملتماااب فعااد كيفاالا اللاار  فااي  ماااا  
ملعيش سع داب مقد د كيفلا فتصلا تيمت  امقةب فمل ما  عاامرة عاظ الراةطاة الم ارمعة با ظ الل سا ظب مد تعام هاذه 

ب ص 2000الراةطااة إد فااي الحاادم  التااي كرساام م الملتمااا مفاالا المصااطلحمن ما ملاامع التااي يعرهاام )الصاادكلاب 
50.) 

لذا فعد ارع الله ال ما  مملا ل   ج ادسب مالمام ئ التي تحلظ ج  لت ب مجم كترتب على هذه العةقة جظ تعيم 
ممااامن ل ج جظ الطرف ظب مقاد تات ا ساة  علاى  الا ما ب ت ات قام  الله تعاملى: ا مجاظ خيمتا  أن للالا ل ام جاظ 

 (   21أنلس م أ ماام لتس  يا إل  م ماعج ب   م جي ة مرتمة إن في ملخ ديمن لعي  كتل رمنا )سير  الرم  ب خية 

تعت ااار ج  اااة ال دجاااة اداتممعياااة جاااظ الم اااظ التاااي يم   ااام أن تعاااي  بااادمر    ااار فاااي جسااامعدة ا سااارة علاااى تحع ااالا 
م م ل م مأهداف م جظ لة   رق م الم تللة مالتي ج  م  رلعاة لدجاة اللممعاة لمام تتايلا جاظ فرصاة  عتام  م جاظ 

 ( 72ب ص 1988اكتسم  ال  ران اللممعية ماليعي مادتلمهمن ا يلمبية مالم مران الم تللة )أتمد ب 

كمم أن ال دجة اداتممعية  م  ة يم ظ أن تس هم بدمر فعام  فاي نطامم الملام  ا سارجب ت ات يم اظ جاظ لاة  
جاام كااا د جااظ جممرساامن ج  يااة جساامعدة ا فاارا  ما ساار علااى إيعاامظ قاادرات م مقاايأهم ال مج ااةب مت ميااة ا صااايمت م 
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ل تم  يا جاظ العتام  علاى الصاعم  التاي تعتارن ساعم ت مب مليساتعليا ةحاج الم ا ةن التاي تااثر تا ث را سال يم فاي 
 (11ب ص 2005تيمت م )رجتمنب 

مال دجة اداتممعية ا سرلة ت  ر إلى جلميعة ا ن طة المعدة لحممياة متعيلاة ا سارة متادعم  م جاظ ت ات ا  ا  
اداتممعي لي م ل مب مد تعتصر م يلة ال دجة اداتممعية ا سارلة ع اد تاد العماج جاا اليقمياة مالحممياةب باج أنا  
يمتاد لي اامج عااة   مفااة الم اا ةن مالصااعيامن التااي تياا  ام ا ساارة مت ااد   يمن اام ماسااتمراهم فااي اللياام  بي م ل اام 

 (13ب ص 2011)الصديعيب 

أكدت    فتحى محمدن  مهذا جم  الم  ي (  2010دراسة) محمود  التدلج  التيمر  إلى  الدراسة  نتم    ت ت تيصلت 
في  يفية  متتمثج  ال مااي  التيافلا  ة سمل ب  ال ما   على  المع ةن  اللتيمن  معي  ت مية  في  اداتممعية  لل دجة 

ا سرة   مم م ف  الم ر ةب  ما هداف  ا سرلةب  مالليم  ا سرلةب  الحيمة  م  يعة  لل ما ب  معها ادستعدا   واتفقت 
 (2022دراسة )جيلانىن عبد المنعم سلطان

ت اات تيصاالت نتاام   الدراسااة إلااى أن ه اام  فاارمم جع يلااة مان  دلااة إتصاام ية باا ظ جتيسااطمن  رااامن الليااما 
الع لاااي مالاعااادج للملميعاااة التلرل ياااة علاااى جلياااما الت فياااه جاااظ ج ااا ةن المع لااا ظ علاااى الااا ما  ) اداتممعياااةب 
ال لسيةب ادقتصم ية( ةمست دا  التدلج الم  ي ال ميم  الحيمةب مملخ لصمللا الليما الاعدج جمم كد  علاى فمعلياة 

 جممرسة نميم  الحيمة في التحع لا جظ ج  ةن المع ل ظ على ال ما . 

ملماام  مناات ال دجااة اداتممعيااة إتاادد الم ااظ ا نساامنية التااي تلعااب  مرا همجاام فااي العمااج جااا ا فاارا  ماللممعاامن 
مالملتمعمنب لمسمعدت م على تج ج  ةت مب أم الحد ج  امب أم  تاداث الت مياة مالتطايلر ل اذه اليتادان فيم   ام 

مقيع م لحميم لل لممن ا ل ترمنيةب مل تي ملاخ جاظ لاة  أم ال ام  أن تحع لا أهداف مقم ية للحد جظ انحراف 
  ين فاااي المااادراا ماللممعااامنب مجراكااا  ماللمعيااامن ا هلياااة ا لصااامالل اااي  التثليفياااة مالتيعيلاااة التاااي يعاااي  ب ااام 

 (. 380ب ص 2020ب جاسسمن الملتما المدني ) جحليظ مألرمن  أهمةمعتامرهم  

مانطةقاام جااظ  مر ج  ااة ال دجااة اداتممعيااة فااى  راسااة العتااميم مالم اا ةن الملتمعيااة الم تللااة مالمساامهمة فااى 
جعمللت امب مجاظ  مرهام تلاامه قتاية  لام ة ال ااام  المع لا ظ علاى الاا ما  ماهتممج ام بدراساة تلااخ العتاية تا تى أهميااة 
هذا الدمر الذج يم ظ أن تعي  ة  ج  ة ال دجة اداتممعية جظ تعديم لدجمن ااتممعية أسرلة ت ادف إلاى جسامعدة 
ا فااارا  للتمتاااا ةحيااامة نلساااية مااتممعياااة رالااايةب مإعااامنت م لةااااترا  فاااى تيااامة اللممعاااة مجسااامهمت م فاااى الملتماااا 
المسااامهمة اللعملاااة  مااام تعماااج علاااى  لااام ة قااادرات م ال  صاااية ما سااارلة فاااى عمليااامن الت ياااه المطلاااي  )لااام ر ب 

 ( 293بص 2003

مت اادف  رلعااة العمااج جااا اللممعاامن  هتاادد  اارم ال دجااة اداتممعيااة إلااى إتااداث تل  ااران جعصااي ة فااي تياامة 
ا فرا  ماللممعمن جاظ لاة  جام تايفره جاظ ل اران اممعياة جت يعاة  عتام  م متلامعةن جيا ا  تتايلا ل ام فارص 
تحساا ظ أ ا  اام اداتماامعيب مت  ئااة الم ااامك الم مسااب  كساام  التل  ااران اداتممعياااة ساايا  فااي أعتاام  اللممعاااة 

 (89ب ص 2012ك فرا  أم اللممعة  يتدة ماتدة ل ى يس ميا ةلمعلية في نمي جلتمع م ) ج عرليا ب 

م رلعة العمج جا اللممعمن تسعى إلى تحع لا أهداف م متت ذ جظ اللممعة أ ات م ممس لت م الر يسية ماللعملة مالتاي 
تساات دج م ةم اامرة متياياا  جااظ ا لصاام ي اداتماامعيب مملااخ اعترافاام ةماام لللممعااة جااظ قااية تاا ث ر علااى ا صاايمن 
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ب 1987أعتم  مب مامم للأعتم  جظ استعدا  مقمبلية فطرلة لل ماي مالتل ار ماكتسام  اللايم مادتلمهامن )الل ادجب 
 (5ص 

ت ات تيصالت نتام   الدراساة إلاى اسات دا  الم مق اة اللممعياة فاي  رلعاة ( 2015وهذا ما أكدته دراسة) حجازى 
لدجة اللممعة لت مية المساملية اداتممعية لدد اللتيمن المعا ةن علاى الا ما ب متتام ت المسائيلية اداتممعياة 
جعاااارفت ظ ةحعاااايق ظ متعاااايم أ ماا ااااظ مخةاااام  ظ مإكساااامب ظ ج اااامران مل ااااران تساااامعد هااااي علااااى اللياااام  ةاااام  مار 

 .مالمسئيليمن المطلياة ج  ظ   مامن

ت ت تيصلت نتم   الدراساة إلاى تحدكاد العةقاة با ظ اسات دا  ( 2016دراسة) أماني  الح زرزورة ماتلعت جع م  
برناامج  الحاايار اللماامعي فااي لدجااة اللممعااة مت ميااة المساائيلية اداتممعيااة لللتياامن المعاا ةن علااى الاا ما  تلاامه 
أنلس ظب تلمه ا سرةب مت مية المسائيلية الدك ياة ما لةةياة لادك ظب متيصالت إلاى التحعالا جاظ جادد فمعلياة برنامج  

 الحيار اللممعي في لدجة اللممعة مت مية المسئيلية اداتممعية لللتيمن المع ةن على ال ما . 

 رلعة العمج جا اللممعمن ت تسب أهمية لمصة  ن ج  اة ال دجاة اداتممعياة م رق ام الم تللاة ملمصاة  رلعاة 
العمج جاا اللممعامن ل ام  مر إيلامبي فاي التعمجاج جاا ا لصام   ظ اداتمامع  ظ لتحسا ظ أ ا  ام الم  اي مأ مارهام 
مجساامليمت م تلاامه أنلساا م مادلارلظ جااظ لااة  جاام تمتل ا  هااذه الطرلعااة جااظ نمامم  ماتلمهاامن مجاادالجب مد كتحعاالا 
ملخ إد جظ لة  جممرا ج  ي جت صص لدي  جاظ ا ج منيامن مالم امران جام كاهلا  للعماج فاي ج تلاف جلامدن 
المممرساااة ب ماملتاااملى يعاااا علاااى عااامتلا ا لصااام   ظ اداتمااامع  ظ جسااائيلية جياا اااة التحاااديمن المعمصااارةب ت ااات 
أصاحيا جطمل  ظ ةترمرة التيصج إلى م م ف مأ مار ادكدة ل م بدد جاظ ادعتمام  علاى الادمر التعل ادج لمياا اة 

 ( 151ب ص  2000الم  ةن متحدكت أسمل ب ا  ا  الم  ي ) العيلى ب 

م رلعااة العمااج جااا اللممعاامن  هتاادد  اارم ال دجااة اداتممعيااة ت ااتم مااامل راج  اليقم يااة ما نمم يااة مالعةايااة جااظ 
لاااة  ال اااراج  التاااي يطاع ااام ا لصااام ي اداتمااامعيب مجاااظ لاااة  أ ماره الم  ياااة مج مراتااا  فاااي جعرفاااة اتتيماااامن 
مجتطلاااامن مج ااا ةن ا سااارب مالعماااج علاااى تااادعيم التلمعاااج ا يلااامبي المتاااام   بااا ظ أعتااام همب متيايااا  تلااامعل م 
لتحع الا ا هاداف اداتممعياةب متاج الم ا ةنب ماليقمياة جاظ تادمث الم ا ةن المتيقعاة أم الحلامظ علاى جساتيد 

 ا  ا  الحملي.

متتعمجاااج  رلعاااة لدجاااة اللممعاااة جاااا اممعااامن ال اااام  لمحمملاااة إكسااامب م ال  اااران مالم ااامران التااارمرلة الة جاااة 
للتيافالا مالت يااه مالتلمعااج جااا جلاتمع م جااظ لااة  أساامل   م الل ياة مالعمليااة التااي قااد تسامعد علااى تحع االا أهااداف مب 

 (249ب ص 2004مأن يس ميا في ت مية جلتمع م )ج عرلياب  

( ت ت أملحت نتم   الدراسة على أهمية تمااة المع لا ظ علاى الا ما  2004هذا جم أكدن علي   راسة )الامهى  
إلى برنمج  لتعليم الحيمة ا سرلة ك دف إلاى إكسامب م المعامرف مالم امران جثاج تع اج نعاد الا م ب ماتتارا  الا م  فاي 
م تماااة ا ساار إلااى إكساامب م المعاامرف مالم اامران ال مصااة ةملت  اائة اداتممعيااة السااليمةب  تاامدن ال ااةفب مأيتااً

 مالتعمجج جا أتداث الحيمة الملمائة.
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ت ات تيصالت نتام   الدراساة إلاى مااي  فارمم مان  دلاة إتصام ية با ظ  (2010واتفقت معها دراسة )أبو العازم 
الليما الع لي مالليما الاعدج للملميعاة التلرل ياة ةعاد تط  الا برنامج  التادلج الم  اي فاي إ امر المممرساة العمجاة 

 لت مية معي المع ل ظ على ال ما  ةملحيمة ا سرلة 

ا دراساة)  ت ات تيصالت نتام   الدراساة إلاى أن جممرساة ا ن اطة  Suzette, Todd 2008)واتفقات معهاا أيضاد
التي تعد في فترة جم ق ج ال ما  ل م ت ث ر علاى  رفاي الا ما  فاي تعل اج جساتيد ال ا ممد مالم ا ةن فاي الا ما ب 
ةم لامفة إلاى جعادار  قاة ا  را  العرفاي ماليااداني ة همياة الا ما  متحماج المسائيلية لادد  اج جاظ  رفاي الاا ما  

 في المستع ج. 

ا دراساة ) ت ات أملاحت نتام   الدارساة إلاى التا ث ر ا يلامبي لل اراج  المعدجاة  (  Jahnson 2014 وأكادت أيضاد
 للأ ما  في تحع لا الثعة مالم معر ا يلمبية مالتياصج اللعم  ب ظ ال ما ظ تلمه ةعت مم الاعض 

( ت ت أملحت نتم   الدراسة إلى أن أنمامو الا ما ظ تتل ار Toomey 2004مهذا جم أكدن علي  أيتًم  راسة )
ةعااد ادنت اام  جااظ برناامج  ا رااام  ال ماااايب مت لااد قاادرت م علااى تااج الم اا ةن مالتياصااج ة اا ج أكثاار فعمليااة جااا 

م  نتاام    راسااة)  (ت اات أملااحت kemper 2004ةعتاا م الاااعض متحع االا الرلاام ال مااااي. ماتلعاات جع اام أيتااً
نتم   الدراسة على أهمية ال راج  ا رام ية في تحع لا التيافلا ا سرجب مالتياصج ا يلمبي ب ظ الا ما ظب متحع الا 

 جستيد ا د جظ الرلم ال مااي ( 

م رلعااة العمااج جااا اللممعاامن  هتاادد  اارم ج  ااة ال دجااة اداتممعيااة ت ااتم بتحع االا ا هااداف اليقم يااة جااظ لااة  
اهتممج م بتحع لا ال مي مالتل ر لللر  ماللممعة مالملتما عظ  رللا اللممعاة فمللممعاة مسا لة  تاداث التل ار جاظ 

 لة  الت ث ر المتام   ب ظ ا عتم  ةعت م باعض ما ظ ألصم ي اللممعة جظ لة  عملية التلمعج ب   م. 

ا لصم ي اداتممعي هي المحير الحليعي الذج كرت   علي  ال دجة اداتممعية لتحع لا أهاداف م مت ك اد فمعل ت امب 
 ( 46ب ص 2011كمم أن  كا د الدمر الم  ي الذج تتطلا  المممرسة الم  ية )عفيليب 

مإعاادا  ا لصاام   ظ اداتماامع  ظ إعااداً ا نطرلاام معلمياام ا اادا ةمعمهااد م لياامن ال دجااة اداتممعيااة يلااب أن ي ااين 
علااى جسااتيد د االا للمممرسااة الم  يااة التااي تتطلااب لرللاام علااى قاادر    اار جااظ ا سااما المعرفااي مال طاارج الااذج 

 (142ب ص 2015يسمعده على ف م أسمسيمن مجتطلامن ايانب المممرسة الم  ية )لل جب 

متعتمااد المممرسااة الم  يااة لل دجااة اداتممعيااة علااى أ مان لتحع االا أهااداف مب مأهاام هااذه ا  مان هااي ال رناامج ؛  ناا  
مس لة الملميعة في تياي  التلمر  مال  ران مادتلمهمن التي ك م  ب م العمة  جظ ال ام  اللمجعي في جيم كظ 
الحيمة ةمسمعدة المممرا الم  ي الذج يست د  جعليجمت  مج مرات  في تياي  عملية التلمعج لمسمعدة العمة  علاى 
ال مااي   ااجب جساات دجم فااي ملااخ المااام ئ مالم اامران الم  يااة مال طرلاامن العلميااة لتحع االا عمليااة المساامعدة )أتماادب 

 (58ب ص2006

مالت طااايس ل اااراج  لدجاااة اللممعاااة كتطلاااب مااااي  ألصااام   ظ ااتمااامع  ظ أعااادما إعااادا ا ج  يااام تتاااى يساااتطيعيا أن 
( مهااذا جاام أكدتاا   راسااة )ااامكر 177ب ص 2012يممرساايا أ مارهاام فااي جساامعدة اللممعااة مأعتاام  م )ج عرلااياب 

( ت ت تيصلت نتم   الدراسة إلى أن ه ام   مرا أسمسايم للألصام ي اداتمامعي ةمسات دا  أسالي  ا راام  1999
 اللممعي في جياا ة ةعض ج  ةن الطة  
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( ت ت أكدن نتم   الدراسة إلى أهمية  مر ا لصم ي اداتممعي فاي 1996ماتلعت جع م  راسة ) جحمد  سيقي 
 جسمعدة الطة  ةم رام  مالمعليجمن في جياا ة الطياهر المستحدثة في الملتما. 

مترد الامتثة أن  رلعة العمج جا اللممعمن ع د تعمجل م جاا فئاة ال اام  المع لا ظ علاى الا ما  ةمسات دا  ال اراج  
ا رام ية ماللممعياة  كسامب م الم امران الحيمتياة مال  اران ا سارلة  مسائيليمن  اج  ارفب متعايم مماااامن  اج 
 رف لتل ب تادمث الم ا ةنب مع اد تادمث الم ا ةن  يفياة التعمجاج جع ام ة سالي  علماي للحلامظ علاى  يامن 

 ا سرة.

ةمساتعرا  الدراساامن السامةعة ب طاارة تحل لياة تتتاالا ل ام الحعاام لا ال طرلاة لل  اعاامن ال ماياة ملتتاالا ل ام أهميااة ال ااراج  
التعليمااة الحياامة ا ساارلة ملاارمرة ت ملااد  رفااي الاا ما  ةملميعااة جااظ المعاامرف مالمعليجاامن عااظ الحياامة ا ساارلةب 

الاا ما  جمام ي اين لا  تا ث ر فااي  ارف الا ما ب مأهمياة ال دجااة مأهمياة جممرساة ا ن اطة التاي تعااد فاي فتارة جام ق اج 
اداتممعية في ت مية معي اللتيمن المع ةن على الا ما  ة سامل ب التيافالا ال مااايب مادساتعدا  للا ما ب ملارمرة 
ادهتماااام  ةااااملحيار ا ساااارجب ماساااات دا  الم مق ااااة اللممعيااااة فااااي  رلعااااة العمااااج جااااا اللممعاااامن لت ميااااة المساااائيلية 

 اداتممعية لدد اللتيمن المع ةن على ال ما .

مجظ ه م ت ليرن ج  لة الدراسة الحملية للإامةاةب عاظ التساما  الار يب مهاي: جام ال رنامج  ا راام ج اللمامعي جاظ 
ج طااير  رلعااة العمااج جااا اللممعاامن ليقميااة المع لاا ظ علااى الاا ما  جااظ ال  اعاامن ال مايااة لاادعم المااام رة الر مسااية ا 

 جي ةا ؟

 ثانيا: أهمية الدراسة 

اهتمم  الدملة ةترمرة الحلمظ على  يمن ا سرة المصرلة جظ لاة  ج ارمع العايجي الر مساي اجاي ةا لت ه اج  -1
 ال ما  المع ج على ال ما  جعد  جظ م ارة التتمجظ اداتممعي.

اهتماام  ج  ااة ال دجااة اداتممعيااة ةصاالة عمجااة م رلعااة العمااج جااا اللممعاامن ةصاالة لمصااة علااى جممرسااة  -2
ال ااراج  ما ن ااطة ال مصااة ةملت ه ااج ال ااام  المع ااج علااى الاا ما  مإكساامب م المعاامرف مال  ااران مالم اامران 

 ليقمكت م جظ الم  ةن ا سرلة.
مااااي  العدكاااد جاااظ الم ااا ةن التاااي تتعااارن ل ااام ا سااارة المصااارلة نتيلاااة لعاااد  تحماااج المسااائيلية جاااظ الااا م   -3

 مال ماة .
ادهتمم  ةلئة ال ام  دن م أكثر اللئامن التاي يم اظ  عم ام متايع ت م ةملمعليجامن مال يمنامن الصاحيحة عاظ  -4

 كيفية ت يلظ أسرة سليمة م رم الحلمظ عل  م 
 ثالثا: أهداف الدراسة

تسعى الدراسة الحملية إلى تحع لا ال دف الر يسي مهي ال رنمج  ا رام ج اللمامعي جاظ ج طاير  رلعاة العماج جاا 
اللممعمن ليقمية المع ل ظ على ال ما  جظ ال  اعمن ال ماية لدعم المام رة الر مسية ا جي ةا مل  ثلا جظ هذا ال ادف 

 الر يسي أراعة أهداف فرعية.

 جدد إ را  ال ام  المع ج على ال ما  لم  ةن ال  اعمن ال ماية -1
 جدد إ را  ال ام  المع ج على ال ما  لمطمهر ج  ةن ال  اعمن ال ماية. -2
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 جدد إ را  ال ام  المع ج على ال ما  ةطرم اليقمية جظ اليقيع في ج  ةن ال  اعمن ال ماية. -3
 جدد إ را  ال ام  المع ج على ال ما  ة سمل ب تج مجياا ة ج  ةن ال  اعمن ال ماية. -4
التيصااج إلااى برناامج  إرااام ج اماامعي جااظ ج طااير  رلعااة العمااج جااا اللممعاامن لليقميااة جااظ ال  اعاامن  -5

 ال ماية.
الدراسة: رارعا: فروض   

 الفرض الأول:

جظ المتيقا أن ي ين إ را  ال ام  المع ج على ال ما  لم  ةن ال  اعمن ال ماية جرتلعم ملتلرع جظ هذا اللارن 
 اللرمن اللرعية التملية:

 جظ المتيقا أن ي ين إ را  ال ام  المع ج على ال ما   سام  ج  ةن ال  اعمن ال ماية جرتلعم. -1
 جظ التيقا أن ي ين أ را  ال ام  المع ج على ال ما  لمطمهر ج  ةن ال  اعمن ال ماية جرتلعم. -2
جظ المتيقا أن ي ين إ را  ال ام  المع ج على ال ما  ةطرم اليقمياة جاظ اليقايع فاي ج ا ةن ال  اعامن  -3

 ال ماية جرتلعم.
جاااظ المتيقاااا أن ي اااين إ را  ال اااام  المع اااج علاااى الااا ما  ة سااامل ب تاااج مجياا اااة ج ااا ةن ال  اعااامن  -4

 ال ماية جرتلعم.
 الفرض الثاني:

جظ المتيقاا مااي  عةقاة مان  دلاة إتصام ية با ظ ةعاض المتل اران ال  صاية ماداتممعياة لل اام  المع اج علاى 
 ال ما  مإ راك م لم  ةن ال  اعمن ال ماية.

 ملتم التامر هذا اللرن عظ  رللا المااران التملية:

 الدراسيةب   يعة الملتماب اللرقة الدراسيةب الحملة اداتممعية للأ .السظب الل بب الحملة  -

 خامسا: مفاهيم الدراسة

 مفهوم البرنامج الإرشادي  -1

ال رنمج  هي المل ي  أم المدر  أم الل رة التي تحتيج على أما  ال  مو الم تللة مالعةقامن مالتلامعةن مال  اران 
اللاار  ماللممعااة مالتااي تيلااا مت لااذ بياسااطة اللممعااة مات اام ملساامعدهم ا لصاام ي فااي جعمبلااة الحمااامن مالر ااامن 

 ( 302ب ص1982متحع لا ا هداف )أتمدب 

 مفهوم البرنامج الإرشادي -

ملعت اار ا رااام  أتااد ا ساامل ب التااي يساات دج م ا لصاام  ين اداتماامع ين مالم   ااين ادلاارمن جااظ ج تلااف أنااياع 
ا فاارا  ما ساار ماللممعاامن عااظ  رلاالا ةعااض ا ن ااطة جثااج اعطاام  ال صاايحة أم الت صصاامن العمليااة فااي تياياا  

ملا ال دا ج المسمعدة في تيليلا ا هداف متعدكر المعليجمن التي يحتما م العم ج سيا   من فر  أم اممعة أم 
 (127ب ص 2000جلتما )الس ردب 

   -متحد  الامتثة التعرله ا ارا ي ال راج  ا رام ج في تلخ الدراسة:
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 ا ن طة التي يعي  ب م ا لصم ي اداتممعي لتيعية ال ام  المع ل ظ على ال ما  متعدكج الملمهيم ال م ئة. -
ال ام  المع ج على ال ما  ةملمعامرف مال  اران الة جاة ال  ام  أسارة ساليمة ة سالي  علماي ليحعالا اليقمياة جاظ  -

 ال  اعمن ال ماية.
 ا ن طة التي تا ج إلى تطيلر خليمن الدعم ما رام  ا سرج  -
هااي ناايع جااظ أنااياع ا رااام  يماامرا جااا جلميعااة جااظ ا فاارا  تلمع اام سااممن ا صااية جت اامب ةب أم ج اا لة  -

 ماتدةب متست د  جا اللممعمن مليب ا فرا  
جلميعااة جااظ ا ساامل ب الل يااة التااي يساات دج م ألصاام ي العمااج جااا اللممعااة  مراااد للممعاامن المع لاا ظ علااى  -

 ال ما  .
 النزاعات الزوجية  -2

 (.205ب ص 2004أجم في قمجيا الللة ادنلل  لة يع ي صراع أم لةف أم صراع أم تعمرن ) الاعلا ىب 

مهى التي تحدث ب ظ ال ما ظ مد تستمر  يلة ملط ر ف  م اللتب مالتذجرب ملسعى  ج النزاعات الزوجية :    -
جظ ال ما ظ إلى تل م  من أن يلسد الاي  ب   مام مد كتا ثر  اج ج  مام ةامدلر معلاى التلمعاج ال مااايب ت ات يطاج 

 الم مك ال لسي مالعم لي في ا سرة ا دا.

يعاارف ال اا اع فااي العلااي  اداتممعيااة ة ناا  أتااد أنماامو التلمعااج اداتماامعي الااذج ك  اا  عااظ النزاعااات الزوجيااة:  -
تعمرن المصمللاب مهي جيقف ت مفب ت ت يعرف  ج جظ المت مفس ظ سرلم  ملادر  أنا  د سا  ج إلاى التيف الا فاي 

 جصملح . 

 التعريف الاجرائي للنزاعات الزوجية في تلك الدراسة:  -

عل  أتد الا ما ظ أم  ل  مام علاى الليام  بيااامتا  م مره تلامه الطارف ادلار جمام كاا ج إلاى مااي  ال  اعامن   -1
 مالم مت من مالتلمعج س ر اديلمبي 

:  تعت ر هذه الدراسة جاظ الدراسامن اليصافية التاي تحا م  التاامر فارمن عةةياة سادسا: نوع الدراسة ومنهجها 
 اعتمدن على ج    المسلا اداتممعي ةملع  ة دلتامر فرمل م.

  “مودة “تعريف  -3

هااي ج اارمع ك اادف إلااى الحلاامظ علااى  ياامن ا ساارة المصاارلة جااظ لااة  تاادعيم ال ااام  المع ااج علااى الاا ما   -1
ةملمعااااامرف مال  ااااااران الة جااااااة ل  اااااام  أساااااارة سااااااليمة ب ةم لاااااامفة إلااااااى تطاااااايلر خلياااااامن الاااااادعم ما رااااااام  ا ساااااارج 

(www.mawadda-eg.com .) 

عمجاام ب م عم اام  25-18هااي ج اارمع ك اادف إلااى رفااا الاايعي باا ظ ال ااام  فااي اللئااة العمرلااة جااظ   “مااودة ”-2
 .ةملمعمرف مالم مران الحيمتية الة جة لت يلظ ا سرة 

 فى تلك الدراسة  “مودة “التعريف الإجرائي لمفهوم 

 هي ج رمع ك دف إلى التلمهم مالحيار ال  م  مادتترا  المتام   ب ظ الطرف ظ.  -1
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هاااي ج ااارمع يعاااي  علاااى المعرفاااة ال مجلاااة دتتيماااامن الطااارف ادلااارب متي لاااا ا  مار  الاااج ا سااارةب ماتتااايا   -2
 الم  ةن مال ةفمن  

 سارعا: أدوات الدراسة:

جلياما للياما إ را  ال اام  اللامجعي لم ا ةن ال  اعامن ال ماياة يط الا علاى ال اام  المع اج علاى الاا ما ب   -أ
 مقد تم تصميم المليما مفعم لل طيان التملية:

ةمرااعة ا  مر ال طرج للدراسة مالدراسمن السامةعة ةمام ف  ام جاظ أ مان  تحديد موضوع المقياس ومؤشراته:    -1
مجعاامكيبب م ااذلخ جل ااي  ال  اعاامن ال مايااةب متاام تحدكااد جيلاايع الليااما فااي إ را  ال  اعاامن ال مايااةب متاام تحدكااد 

 جاارات  اللرعية في المااران ا راعة التملية:

 أسام  ال  اعمن ال ماية. -أ
 جطمهر ال  اعمن ال ماية. - 
  رم اليقمية جظ ال  اعمن ال ماية. - 
  رم تج مجياا ة ال  اعمن ال ماية. - 
ةعد أن تم تحدكد المااران اللرعية للمليما قمجت الامتثة ةلما مصيمسة عاد     ار   مرحلة جمع العبارات:    -2

جااظ العاااامران التااي تااارتاس ة ااج جااااار متع اار ع ااا  سااايا   مناات هاااذه العااامران تع ااار عااظ خرا  أم جياقاااف سااالي ية 
 عامرة ماذلخ تم تصميم الصيرة ا ملية لدل ج المليما. 62جرتاطة ةملماارب مالغ عد  العامران 

   -مرحلة تحكيم المقياس ووضعه في  ورته النهائية :   -3

قمج ف  تت ت  ا كم يم  ظ  ا سمتذة  جظ  ال  را   السم ة  ةعض  على  المليما  ةعرن  ل ج  ال دجة  ى  الامتثة 
ةملمااران  العامران  ارتامو  ت ت  جظ  المليما  تح يم  ج  م  م لب  الم دان  في  ال  را   جظ  معد     ب اداتممعية 

مإلمفة ةعض العامران التي   ب مم  لب ج  م تذف ةعض العامران التي د تع ر عظ الماار  صيمسةبمسةجة ال
% متعدكج 80في لي  هذا التح يم ةحذف العامران التي لم كتللا عل  م ب ساة    ةالامتث  تثم قمج  بكرمن م ج مساة

العامران   عد   مأصالا  العامران  ةعض  بيلا   48صيمسة  الامتت  قم   ثم  ت ين   تدرل   عامرة  ةح ت  ثةثي 
كلي: عامرة  مم  ل ج  تعطي  رات   -ادستلمةة  جم  تد  إلى  جيافلا  ثةث  رامن  تعطى  مس ر جيافلا    جيافلا   ظ 

 ( 1ب2ب3)  تعطى  راة ماتدة

 : حساب ثبات و دق المقياس مرحلة

جاظ ال اام  المع اج ( ۱۰) على عد   لمليما  رلعة إعم ة ادلتامر ت ت تم تط  لا  ةالامتث  تالثامن اتاع  لحسم 
ظ ثام قام  ةحسام  جعمجاج ادرتاامو با ظ التط يعا ظ  على ال ما  مإعام ة التط  الا علا  م جارة ألارد ةعاد جارمر أسا يع

 .الذاتي ةحسم  الصدم ةالامتث تثم قمج  بعظ  رللا جعمجج ارتامو ب رسين 

 - : فيمم كلي عرن المعمجةن ثامن مصدم المليما
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 المقياس يوضح معاملات ثبات و دق : (1رقم ) جدول

 الدلالة  معامل الصدق معامل الثبات المؤشر
  ا   00.90 00.82 أسام  ال  اعمن ال ماية
  ا   00.87 00.76 جطمهر ال  اعمن ال ماية

  ا   00.88 00.77 اليقمية جظ ال  اعمن ال ماية
  ا   00.92 00.84 تج الم  ةن ال ماية 

  ا   00.892 00.797 المليما   ج 

إتصاام ية فيماام يع ااي ثااامن مصاادم  أج  الااة باللاادم  الساامبلا كتتاالا أن جعاامجةن الثااامن مالصاادم جرتلعااةمجااظ 
 المليما . 

ت ااات تااام  ب [ جعااامبةن جع  اااة جاااا ةعاااض ال  ااارا  مالمت صصااا ظ فاااي ال دجاااة اداتممعياااة مادست ااامران ا سااارلة
  -:الملتيتة بللت عدً ا جظ ا سئلة  ارن تي  تصميم استممرة جعمبلة تحتيج على عد  جظ ا سئلة

 . ال  اعمن ال ماية أهداف برنمج  ا رام  اللممعي ليقمية المع ل ظ على ال ما  جظ ج  ةن -1

   . ادستراتيليمن مالت تي من المعترتة لل رنمج  ا رام ج -2

 ا سمل ب الم  ية التي تست د  في ال رنمج  ا رام ج -3

 ا  مار الم  ية التي تست د  في ال رنمج  ا رام ج -4

 التي تست د  في ال رنمج  ا رام ج ةا  مان ما ن ط  -5

 عياجج نلم  ال رنمج  ا رام ج اللممعي .  -6

   -:مجالات الدراسةثامندا: 

 بظ ةملار ه تلم الع  ة ال لاي بثمامن ت ت تم تحدكد اللرم الدراسية جظ لة : ع  ة تم التيمرهم أ [ المجال البشري 
جاااظ الطاااة  اكتااايار  6جاااظ  اااة  المع اااد العاااملي لل دجاااة اداتممعياااة فرقاااة  راساااية جلااار ة جاااظ  اااج  ۲۰بياقاااا 

“ جااي ة “تتااير برناامج  مالااذكظ تاام تحدكاادهم عااظ  رلاالا  ب أم س اار جاارتاط ظمالطملااامن الماارتاط ظ ة طاااة رساامية
ادنت اام  جااظ امااا تاام  ةملمع ااد ت اات  اامن لللرقااة الدراسااية ا راعااة “جااي ة “ت ل ااذ برناامج  ب ةمجااظ لااة  ةياام  الامتثاا

 جلر ة. ۲۰مهي  فرقة  راسيةجظ  ج  لمطلي العد  اال يمنمن ع د اليصي  إلى 

 ذة ا كام يم  ظ فاي ال دجاة ااتممعياة ماعاض ال  ارا  فاي ادست امران ا سارلة متجاظ ةعاض ا ساة  ع  ة عمديا  -  أ
  فاي الم ادان بلاغ عاد هم لماب جاي ة“الم لذكظ لم رمع  “جظ م ارة التتمجظ اداتممعيب مجظ م ارة التعليم العملي

 ل  رًا. مع رمن 

 أكتيار.  6 : المع د العملي لل دجة اداتممعيةالمجال المكاني -ب

 .4/3/2024إلى  7/12/2023تم اما بيمنمن هذه الدراسة في اللترة جظ  المجال الزماني:  -جا
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 تاسعدا: نتائج الدراسة ونتائج اختيار الفروض 

: و ف العينة      أولاد

 80ن =   (:2جدول رقم )

 نسبة عدد  المتغير
   السن

 % 5 4 س ة  20أقج جظ  -أ
 % 20 16 س ة 20 - 
 % 31 25 س ة  22 - 
 % 44 35 س ة ف كثر  24 - 

   الجنس 
 % 35 28 م ر  -أ

 % 65 52 أنثى  - 
   الحالة الدراسية 

 % 70 56 أ[ نمالا 
 % 30 14  [ س لا ل  الرسي  
   الفرقة الدراسية 

 % 25 20 اللرقة ادملى  -أ
 % 25 20 اللرقة الثمنية  - 
 % 25 20 اللرقة الثملثة - 
 % 25 20 اللرقة الراةعة - 

   طبيعة المجتمع 
 % 60 48 جلتما تترج -أ

 % 40 32 جلتما رللي - 
   الحالة الاجتماعية للأب 

 % 63.7 51 جت م   -أ
 % 27.5 22 جطللا  - 
 % 8.8 7 أرجج  - 

 ثانيدا : نتائج الدراسة ونتائج اختيار الفروض 

 : الفرض الرئيسي -1

 :الفرض الفرعي الأول  أ[ 



 جامعة الفيوم   -مجلة كلية الخدمة الاجتماعية للدراسات والبحوث الاجتماعية 
 

 

 

 

 

30 

 العدد الخامس والثلاثون 

ال  اعمن ال ماية  مجا اه جظ المتيقا أن ي ين جستيد إ را  ال ام  المع ل ظ على ال ما   سام  ج  ةن 
 .جرتلعًم

 ۸۰= ن   يوضح مدى إدراك الشباب لأسباب مشكلات النزاعات الزوجية (:3) جدول رقم

 موافق  العبارات 
موافق إلى  
 حد ما 

غير 
 موافق 

مجموع  
 الأوزان 

المتوسط  
 الترتيب  المرجح 

 5 1.9 158 35 12 33 لا يوجد حوار متوا ل بين الطرفين -1
 8 1.77 142 40 18 22 نقد الطرفين عدم تقبل   -2
 6 1.8 150 35 10 35 فتور الحب بين الطرفين. - 3
 10 1.72 138 34 34 12 عدم المبادرة رحل الخلافات أولاد رأول  -4
 3 2.12 170 30 10 40 تدخل الاهل فى الحياة الزوجية  -5
 7 1.78 143 42 13 25 التصرفات السلبية عدم القدرة على ضبط  - 6

 9 1.75 140 42 16 22 عدم القدرة على التوازن بين العمل والأسرة   -7
 2 2.15 172 30 8 42 عدم تفهم كل طرف لدورة ومسئولياته.   -8
 11 1.6 128 43 26 11 عدم التوافق الثقافي . -9
 4 2.1 165 30 15 35 عدم تحديد مسئول المواردالمالية فى الأسرة. -10
 1 2.3 184 22 12 46 عدم احترام كل طرف لخصو يات الآخر   -11
 12 1.3 106 57 10 13 عدم التوافق الاجتماعي  -12
  - 1596 440 184 336 مجموع 
  1.66 133 36.7 15.3 28 متوسط  
   - 45.9 19.1 35 النسبة 

 %55.4 الدرجة النسبية

ب ال اااام  المع اااج علاااى الااا ما   ساااام  ال  اعااامن ال ماياااة جتيساااسجاااظ اللااادم  السااامبلا كتتااالا أن جساااتيد إ را  
 . 1,66م جتيسس جرالا قدره  ۱۳۳% ةمتيسس م ني قدره 55,4فاحسم  العية ال س ية للاعد ماد أن م = 

 ۱۹,۱% ماميافالا إلاى تاد جام بللات 35مجمم كا د ملخ أن نساة جظ أامبيا على عامران هذا الاعد ةميافلا بللت 
ب 8ب ۱۱% . مقد  منت أكثر العامران ت ث رًا إيلمبيًم في هذا ا  را  هي العاامران أرقام  ) 45,9مال ر جيافلا  %  
متادلج   اج  ارف لادمرهبمهي العاامران التاي تتعلالا ةعاد  اتتارا   اج  ارف للطارف ادلار معاد  تل ام  ( 10ب  5

  ا هج في الحيمة ال مايةب معد  تحدكد جسام  الميار  المملية فى الم    .

 .مجظ ال تم   السمةعة نست ت  عد  صحة اللرن اللرعي ا م  للدراسة

ال ااام  المع ااج علااى الاا ما  لمطاامهر  مجااا اه جااظ المتيقااا أن ي ااين جسااتيد إ را  الفاارض الفرعااي الثاااني : [ب
 . ال  اعمن ال ماية جرتلعًم
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 80  =ن  يوضح مدى إدراك الشباب المظاهر النزاعات الزوجية:  (  4ادم  رقم ) 

موافق إلى   موافق  العبارات 
 حد ما 

غير 
 موافق 

مجموع  
 الأوزان 

المتوسط  
 الترتيب  المرجح 

 7 1.68 135 47 11 22 بين الزوجينالخلاف الدائم  -1
 4 2.05 164 32 12 36 عدم وجود مودة ورحمة بين الطرفين -2
 10 1.65 132 40 28 12 تدخل كل طرف في شئون الطرف الآخر  -3
 1 2.71 217 8 7 65 منزل الزوجية   الغضب وهجر -4
 5 1.92 154 38 10 32 الزوجين بين مشترك  تعاون  عدم وجود -5
 7 1.68 135 41 23 16 وأدواره الزوجية . همال كل طرف لواجباته ومسئولياتهإ -6
 2 2.27 182 23 12 45 إسا ة معاملة كل طرف للطرف الآخر  -7
 7 1.68 135 42 21 17 .الزوجين بين واللامبالاة الجمود  وجود مشاعر  -8
 3 2.17 174 27 12 41 وجود مشاعر العنف والعدوان بين الزوجين. -9
 6 1.87 150 32 26 22 كل من الزوجين. التقليل من مكانة -10
 12 1.40 112 59 10 11 الهروب من المنزل . -11
 11 1.58 127 50 13 17 وجود الصمت الزوجى   -12

  - 1817 439 185 336 مجموع 
  1.89 151.4 36.6 15.4 28 متوسط 
  - - 45.7 19.3 35 النسبة 

 %63.1 الدرجة النسبية

جظ اللدم  السمبلا كتتالا أن إ را  ال اام  المع اج علاى الا ما  لمطامهر ال  اعامن ا سارلة جتيساطة ت ات بللات 
 . ۱٫۸۹م جتيسس جرالا قدره  151,4ةمتيسس م ن قدره  63,1 الدراة ال س ية لليما الاعد

%  ۱۹٫۳% ماميافاالا إلااى تااد جاام بللاات 35مجماام كا ااد لااخ أن نساااة جااظ أااامبيا علااى عااامران هااذا الاعااد ةميافاالا 
 %. 45,7مال ر جيافلا 

ب  4المطامهر ال  اعامن ا سارلة العاامران أرقام  )  مقد  منت أكثر العامران ت ث رًا إيلمبيم في جساتيد إ را  ال اام 
ادلااار  التاااي تتعلااالا ةمللتاااب مهلااار ج ااا   ال ماياااة مإسااام ة جعمجلاااة  اااج  ااارف للطااارف مهاااي العاااامران(  9ب  7

 .مالعدمان الع ف مسيم ة ج معر 

 : لفرض الفرعي الثالثج[ ا

م مجا اه جظ المتيقا أن ي ين جستيد إ را  ال ام  المع ج على  ال ما  لطرم اليقمية جظ ال  اعمن ال ماية جرتلعاً

. 
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 80 =ن    يوضح مدى إدراك الشباب لطرق الوقاية من النزاعات الزوجية :( 5جدول رقم ) 

موافق إلى   موافق  العبارات 
 حد ما 

غير 
 موافق 

مجموع  
 الأوزان 

المتوسط  
 الترتيب  المرجح 

 7 1.70 136 41 22 17 تحديد المشكلة ومعرفة اسبابها.  -1

 2 2.31 185 20 12 48 .رأول  الخلافات البسيطة أولاد   المبادرة إلى علاج -2

 4 1.92 154 38 10 32 كل طرف للطرف الآخر  واحترامتقدير مشاعر   -3

 1 2.33 187 20 13 47 الخلافاتضبط النفس عند    -4

 11 1.42 114 58 10 12 تدخل الأسرة والأ دقا  فى حل المشكلات الزوجيةعدم   -5

 3 2.05 164 33 10 37 . الحوار الدائم مع الطرف الآخر -6

 10 1.52 122 50 8 22 الزوجي بين الطرفينهم  االتف -7

 9 1.57 126 50 14 16 فرض رأى عن الطرف الآخروعدم    التشاور في القرارات -8

 5 10.77 142 30 38 12 . التعامل رموضوعية مع الأحداث الزوجية والأسرية -9

 12 1.40 112 56 16 8 تقبل النقد من الطرف الآخر   -10

 6 1.76 141 22 15 43 تحديد الأدوار والمسئوليات لكل طرف -11

 8 1.68 135 47 11 22   جميع الجوانب الأسريةالاتفاق على   -12

  - 1718 485 179 316 مجموع 
  1.78 143.1 38.8 14.9 26.3 متوسط 
  - - 48.4 18.7 32.9 النسبة 

 %59.6 الدرجة النسبية

جااظ اللااادم  الساامبلا كتتااالا أن جسااتيد إ را  ال اااام  المع ااج علاااى الاا ما  لطااارم اليقميااة جاااظ ال  اعاامن ال ماياااة 
 .۱,۷۸مجتيسس جرالا قدره  143,1ةمتيسس م ن قدره  59,6جتيسطًم ت ت بللت الدراة ال س ية لليما الاعد 

%  ۱۸٫۷ماميافالا إلاى تاد جام  ۳۲٫۹بللات  عاامران هاذا الاعاد ةميافالامجمم كا د ملاخ أن نسااة جاظ أاامبيا علاى 
 .%48,4مال ر جيافلا 

العاااامران المتعلعاااة ةتااااس الااا لب ع اااد   ( مهاااي6ب3ب 4ب2مقاااد  منااات أكثااار العاااامران تااا ث رًا هاااي العاااامران أرقااام  ) 
تعاادكر ج اامعر  بالطاارف ادلاارالحاايار الاادا م جااا ب ال ةفاامن الاساايطة أم  ةاا م   المااام رة إلااى عااة  فاامنبال ة

 . ج  رف للطرف ادلر ماتترا 

 . السمةعة كتتلا عد  صحة اللرن اللرعي الثملت للدراسة مجظ ال تم  
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اللااارن اللرعاااي الراةاااا مجاااا اه جاااظ المتيقاااا أن ي اااين جساااتيد إ را  ال اااام  المع اااج علاااى الااا ما  لطااارم تاااج  [ 
 .ال  اعمن ا سرلة جرتلعًم

 ۸۰ =ن          يوضح مدى إدراك الشباب الطرق حل النزاعات الأسرية  (:  6جدول رقم ) 

 موافق  العبارات 
موافق إلى  
 حد ما 

غير 
 موافق 

مجموع  
 الأوزان 

المتوسط  
 الترتيب  المرجح 

 1 2.15 172 26 16 38 لتحديد المشكلة. إعطا  وقت كاف   -1
 3 2.0 160 32 26 22 وتشخيصها  تحليل المشكلات   -2
 12 1.43 115 56 13 11 . المشكلة إلى جوانب  غيرة  ئةتجز  -3
 6 1.75 140 38 24 18 فهم كل طرف لدورة فى المشكلة .  -4
 5 1.80 144 32 32 16 . لمشكلةا المبادرة فى حل   -5
 11 1.47 118 52 18 10 الاستعانة رالخبرا  والمتخصصين في حل المشكلة.  -6
 7 1.73 139 37 27 16 المشكلة. وضع الحلول والبدائل في حل   -7
 2 2.10 168 30 12 38 الو ول إلى الحل الامثل للطرفين- 8
 4 1.82 146 35 23 22 والو ول لحل للمشكلةطرف    مراجعة مسئوليات كل -9
الشخصااية فااي ساابيل  الحاجاااتالتنااازل عاان رعاا   -10

 .الاستقرار الزواجي
16 24 40 136 1.70 9 

 10 1.60 128 44 24 12 .الطرفين في اختيار الحل المناسباتفاق   -11
 8 1.72 138 40 22 18 رمؤسسات الإرشاد الزواجي لحل المشكلة. الاستعانة   -12

  - 1694 462 261 237 مجموع 
  1.76 141.1 38.5 21.8 19.7 متوسط 
  - - 48.1 27.3 24.6 النسبة 

 %58.8 الدرجة النسبية

جاااظ اللااادم  السااامبلا كتتااالا أن جساااتيد إ را  ال اااام  المع اااج علاااى الااا ما  لطااارم تاااج الم م عااامن ا سااارلة  ااامن 
 ب1,76مامتيساس جارالا قادره  141,15ةمتيساس م ن قادره  8.8جتيسطًم ت ت بللت الدراة ال س ية للياما الاعاد  

%  ۲۷,۳ماميافاالا إلااى تااد جاام  4.6مجماام كا ااد ملااخ أن نساااة جااظ أااام  علااى عااامران هااذا الاعااد ةميافاالا بللاات 
 .. %48,1مال ر جيافلا 

مهي العامران التي تتعللا ةهعطم  مقات  امف ( ۹ب  ۲ب  8ب ۱مقد  منت أكثر العامران ت ث رًا هي العامران أرقم  )
 ارف  جرااعة جسائيليمن  اجمت  يص م بتحل ج الم  ةن لتحدكد الم  لةب اليصي  إلى الحج ا جثج للطرف ظب 

 ماليصي  لحج للم  لة

 . مجظ ال تم   السمةعة نست ت  عد  صحة اللرن اللرعي الراةا للدراسة
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 يوضح مدى إدراك الشباب المشكلات النزاعات الزوجية على المقاس ككل : (  7جدول رقم ) 
 ۸۰ =ن 

الدرجة   المتغير 
 النسبية 

متوسط مجموع  
 الأوزان 

المتوسط  
 المرجح 

 الترتيب 

 4 1.66 133.00 %55.4 أسباب النزاعات الزوجية
 1 1.89 151.4 %63.1 مظاهر النزاعات الزوجية

 2 1.78 143.1 %59.6   النزاعات الزوجيةالوقاية من  
 3 1.76 141.1 %58.8 النزاعات الزوجية  طرق حل

 - 1.77 142.2 %59.2 المتوسط العام  

ال مايااة جااظ ال اايع المتيسااس ت اات بللاات  ال  اعاامنجااظ اللاادم  الساامبلا كتتاالا أن جسااتيد إ را  ال ااام  الم اا لة 
ا ةعام   م منات أكثار ۱,۷۷ قادره جارالا مجتيساس 142٫2ةمتيساس م ن قادره %  59,2العية ال س ية للمليما   اج  

اليقمية ج  م عظ  رللا تج ال  اعمن ا سرلة  ت ث رًا هي الاعد ال مص ةه را  جطمهر ال  اعمن ال ماية كل  م إ را 
 . ال ماية مأل رًا إ را  جطمهر ال  اعمن

ةعااض المتل ااران ال  صااية ماداتممعيااة  اللاارن الر يسااي الثاامني مجااا اه تياااد عةقااة مان  دلااة إتصاام ية باا ظ
 . الم  لة ال  اعمن ال ماية لل ام  المع ج على ال ما  مإ راك م

 يوضح علاقة رع  المتغيرات الشخصية والاجتماعية رإدراك مشكلة النزاعات الزوجية:  ( ۸جدول رقم ) 
 ۸۰ =ن       

 الدلالة  مستوى الدلالة  كأ الجدولية  كأ المحسوبة  المتغير 
 غير دال  00.01 16.812 12.3 السن   6
 دال  00.01 9.220 13.5 الجنس   2
 غير دال  00.01 9.220 6.4 حالة الطالب  2
 غير دال  00.01 16.812 12.3 الفرقة الدراسية   6
 دال  00.01 9.220 15.3 طبيعة المجتمع   2
 دال  00.01 13.277 22.10 الحالة الاجتماعية للأب   4

جظ اللدم  السمبلا كتتلا أن ه م  عةقة مان  دلة إتصم ية ب ظ  ج جظ الل ب مجستيد إ را  ال ام  المع ج 
عةقاة با ظ نايع الملتماا العام   ج ا  على ال ما  لم  ةن ال  اعامن . ال ماياة مملاخ لصامللا الاذ ير  اذلخ مااي  

تترج / رللي مإ را  ج  ةن ال  اعمن ال ماية لصمللا المليم ظ في الملتما الحترج  ذلخ ماي  عةقة با ظ 
هااام جاااظ ا الحملاااة اداتممعياااة لااالأ  مإ را  ال اااام  لم ااا ةن ال  اعااامن ال ماياااة لصااامللا الحااامدن التاااي يعااامني خةم

عةقة ب ظ  ج جظ الساظ مالحملاة الدراساية ب ماللرقاة الدراساية مإ را  ال اام  الم ا ةن ادنلصم  . ب  مم د تياد 
 .ال  اعمن ا سرلة

 عاشردا: نتائج الدراسة

كتتااالا أن جساااتيد إ را  ال اااام  المع اااج علاااى الااا ما  ا ساااام  ال  اعااامن ال ماياااة جتيساااطًم فاحسااام  العاااية  -1
  . 1,66م جتيسس جرالا قدره  ۱۳۳% ةمتيسس م ني قدره 55,4ال س ية للاعد ماد أن م = 
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 ۱۹,۱% ماميافالا إلاى تاد جام بللات 35مجمم كا د ملخ أن نساة جظ أامبيا على عامران هذا الاعد ةميافلا بللت 
ب 8ب ۱۱% . مقد  منت أكثر العامران ت ث رًا إيلمبيًم في هذا ا  را  هي العاامران أرقام  ) 45,9مال ر جيافلا  %  
متادلج   اج  ارف لادمرة معاد  تل ام  بمهي العامران التي تتعللا ةعد  اتترا   اج  ارف للطارف ادلار ( 10ب  5

  ادهج فى الحيمة ال مايةب عد  تحدكد جسام  ا نلمم على ا سرة 

 .مجظ ال تم   السمةعة نست ت  عد  صحة اللرن اللرعي ا م  للدراسة

كتتلا أن إ را  ال ام  المع اج علاى الا ما  لمطامهر ال  اعامن ا سارلة جتيساطة ت ات بللات الدرااة ال سا ية   -2
 . ۱٫۸۹مجتيسس جرالا قدره  151,4ةمتيسس م ن قدره  63,1 لليما الاعد

%  ۱۹٫۳% ماميافاالا إلااى تااد جاام بللاات 35مجماام كا ااد لااخ أن نساااة جااظ أااامبيا علااى عااامران هااذا الاعااد ةميافاالا 
 %. 45,7مال ر جيافلا 

ب  4المطامهر ال  اعامن ا سارلة العاامران أرقام  )  مقد  منت أكثر العامران ت ث رًا إيلمبيم في جساتيد إ را  ال اام 
ادلااار  التاااي تتعلااالا ةمللتاااب مهلااار ج ااا   ال ماياااة مإسااام ة جعمجلاااة  اااج  ااارف للطااارف مهاااي العاااامران(  9ب  7

 .مالعدمانالع ف مسيم ة ج معر 

كتتلا أن جستيد إ را  ال ام  المع ج على ال ما  لطرم اليقمية جظ ال  اعامن ال ماياة جتيساطًم ت ات بللات   -3
 .۱,۷۸مجتيسس جرالا قدره  143,1ةمتيسس م ن قدره  59,6الدراة ال س ية لليما الاعد 

%  ۱۸٫۷ماميافالا إلاى تاد جام  ۳۲٫۹بللات  مجمم كا د ملاخ أن نسااة جاظ أاامبيا علاى عاامران هاذا الاعاد ةميافالا
 .%48,4مال ر جيافلا 

العاااامران المتعلعاااة ةتااااس الااا لب ع اااد   ( مهاااي6ب3ب 4ب2مقاااد  منااات أكثااار العاااامران تااا ث رًا هاااي العاااامران أرقااام  ) 
تعاادكر ج اامعر  بالحاايار الاادا م جااا الطاارف ادلاارب الاساايطة أم  ةاا م ال ةفاامن   المااام رة إلااى عااة فاامنب ال ة

 . ج  رف للطرف ادلر ماتترا 

 . السمةعة كتتلا عد  صحة اللرن اللرعي الثملت للدراسة مجظ ال تم  

كتتلا أن جستيد إ را  ال ام  المع ج على ال ما  لطرم تاج الم م عامن ا سارلة  امن جتيساطًم ت ات بللات   -4
مجماام كا ااد ملااخ أن  1,76مامتيسااس جاارالا قاادره  141,15ةمتيسااس م ن قاادره  8.8الدراااة ال ساا ية لليااما الاعااد 

 %48,1مال ار جيافالا %  ۲۷,۳ماميافلا إلى تد جم  4.6نساة جظ أام  على عامران هذا الاعد ةميافلا بللت 

.. 

مهي العامران التي تتعللا ةهعطم  مقات  امف ( ۹ب  ۲ب  8ب ۱مقد  منت أكثر العامران ت ث رًا هي العامران أرقم  )
 ارف  جرااعاة جسائيليمن  اجمت  يصا م بتحل اج الم ا ةن لتحدكد الم  لةب اليصي  إلى الحج ا جثاج للطرف ظب

 ماليصي  لحج للم  لة

 . مجظ ال تم   السمةعة نست ت  عد  صحة اللرن اللرعي الراةا للدراسة

ال ماية جظ ال ايع المتيساس ت ات بللات  جظ اللدم  السمبلا كتتلا أن جستيد إ را  ال ام  الم  لة ال  اعمن-5
ا ةعام   م منات أكثار ۱,۷۷ قادره جارالا مجتيساس 142٫2ةمتيساس م ن قادره %  59,2العية ال س ية للمليما   اج  
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اليقمية ج  م عظ  رللا تج ال  اعمن ا سرلة  ت ث رًا هي الاعد ال مص ةه را  جطمهر ال  اعمن ال ماية كل  م إ را 
 . ال ماية مأل رًا إ را  جطمهر ال  اعمن

كتتلا أن ه م  عةقة مان  دلاة إتصام ية با ظ  اج جاظ اللا ب مجساتيد إ را  ال اام  المع اج علاى الا ما    -6
لم اا ةن ال  اعاامن . ال مايااة مملااخ لصاامللا الااذ ير  ااذلخ ماااي  عةقااة باا ظ ناايع الملتمااا العاام   ج اا  تتاارج / 
رللااي مإ را  ج اا ةن ال  اعاامن ال مايااة لصاامللا المليماا ظ فااي الملتمااا الحتاارج  ااذلخ ماااي  عةقااة باا ظ الحملااة 
اداتممعية للأ  مإ را  ال ام  لم  ةن ال  اعمن ال ماياة لصامللا الحامدن التاي يعامني خةم  ام جاظ ادنلصام  . 
ب  ماام د تياااد عةقااة باا ظ  ااج جااظ السااظ مالحملااة الدراسااية ب ماللرقااة الدراسااية مإ را  ال ااام  الم اا ةن ال  اعاامن 

 .ا سرلة

 البرنامج الإرشادي الجماعي المقترحالحادي عشر: 

ا رااام  ب اام ما اام  علااى جعاامبةن  ا اام ال ااام  هاايب اام  علااى نتاام   الدراسااة مالتااي أ  اارن أهاام الليانااب التااي يحتم
لى ليقميااة ال ااام  مجااا ال  اارا  جااظ ا كاام يم  ظ مالمممرساا ظ تيصاالت الدراسااة إلااى ال رناامج  ا رااام ج التاا الامتثااة

 .المع ج على ال ما  جظ ال  اعمن ال ماية

 أولا : الأساس النظري للبرنامج

مج مرات اام  الم  يااة لطرلعااة العمااج جااا اللممعاامن مج ينمت اام التط يليااة ال طاارج مالليانااب الم  يااةجااظ لااة  ا  اامر 
 : اعتمد هذا ال رنمج  على ا سب ال طرلة التملية مجام   م  

 ي:أ [ المدخل المعرف 

مهااي جااظ الماادالج الحدكثااة التااي اعتماادن علياا   رلعااة العمااج جااا اللممعاامن ب اادف التعمجااج جااا أف اامره مجعاامرف 
مإكسم  أعتام  اللممعاة أف امر  بس ر الم طمة جظ نمتية مادنلعمدنأعتم  اللممعة لتصحيلا ا ف مر ال م ئة 

 . مجعمرف ادكدة تسمعدهم على التلمعج ةهيلمبية جا ا تداث

ت ت تسات د فلسالة هاذا المادلج علاى أن سالي  اللار  كتحاد  لاة  إ راكا  أم تلسا ره الععلاي مالاذج ت اين لديا  جاظ 
أم نعص في  بالمرسي  قد ك    جظ سي  ا  را  أم التلس ر ال م ئ ملذلخ فهن السلي  س ر  ؛لة  عملية التعلم

 .مالمعمرف  المعليجمن

  -:المقبل على الزواج في الجوانب التاليةويسهم المدخل المعرفي مع الشباب 

 تعليم ال  م  المعرفي مج مرة التيافلا فيمم كتعللا ةملحيمة ا سرلة .   -1

 . تعليم متعميم ةعض الم مران اللدكدة لليقمية جظ ال  اعمن ا سرلة -2

 . كتعلم ال م   يفية جتمةعة مإ را  الياقا ا سرج مجياا ة التحديمن ة ف مر ادكدة -3

 .   م لم ة أ ا   بالدعية إلى التل  ر الم طعي م يه كتعلم العتي تعدكج ألطم -4
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المعامرف مالمعليجامن الللطياة  : التلمعاج اداتمامعي عملياة كاتم جاظ لةل ام تاام  النظرية التفاعلية الرمزياة    -3
مادتلمهاامن مالعاام ان مالتعمل ااد كرتتاا  م الملتمااا متتلاالا جااا  مس اار الللطيااة ماللاايم مالمعاامك ر اداتممعيااة ما ف اامر

 . ثعمفت 

  -:وبتطبيق النظرية التفاعلية على الأسرة فأنه يتضح ما يلي

م لمسااتياه ال امص فااهما أر ناام أن نل اام الاا ما  مالسالي  ا ساارج باا ظ ال ااما فةبااد  -1 يلاب  راسااة ا نساامن مفعااً
 . جظ  راسة ا نسمن في إ مر ثعمفت 

هاي  راساة الملتماا متحل لا  ت ات يم اظ ف ام  ااتمامعيأن المدلج المة م لدراساة سالي  ا نسامن   ام ظ   -2
مجاام يحااد ه جااظ مااااامن متعليعاامن ل ااج  اارف  ساالي   ااج جااظ الاا م  مال ماااة جااظ لااة   راسااة الملتمااا

 مجل يج  لل ما  .

 يحد  نمي سلي   .  إن الطلج ع دجم كيلد د ي ين  م ً م ااتممعيًم مإنمم المحيس اداتممعي هي الذج -3

مفي ب ئة  بهي ا سرة بن م متدة جظ اللمعل ظ يعي ين في ب ئة رج لة لمصةأمعلى ملخ يم ظ ال طر للأسرة على 
فم سرة مجم ب م جظ عمليمن  مل ما  مالت  ئة اداتممعياة ما  مار مالم ام  ا سارلة تادرا فاي  بأك ر هي الملتما

  .نطمم عملية التلمعج

 : ثانيدا : أهداف البرنامج الإرشادي

  -:أ [ الأهداف المعرفية

م جظ ال  اعمن  ا سرلة التي تع  إكسم  ال ام  المع ج على ال ما  المعمرف مالمعليجمن تي  تعم لا الحيمة -1
 ااارف فيااا  مأساااب التيافااالا ال ماااااي متعااام لا تاااي  أساااام   ال ماياااة  معرفاااة تعااام لا عاااظ الااا ما  م مر  اااج

 ال  اعمن ال ماية مأسامب م م رم اليقمية ج  م م يفية تل م إما تدثت ةطرلعة علمية

ا سارة فاي  اج جراتاج تيمت ام  جسمعدة ال ام  المع ج على الا ما  علاى ف ام مإ را  المتل اران التاي تعي ا م  -2
 . م يفية التعمجج جا لليو الحيمة كذلخ الت  ا ةملم  ةن م يفية العمج على تل   م

مج ااامرات م جاااظ لاااة  ف ااام ا  مار  جسااامعدة ال اااام  المع اااج علاااى الااا ما  علاااى تحع ااالا ممات ااام مف ااام قااادرات م -3
 . تدعيم العةقمن اداتممعية مالم معر الحميمة ب ظ الطرف ظ الم ي ة ب م   عتم  أسرة ماتدة  ذلخ  يفية

 :- ب [ الأهداف المهارية

اداتممعياة جاا الطارف ادلار  إكسم  ال اام  المع اج علاى الا ما  الم امران ال مصاة بت ايلظ العةقامن -1
 . لليو الحيمة مج مران تعدكر الم معر مج مران التعمجج جا

ممساام ج الت  ااا ب اام مج اامران  إكساام  ال ااام  المع ااج علااى الاا ما  الم اامران ال مصااة بتحل ااج الم اا ةن  -2
 . تج الم  ةن ملمصة ج  ةن ال  اعمن ال ماية

الم امعر مج امران التيافالا  إكسام  ال اام  المع اج علاى الا ما  الم امران التلمعلياة ملمصاة ج امرة تعادكر -3
 .جا الطرف ادلر 
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 : جا [ الأهداف الخا ة رالاتجاهات

متعادكر ةيماة  بما سارة مالمارأة  المسمهمة في ت يلظ اتلمه إيلمبي لل ام  المع ج على الا ما  نحاي الا ما  -1
 ا سرة .

 ااارف فاااي الحيااامة  المسااامهمة فاااي ت ااايلظ اتلااامه إيلااامبي لل اااام  المع اااج علاااى الااا ما  نحاااي جسااامهمة  اااج -2
 .ال ماية ال ماية مالليم  ةم  مار مالمسئيليمن التي تلرل م الحيمة

ا ساارلة ملاارمرة التعمجااج  إكساام  ال ااام  المع ااج علااى الاا ما  اتلمهاامن إيلمبيااة نحااي تيقااا الم اا ةن -3
 . جع م ة سلي  علمي

   -:رشاديثالثا : أنواع الجماعات التي يمكن استخدامها في البرنامج الإ 

  أ [ جماعات النمو الطبيعي:

جعليجامن مجعامرف مإكسام  ج امران ماتلمهامن المسامعدة ا عتام   مهذه اللممعمن يم ظ است داج م ب دف تعديم
 .على التعمجج جا التحيدن الحيمتية المتيقعة

أم  يفية استلام   لج  بالمع لة لت  ئت م للحيمة ا سرلة ؛مجثم  ل ذه اللممعمن ال مامن أم ال ط امن للعمج جع مم
 . أم أج جرتلة ألرد جظ جراتج ا سرة بادكد

  ب[ جماعات المساعدة الذاتية:

مهي اممعمن تطيعية تت ين جظ أعتم  يست دف  اج جا  م تعاديم المسامعدة مالمسامندة مالمعيناة المتام لاة متاام   
أم جاااا تل ااااب  بمالتااااي تسااامعدهم علااااى التعمجاااج جااااا ج ااا ةن جع  ااااة بالمعليجااامن مالمعااامرف مجممرسااااة ا ن اااطة

 ت ااات يم اااظ العماااج جاااا اممعااامن المع لااا ظ علاااى الااا ما  لت مياااة ؛ج ااا ةن جع  اااة أم للتعمجاااج جاااا لاااليو الحيااامة
 .جعمرف م م عم ممات م

 

 

  ج [ جماعات المساعدة المتبادلة :

يمتلااخ ا عتاام  ل ااران جت يعااة لااي تاام تام ل اام فهن اام تعت اار  فمللممعااة نلساا م هااي نساالا للمساامعدة المتام لااة ت اات
جصدرا للدعم مال مي ال  صي  عتم  م ت ات تعت ار اممعامن المع لا ظ علاى الا ما  اممعاة للمسامعدة المتام لاة 

عتااي  ت اات يسااي  ب اا  م هاادف ج ااتر  ماهتماام  ج ااتر  يلمع اام هااي تعلاام ةيمااة ادعتماام  المتااام   ت اات يل ااد  ااج
 ملستلم  في نلب اليقت

  د [ جماعات الخبرة الجماعية :

مال  ران مالم مران جظ لة  أما  أن طة ال رنامج  المتعاد ة  ت ت يم ظ ت يلظ هذه اللممعمن لت تسب المعمرف
 ادلارلظ فمل  ران اللممعية يم ظ أن تعد   عمًم للذكظ يلدمن صعياة في عةقامت م جااب  في الماسسمن الم تللة
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 ب مام تل اد ال  ارة فاي تحع الا عمليامن ال تا  اداتمامعي بعلى نحي يلعل م أكثر قدرة على إقمجة عةقمن نماحة
 .متصحيلا سي  التيافلا اداتممعي مإعدا  ال ام  للحيمة ا سرلة

 : ها [ جماعات النمو الشخصي أو الذاتي

أم كياا ين ج ا ةن  بعلى تيمة ادكدة ين لمصة لمظ هم جع ل بمهي اممعمن تست دف تعديم ال دجمن التعليمية
لذا ف ام فاي تمااة إلاى اكتسام  جعامرف ماتلمهامن  ؛أم كتيقا أن كياا ين ج  ةن  بلمصة في التل ران الحيمتية

مج اامران تااي  إج منيااة التعمجااج جااا أنلساا م مجااا ادلاارلظ فااي المياقااف اللدكاادة لمساامعدت م علااى تحساا ظ نيعيااة 
 ج مران ادتصم   الحيمة متعلم ةعض الم مران التدرل ية متحس ظ تعدكر الذان مإ ارة التليو ما  جمن فتة عظ

. 
 : ستراتيجيات البرنامج الإرشاديإرارعا : 

 إستراتيجية تغيير السلوك:  -1

على أن الم مر ة اللممعية تمثج  افا قيج في تل  ر سلي  ال ام ب مال دف ا سمسي   متر   هذه ا ستراتيلية
إكسم   في  اللممعية  ال راج   لة   جظ  ال ما   عظ  لتيع ت م  ال ام   سلي   في  الت ث ر  ا ستراتيلية  هذه  جظ 
ال ام  سلي يمن ادكدة ماتلمهمن إيلمبية مت يلظ عةقمن ادكدةب متسمعد ال ام  على تحدكد اتتيمامت  بدقة  

 مج  ةت ب متسمعده على تحمج المسئيلية.

 إستراتيجية التدخل المهني راستخدام البرامج:   -2

جدد   على  مالتعرف  ال مايةب  الم  ةن  لتحدكد  ممس لة  ال ام ب  ب ظ  التلمعج  دستثمرة  مس لة  ال رنمج   يعت ر 
 ت يل م جا الطرف ادلر.

 إستراتيجية التدخل المباشر في حل المشكلات الجماعية:  -3

إكسمب م   على  ال ما   على  المع ل ظ  ال ام   جا  عمل   أث م   اداتممعية  ال دجة  في  العم   المممرا  يست دج م 
الليم مالعم ان مادتلمهمن  تعليم م  تعدكج سلي  م ماتلمهمت م جظ لة   التي تسمعدهم على  ال راج  ما ن طة 

 السليمة متياي  الثيا  مالععم .  

 إستراتيجية الاتصال:  -4

يست دج م ا لصم ي اداتممعي المممرا لطرلعة العمج جا اللممعمن جظ لة  ماي  اتصم  ب ظ ا  ج طممن 
التعليم العملي مم ارة التتمجظ اداتممعى  المياي ة  الج الملتماب مالتي  التعليمية مالم طممن ا لرد  ي ارة 
ل م ارتامو ةملعمج جا ال ام  المع ج على ال ما  للحلمظ على  يمن ا سرةب فمظ لة  ادتصم  يم ظ التعرف 
على الم  ةن مالعلامن التي تياا  الم طممن العمجلة في جلم  التعليمي لل ام  مالم طممن التي  تسمعد على  
تحس ظ ا  ا  الذج يعد  جظ لة  تام   المعليجمن اللدكدة مالعمج على إيلم  ت س لا ب ظ الم طممن التعليمية 

 ما سرلة . 
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 إستراتيجية إعادة التنشئة الاجتماعية: -5

التعليمية  الماسسمن  تعمج  التي  مادتلمهمن  مالسلي   مالمعمك ر  الليم  جظ  جلميعة  اداتممعية  الت  ئة  تتتمظ 
تتى يصاحيا أسيلم  ف لد أن ه م  أهمية است دا  ا لصم ي اداتممعي   ال ام   على سرس م في ا صية  

هاد    جا  الت  ئة  إعم ة  عم   ستراتيلية  المت يعة  ال ام كمممرا  ال راج   دست دا   اللرصة  يعطي  جمم  ب 
إلى الملتما  لئمن ج تلة منمفعة مالعمج على إكسم  الطة  العدرة على تع ج  ال ام مالمتعد ة في إعم ة هاد  

 ماتتراج م مالحلمظ عل  م.الطرف ادلر  

ا : تكنيكات البرنامج الإرشادي   خامسد

ة همية ال ما  ةمل ساة مع  م  مت ميةال ما  الم مق ة اللممعية: مملخ لت ملد ال ام  ةمل ياتي المعرفية عظ ( ۱)
. للطرف ظ  

: ت ت ي مر  ال ام  في ةعض الم رمعمن اللممعية التي كتطل  م الملتما  لللسمن ا رام ية اللممعيةا( ۲)
 “ ة همية الم مر ة الملتمعية مالمسئيلية اداتممعيةجي ة “الحلمظ على  يمن ا سرة المصرلة جثج ج رمع 

. مالم مر ة السيمسية  

لعب ا  مار:  جظ لة  عرن للمياقف الم تللة التي تمر  الج ا سرة ( ۳)  

: جظ لة  تيليلا  مر  ج جظ ال م  مال ماة مجسئيليمن  ج  رف.  ( است دا  أسلي  التيليلا 4)  

ةمل ام  المع ج على ال ما ب  : ملعرن على ال ام  ةعض المياقف الملتمعية ال مصة الم مر ة اللممعية(۷)
 م يفية الحلمظ على  يمن ا سرة المصرلة.  

ا  : الأنشطة والأساليب المهنية للبرنامج الإرشادي :سادسد

الم تللااة ال  صااية   م لعاام  مالحلااةن مالاارتةن مال لاامران مادتتلاامدن ةملم مسااامن الأنشااطة الجماعيااة -1
 .ال ما ظماداتممعية مالدك ية لتدعيم العةقمن اداتممعية ب ظ 

ميلااايعمن   مل ال اااام  المع لااا ظ علاااى الااا ما  م  ااا  جيلااايعمن ج تللاااة ت   جاااظ لاااة  النااادوات والمحاضااارات -2
ن ي المت صصااا الااا ما ب م اااذلخ اااام  المع لاااين علاااى دك ياااة اااامر  ف  ااام الالم  مالصاااحية مال لساااية ةاداتممعيااا

 أف مر ادكدة ماست دا  ا ف مر السل ية متحع لا ال لم ة اداتممعية مالت يه اداتممعي. عيملتد
لت ك اد ال اام  المع لا ظ علاى الا ما  قادران مج امران مهيايامن  جاظ لاة  اساتثممر الأنشطة الثقافياة والفنياة -3

 العةقمن اداتممعية ب   م.متحع لا ادستعةلية ل م متدعيم  ممات م
 لتحع االا أهااداف ةفااي جياقااف جع يااال ااام  المع لاا ظ علااى الاا ما  جااا ةعااض  المقااابلات الفرديااة والجماعيااة -4

 خ.التدلج الم  ي ع دجم كتطلب ا جر مل

 : جظ لة  تيقعمن ال ام  ةمحتيد ال رنمج  التدرل ى لل ام  المع ل ظ على ال ما  العصف الذهنى -5
: جظ لة  التعممن جا اعتم  اللممعة لتحدكد العياجج التي تسمعد على نلم  العةقة  ورش العمل  -6

 ال ماية جظ لة  : 
 اا م  التياصج اديلمبى ب ظ ال ما ظ )ج  د تمث لى ( •
 -اا م  التياصج السل ى ب ظ ال ما ظ )ج  د تمث لى ( •
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 : العمل مع الجماعات سارعدا: الأدوار المهنية لأخصائي 

: ت اات يعااي  ا لصاام ى اداتماامعى ةمللياام  بتاادرلب ال ااام  علااى  يفيااة التعمجااج جااا الطاارف الاادور التربااوى -1
 ادلرب متحدكد جسئيليمت  ممااامت  م يفية ت ل ذهم .

ت اات يساامعد ا لصاام ي أعتاام  اممعااة الطااة  علااى ملااا متصااميم ال ااراج  مل ااعر المساااعد والمعااين:  -2
أعتاام  اللممعااة ةليماات م مقاادرت م علااى اللياام  ةاام  مار الم تللااة فااي اااي  يمعرا ااي مإتمتااة اللرصااة ل ااج عتااي 

 للتع  ر عظ خرا   مأف مره ةحرلة  من ق ي ..

 على الم مر ة ةلمعلية في الحيار مالم مق ة.. ل ام ت ت يعي  ا لصم ي بت ليا ا المشجع: -3

يعااي  ا لصاام ي ةمل ااد  فااي عاارن ا ف اامر مادرا  اللدكاادة أم الحلااي  مال اادا ج  :جااامع للمعلومااات والبيانااات -4
 على جياا ة ج  ةت م.  ام الم مساة مالم ت رة لمسمعدة ال

 ثامنا :المهارات المهنية التي  استخدمتها الباحثة فى هذا النشاط   

 المهارة فى الاتصال رالمشاعر   -1

مالامتثااة تعااي  الامتثااة ةمساامعدة  ااج عتااي للتع  اار عااظ ج اامعرة أث اام  جااظ لااة  ادتصاام  باا ظ أعتاام  اللممعااة 
 الم مق ة .

 المهارة فى تكوين علاقة مهنية -2

 متعي  الامتثة بتعيلة العةقة الم  ية ب   م ما ظ ا عتم  فى تدم  ادتترا  مالتع ج مالثعة المتام لة . 

 مهارة الا غا   -3

متعااي  الامتثااة ةمدسااتممع ما نصاامن الل ااد ل ااج عتااي جااظ أعتاام  اللممعااة مادسااتممع ل ااج ادرا  ج ماام  مناات 
 خرااهم صل رة 

 مهارة الملاحظة -4

 متعي  الامتثة ةمةتطة تصرفمن مسلي يمن ل ج عتي على تدةب مأيتًم تعي  ةمةتطة اللممعة   ج 

 : ثامندا : المشاركون في البرنامج الإرشادي

 (العمج جا اللممعمن ا لصم ي اداتممعي ) ألصم ي  -أ

 تلخ الميليع( ن فيي ن المت صصي ا سمتذة ا كم يم  - 

 )جظ م ارة التتمجظ اداتممعي مم ارة التعليم العملي.  السم ة ال  را  المممرس ظ - 

 ألصم ي نلسى.  - 
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 : تاسعا : عوامل نجاح البرنامج الإرشادي الجماعي

فاي جلام    اذلخ بمم ل اران مج امران فاي التعمجاج جاا ال اام  عماج جاا اللممعامني  ألصم يأن ي ين   -أ
 ال  ران ا سرلة مج  ةن ال  اعمن ال ماية .

المحملارلظ مالم امر  ظ جاظ  قدرة ا لصام ي علاى التعاممن مالت سا لا جاا ةامقي أعتام  فرلالا العماج جاظ - 
 .ا سمتذة مال  را  في الم دان

 . م رمف ا عتم  الم مر  ظ  قة ت ل ذ ال رنمج  في جياع ده  المحد ة جا جراعمة جستيد  - 

 

 عاشرا : ملاحق الدراسة 
 جليما لليما إ را  ال ام   لم  ةن ال  اعمن ال ماية للمع ل ظ على ال ما    

 (1جدول رقم )

 نسبة عدد  المتغير
   السن

   س ة  20أقج جظ  -أ
   س ة 20 - 
   س ة  22 - 
   س ة ف كثر  24 - 

   الجنس 
   م ر  -أ

   أنثى  - 
   الحالة الدراسية 

   أ[ نمالا 
    [ س لا ل  الرسي  
   الفرقة الدراسية 

   اللرقة ادملى  -أ
   اللرقة الثمنية  - 
   اللرقة الثملثة - 
   اللرقة الراةعة - 

   طبيعة المجتمع 
   جلتما تترج -أ
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 نسبة عدد  المتغير
   جلتما رللي - 

   الحالة الاجتماعية للأب 
   جت م   -أ

   جطللا  - 
   أرجج  - 

  يوضح مدى إدراك الشباب لأسباب مشكلات النزاعات الزوجية (:2) جدول رقم

 موافق  العبارات 
موافق إلى  
 حد ما 

 غير موافق 

    لا يوجد حوار متوا ل بين الطرفين -1
    الطرفين نقد عدم تقبل   -2
    فتور الحب بين الطرفين. - 3
    عدم المبادرة رحل الخلافات أولاد رأول  -4
    تدخل الأهل فى الحياة الزوجية  -5
    التصرفات السلبية عدم القدرة على ضبط  - 6

    عدم القدرة على التوازن بين العمل والأسرة   -7
    عدم تفهم كل طرف لدورة ومسئولياته.   -8
    عدم التوافق الثقافي . -9
    عدم تحديد مسئول الموارد المالية فى الأسرة. -10
    عدم احترام كل طرف لخصو يات الآخر   -11
    عدم التوافق الاجتماعي  -12

 

 الزوجيةيوضح مدى إدراك الشباب المظاهر النزاعات  :  ( 3جدول رقم ) 

 موافق  العبارات  
موافق إلى  
 حد ما 

غير 
 موافق 

    بين الزوجينالخلاف الدائم  -1
    عدم وجود مودة ورحمة بين الطرفين -2
    تدخل كل طرف في شئون الطرف الآخر  -3
    منزل الزوجية   الغضب وهجر -4
    الزوجين بين مشترك  تعاون  عدم وجود -5
    وأدواره الزوجية . أهمال كل طرف لواجباته ومسئولياته -6
    إسا ة معاملة كل طرف للطرف الآخر  -7
    .الزوجين بين واللامبالاة الجمود  وجود مشاعر  -8
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 موافق  العبارات  
موافق إلى  
 حد ما 

غير 
 موافق 

    وجود مشاعر العنف والعدوان بين الزوجين. -9
    الزوجين.كل من   التقليل من مكانة -10
    الهروب من المنزل . -11
    وجود الصمت الزوجى   -12

    يوضح مدى إدراك الشباب لطرق الوقاية من النزاعات الزوجية :( 4جدول رقم ) 

موافق إلى   موافق  العبارات 
 حد ما 

غير 
 موافق 

    تحديد المشكلة ومعرفة اسبابها.  -1

    .البسيطة أول رأولالخلافات    المبادرة إلى علاج -2

    كل طرف للطرف الآخر  واحترامتقدير مشاعر   -3

    الخلافاتضبط النفس عند    -4

    تدخل الأسرة والأ دقا  فى حل المشكلات الزوجيةعدم   -5

    . الحوار الدائم مع الطرف الآخر -6

    الزوجي بين الطرفينهم  االتف -7

    الطرف الآخرفرض رأي على  وعدم    التشاور في القرارات -8

    . التعامل رموضوعية مع الأحداث الزوجية والأسرية -9

    تقبل النقد من الطرف الآخر   -10

    تحديد الأدوار والمسئوليات لكل طرف -11

      جميع الجوانب الأسريةالاتفاق على   -12

 

         يوضح مدى إدراك الشباب الطرق حل النزاعات الأسرية  (:  5جدول رقم ) 

موافق إلى   موافق  العبارات 
 حد ما 

غير 
 موافق 

    لتحديد المشكلة. إعطا  وقت كاف   -1
    وتشخيصها  تحليل المشكلات   -2
    . المشكلة إلى جوانب  غيرة  ئةتجز  -3
    فهم كل طرف لدورة فى المشكلة .  -4
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 موافق  العبارات 
موافق إلى  
 حد ما 

غير 
 موافق 

    . لمشكلةا المبادرة فى حل   -5
    الاستعانة رالخبرا  والمتخصصين في حل المشكلة.  -6
    وضع الحلول والبدائل في حل المشكلة.  -7
    الو ول إلى الحل الامثل للطرفين- 8
    والو ول لحل للمشكلةطرف    مراجعة مسئوليات كل -9
    . يجالشخصية في سبيل الاستقرار الزو   الحاجاتالتنازل عن رع    -10
    .اتفاق الطرفين في اختيار الحل المناسب -11
    رمؤسسات الإرشاد الزواجي لحل المشكلة. الاستعانة   -12
 يوضح مدى إدراك الشباب المشكلات النزاعات الزوجية على المقاس ككل : (  6جدول رقم ) 

 المتغير 
الدرجة  
 النسبية 

مجموع  متوسط 
 الأوزان 

المتوسط  
 المرجح 

    أسباب النزاعات الزوجية
    مظاهر النزاعات الزوجية

      النزاعات الزوجيةالوقاية من  
    النزاعات الزوجية  طرق حل

 يوضح علاقة رع  المتغيرات الشخصية والاجتماعية رإدراك مشكلة النزاعات الزوجية:  ( 7جدول رقم ) 
       

كأ   المتغير 
 المحسوبة 

 كأ الجدولية 

   السن   6
   الجنس   2
   حالة الطالب  2
   الفرقة الدراسية   6
   طبيعة المجتمع   2
   الحالة الاجتماعية للأب   4
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 : مراجع الدراسةلث عشرالثا

فمعليااااة برناااامج  التاااادلج الم  ااااي للمممرسااااة العمجااااة فااااي ال دجااااة  (.2010أبااااو العاااازمن جمااااال مشاااارف ) -1
اداتممعية لت مية معى المع لا ظ علاي الا ما  ةملحيامة ا سارلةب رساملة   تايراه س ار ج  ايرةب  لياة ال دجاة 

 اداتممعيةب امجعة تليان.

ال ااام  مصاا معة المسااتع جب الملميعااة العرايااة للتاادرلب مال  اارب  (.2019أبااو النصاارن ماادحت محمااد ) -2
 العمهرة.

. اسااات دا  المااادلج المعرفاااي ل لااام ة معاااى الطملاااامن اللمجعيااامن المعااا ةن علاااي (2012أحماااد/ حناااان ) -3
الاا ما  ةااملحيار ا سااردب  ةحاات ج  اايرب جللااة  راساامن فااي ال دجااة اداتممعيااة مالعلااي  ادنساامنيةب  ليااة 

 (.8ب الل   )33ال دجة اداتممعيةب امجعة تليانب ع )

. العماااج جاااا اللممعااامن فاااي جحااايس ال دجاااة اداتممعياااةب جاسساااة كاااي  (1982أحمااادن شااامس الااادين ) -4
 المست فيمنب العمهرة

. العمج جا اللممعمن في جحايس ال دجاة اداتممعياةب جطاعاة كاي  (1988أحمدن محمد شمس الدين )  -5
 المست فيمنب العمهرة.

 ادتصم  في ال دجة اداتممعيةب العمهرةب ج تاة  هرا  ال رم.( 2006أحمدن نبيل إبراهيم ) -6

. جتطلامن تعليم الحيامة ا سارلة للأسار تدكثاة الت ايلظب المااتمر العلماي (2004الباهين زينب معوض ) -7
 ب  لية ال دجة اداتممعيةب امجعة تليانب ابرلج.3السمةا ع رب المللد

 (. جعلم جصطلحمن العلي  اداتممعيةب ج تاة ل  منب ب رمن .1982بدمدب أتمد م ى ) -8

 الميار  ب  ار العلم للمةك ظب ب رمن.  (.2004البعلبكى منير ) -9

. المر ا  العايجي للاحايث اداتممعياة (2003تقرير المجلس القومي الخدمات والتنمية الاجتماعياة. )   -10
 مالل م يةب العمهرة.

فلسلة  رلعة لدجة اللممعة ب ظ المل ي  ال طرج مالتط  لا العمليب ةحت  (.1987الجندين كرم محمد ) -11
 ج  يرب الماتمر العلمي ل لية ال دجة اداتممعيةب امجعة تليان .

التاادلج الم  اي ةمسات دا  نماايم  الحيامة للتحع االا جاظ ج اا ةن  (.2022جيلاناىن عبااد المانعم ساالطان ) -12
اللتيااامن المعااا ةن علاااي الااا ما ب  راساااة جطاعاااة علاااي  فتيااامن ال دجاااة العمجاااة ةمحمفطاااة ادقصااارب ةحااات 

 (.8( العد  )2ج  يرب جللة جستع ج العلي  اداتممعيةب المللد )

التاااادلج الم  ااااي للألصاااام ي اداتماااامعي جااااا اللممعاااامن المدرسااااية  (.1996حاماااادن محمااااد دسااااوقي ) -13
لمياا ااة لطاايرة العاا م الثعاامفي للأقماامر الصاا معية علااي الت ميااة الا اارلةب الماااتمر العلمااي التمساااب  ليااة 

 ال دجة اداتممعيةب امجعة تليان.
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العااااة  ا ساااارد مالمعاااامل  ا ساااارة أسااااب نطرلاااا  متط يعاااامن علميااااة  (.2022حبياااابن جمااااال شااااحاته ) -14
 ادس  درلةب الم تب اللمجعي الحدكت.

بااراج  رعميااة ال ااام  اللاامجعيب جللااة  (.2017حجااازى ن شاايما  عاااطف عبااد الواحااد طااوخى أحمااد ) -15
 ب العمهرة. 10ب   58ال دجة اداتممعيةب اللمعية المصرلة للألصم   ظ  اداتممع  ظب ع 

اساات دا  الم مق ااة اللممعيااة فااي  رلعااة لدجااة اللممعااة لت ميااة  (.2015حجااازىن ناديااة عبااد العزيااز ) -16
المسئيلية اداتممعية لذد اللتيمن المع ةن علي ال ما ب الماتمر العلمي الدملي الثمجظ مالع رمنب  لية 

 ال دجة اداتممعيةب امجعة تليان.

أت ااااام  الااااا ما  فاااااي ال ااااارلعة ادساااااةجيةب  ار المعرفاااااة اللمجعياااااةب  (.2004حساااااين ن أحماااااد فاااااراج ) -17
 ادس  درلة.

اساات دا  ال رناامج  فااي لدجااة اللممعااة مت ميااة ج اامران التساامجلا اداتماامعي  (.2011خضااير ن ضاافا  ) -18
لدد ال ام  اللمجعيب ةحات ج  اير فاي جللاة  راسامن فاي ال دجاة اداتممعياة مالعلاي  ادنسامنيةب العاد  

 ب  لي  ال دجة اداتممعيةب امجعة تليانب ابرلج.2ب المللد 30

ج  ااة ال دجااة اداتممعيااة باا ظ اااي ة التعلاايم ماااي ة المممرسااةب ةحاات  (.2015خلياالن عرفااات زياادان )  -19
(ب أكتايارب  لياة ال دجاة 1ج  يرب جللة  لية ال دجة اداتممعياة للدراسامن مالاحايث اداتممعياةب العاد )

 اداتممعيةب امجعة الل ي .

(.ال دجاااة اداتممعياااة بج ااامه  المممرساااة فاااى جلااامدن العماااج بالم تاااب 2003لااام ر باتماااد جصاااطلى ) -20
 اللمجعى الحدكت ب ادس  درلة 

جاادلج فااي رعميااة ا ساارة مالطليلااة ) ال طرلااة مالتط  االاب الم تااب  اللاامجعي  (.2004رمضااان الساايدن )  -21
 الحدكت ادس  درلة.

جدلج في رعمياة ا سارة مالطليلاةب ال طرلاة مالتط  الاب  ار المعرفاة اللمجعياةب  (.2005رمضانن السيد ) -22
 ادس  درلة.

فمعليااة برناامج  الحاايار اللماامعي جااا اللتياامن المعاا ةن علااي الاا ما   (.2016زرزورةن أمااانى  ااالح )  -23
لت مياااة المسااائيلية اداتممعياااة لااادك ظ ةحااات ج  اااير فاااي جللاااة  راسااامن فاااي ال دجاااة اداتممعياااة مالعلاااي  

 ( .1( ب الل   )56ادنسمنيةب  لية ال دجة اداتممعيةب امجعة تليانب عد  )

قاااامجيا ال دجااااة اداتممعيااااة مال اااادجمن اداتممعيااااةب  ار المعرفااااة  (.2000السااااكرىن أحمااااد شاااافيق ) -24
 اللمجعيةب ادس  درلة .

التااامر فمعلياا  ادرااام  اللماامعي فااي جياا ااة ج اا لة التاا لر الدراسااي ماعااض  (.1999شاااكرن بااواب ) -25
 الم  ةن المرتاطة ب مب الماتمر العلمي الثمني ع رب  لية ال دجة اداتممعية امجعة تليان.
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