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 : ملخص الدراسة
إن الجامعة لا يمكن أن تؤدي دورها الكامل في تنمية المجتمع دون تحقيق تفاعل بين  
الفرد من ناحية والبيئة الاجتماعية من ناحية أخرى ، فعلاقة الجامعة بالتغيير الاجتماعي وتنمية  
أجيال   ويعدّان  الفرد  لدى  الابتكار  ويذكيان روح  المهارات  يقويان  فهما  ومترابط  متلازم  المجتمع 

 يمكن الاعتماد عليها في مواجهة الأفكار الهدامة وبناء مجتمع صالح 
ذات  الوحدات  الجامعة  وتنم  وأنشأت  الطلاب  لخدمة  الخاص  وتنمية  الطابع  المجتمع  ية 

موارد الجامعة الذاتية ، وتعتمد الوحدات ذات الطابع الخاص على ركيزتين أساسيتين فى عملها:  
هيئة   أعضاء  خبرات  ووضع  والاستشارات  الخدمات  تقديم  فى  الفعلية  المشاركة  وهى  الأولى 
التدريس مهاراتهم البحثية فى سبل تحقيق رسالة الجامعة لخدمة المجتمع والثانية وهى المشاركة 

وتحاول ،    فى تدبير موارد مالية لتشغيل الوحدات ومشاركة الجامعة فى تمويل بعض مشروعاتها
الفيوم    الدراسة بجامعة  الخاص  الطابع  ذات  الوحدات  برامج ومشروعات  إسهامات  التعرف على 

 ة نظر التنفيذيين بمحافظة الفيوم دراسة من وجهفي تنمية المجتمع ، 
 الجامعة ، تنمية المجتمع ، الوحدات الجامعية ذات الطابع الخاص  الكلمات المفتاحية : 

 
Study summary: 

 The university cannot perform its full role in the development of 

society without achieving interaction between the individual on the one 

hand and the social environment on the other hand. The university’s 

relationship with social change and community development is 

inseparable and interconnected. They strengthen skills, stimulate the spirit 

of innovation in the individual, and prepare generations that can be relied 

upon to confront destructive ideas and build... A good society. 

 The university has established units of a special nature to serve 

students, develop the community, and develop the university’s own 

resources. The units of a special nature rely on two basic pillars in their 

work: the first, which is actual participation in providing services and 

consultations, and placing the expertise of faculty members and their 

research skills in ways to achieve the university’s mission to serve the 

community, and the second, which is Participation in arranging financial 

resources to operate the units and the university’s participation in 

financing some of its projects. The study trying to identify the 

contributions of the programs and projects of the units of a special nature 

at Fayoum University to community development, a study from the point 

of view of executives in Fayoum Governorate. 
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 إسهامات برامج ومشروعات الوحدات ذات الطابع الخاص بجامعة الفيوم في تنمية المجتمع   
 " دراسة من وجهة نظر القيادات التنفيذية بمحافظة الفيوم  "

 مقدمة: 

خدمااة  –ماان القناعااة العلميااة و المنهجيااة والمهنيااة بااأن الو يفااة الثالثااة للجامعااة  انطلاقااا  
لا تقاال أهميااة عاان و يفتيهااا التقليااديتين االتعلاايم والبحااا العلمااي  فاا ن الحدا ااة  –المجتمااع والبيئااة 

ر الجامعاااات النسااابية لانشاااغال الجامعاااة والمجتماااع بهاااذث الو يفاااة الثالثاااة قاااد أدى إلاااى تواضاااع دو 
وبااالنظر إلااى الحالااة التنمويااة الراهنااة للمجتمعااات العربيااة وتنااو  تحااديات العربيااة فااي هااذا الشااأن ، 

، تبااؤؤ الجامعاات العربياة أو اً  ا واجتمااعيً  ، يصبح من غير المقبول علميإشكالياتهاالتنمية و  
 تهاونها في القيام بهذا الدور.

وقاااد انتهاااى العصااار الاااذي كاناااق الجامعاااة وياااف تقتصااار علاااى البحاااو  الفلسااا ية والنظرياااة 
وأصبحق مسئولة عن كافة البحو  العلمية والتطبيقية ولم تعد و يفتا التعلايم والبحاا العلماي ماع 

لعمل الجامعة بل أصبحق مسائولة عان و يفاة  الثاة تكااد تكاون مان كافى  ما أصابهما من تطور  
الجامعاااة بهاااذث الو يفاااة الأخيااار   ولقياااام ،أخطااار و اافهاااا وهاااي الو يفاااة المعنياااة بخدماااة المجتماااع 

تصبح كليات ومعاهد التعليم العالي والجامعي مطالبة بالقيام بدراسات وأنشطة غير تقليدياة تساهم 
 في رفع الكفاية المهنية والثقاوية لفئات الشعب وشرااحف المختلفة بالتعاون مع الأجهز  والمؤسسات 

 المعنية بمثل تلك الشئون. التنفيذية
ا علااى المسااتوى التنظيمااي ً  وقااد أدى تنااامي الاهتمااام بهااذث الو يفااة الثالثااة للجامعااة عربااي

والإجرااي إلى استحدا  بعض الو ااف والأدوار في البيئة الهيكلياة والتنظيمياة لابعض الجامعاات 
مثااال و يفاااة رناااااب راااايس الجامعاااة لشااائون خدماااة المجتماااع وتنمياااة البيئاااة ر ر ووكيااال كلياااة لخدماااة 

وقد عُني الفكر الجامعي المعاصار بأهمياة انفتااح الجامعاة علاى المجتماع   ر  البيئة  وتنمية  المجتمع
والبيئة للإسهام في حل مشكلاتها الاجتماعية والاقتصادية والثقاوية مما أدى إلاى  هاور جامعاات 

جامعاات البيئاة ر الاتجاث وتسمى هذث الجامعاات باار هذا  –في أهدافها وبنيتها وأدوارها    -تترجم    -
والمااتفح   ،، وهااي صاايغة حديثااة تسااتهدف ربااط الجامعااات بمجتمعاتهااا علااى نحااو أ ثاار فاعليااة 

ا متنوعااة للطاالاب لدراسااة ؤبيعااة البيئااة ً  لباارامج الدراسااة فااي هااذث الجامعااات يجااد أنهااا تقاادم فاارص 
علاو  على نظم الدراسة التقليدية ، بهدف التعرف العلمي الفكرية ،الفيزيقية والاجتماعية والثقاوية و 

إلااى البيئااة والإسااهام فااي حاال مشااكلاتها وتعتباار الجامعااة مرتكااز أساسااي ماان مرتكاازات بناااء الدولااة 
العصاارية القااماااة علاااى الفكااار المتطاااور، ومرتكاااز ماان مرتكااازات المجتمعاااات المتقدماااة التاااي تعتماااد 

 .عليها في حياتها الثقاوية بأشكالها المختلفة
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إن الجامعة لا يمكن أن تؤدي دورهاا الكامال فاي تنمياة المجتماع دون تحقياق تفاعال باين  
وتنمياة ، فعلاقة الجامعة باالتغيير الاجتمااعي  الفرد من ناحية والبيئة الاجتماعية من ناحية أخرى 

مااتلازم ومتاارابط فهمااا يقويااان المهااارات ويااذكيان روح الابتكااار لاادى الفاارد ويعاادّان أجيااال المجتمااع 
 .يمكن الاعتماد عليها في مواجهة الأفكار الهدامة وبناء مجتمع صالح

ن أباعتباار  والتعليم الجاامعي فاي البلادان النامياة لاف أ ار كبيار فاي عملياة تنمياة المجتماع 
والمؤسسة التعليمية مان أرفاع ، التعليم الجامعي  رو  كبير  لا تقدر بثمن فهو يحرك عملية التنمية 

تااوفير ماا يحتاجااف المجتماع وعمليااات التنمياة ويااف مان متخصصااين فاى المؤسساات التااي لهاا مهمااة 
ن المرا ز الأساسية للبحو  العلمية والتطبيقية التاي بادونها يصاعب أ، كما    مختلف المجالات في  
علاى أساس العدالاة  ة، قااما حدا  أي تقدم اقتصادي أو اجتمااعي أو  قاافي بال والأبعاد مان ذلاكإ

 والتقوى والعلم والمعرفة وإعداد كوادر علمية تخدم المجتمع وتبني الوؤن.

نها مجموعة من العلماء وهبوا أفالجامعة أعلى قمة الهرم الأ اديمي والأصل في الجامعة  
شمولية   علمية  نظر   المجتمع  ومشا ل  الحيا   إلى  وينظرون  والمعرفة  والبحا  للدراسة  أنفسهم 
وهناك تعريفات عديد  في الوقق الحاضر لمصطلح الجامعة بعد أن تطور مفهومها من مجرد  
الكليات أو المدارس العليا التي تقوم على تعليم القلة المختار  لممارسة مهنة أو أ ثر من المهن 
والطب  والقانون  والفنون  الآداب  لدراسات  كليات  على  تحتوي  تعليمية  مؤسسة  أنها  إلى  الحر  

والإنسانية الاجتماعية  والعلوم  و ااف  ،  والهندسة  بثلا   الجامعة  والبحا  هى    وتقوم  التعليم 
التعليم والبحا العلمي مرتبطتين بشكل   ىيفت العلمي وخدمة المجتمع وفي الفترات السابقة كانتا و  

تعد و يفة  انوية، ولكن في المجتمع التكنولوجي المعقد الذي   تنمية المجتمعو يق، وكانق و يفة 
اليوم   أن  نعيشف  المجتمعيفة  و نجد  كما    ازدادت قد    تنمية  كبير  فتان  الو يتضمنق  بشكل 

 أيضا .  الأخريان 
وتطور التعليم الجامعي لف علاقة أساسية في نمو المجتمع من خلال النهضة الصناعية  

، أي أن المنافع المشتركة للجامعات والتعليم ارتبطق   والتكنولوجية التي يحصد  مارها المجتمع
مواصلات  من  العامة  المرافق  إنشاء  في  الدولة  واستفاد   الصناعية  الشركات  استفاد   بمدى 

ارتبط إنشاء هذث المرافق بمدى قدر  التعليم على  كما      ،واتصالات وكهرباء ومياث وبريد وغير ذلك
انجاز الحاجات الملحة التي تولق الدولة حمايتها من خلال قوانين تكرس و يفة الدولة كحارس 
المواؤنة  دولة  مفهوم  التعليم  كرس  أن  بعد  سلميا   المصالح  تبادل  على  ومشرفة  العام  للمال 

ا من الأبحا  التحليلية لو يفة الجامعة ودورها في وو يفتها في توفير الرفاهية للمواؤنين وانطلاق  
 . خدمة المجتمع 

تلخي  مشكلة  و  ذات  في  الحالية    الدراسةنحاول  الوحدات  برامج ومشروعات  إسهامات 
 الطابع الخاص بجامعة الفيوم في تنمية المجتمع .   
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 مشكلة الدراسة:أولًا:  
تعد الجامعة أهم المؤسسات الاجتماعية التي تؤ ر وتتأ ر بالجو الاجتماعي المحايط بهاا  
فهي من صنع المجتمع من ناحية   ومن ناحية أخاري هاي أداتاف فاي صانع هيادتاف الفنياة والمهنياة 
والسياسااية والفكرياااة   ومااان هناااا كاناااق لكااال جامعااة رساااالتها التاااي تتاااولى تحقيقهاااا ، فالجامعاااة فاااي 
العصور الوساطي تختلاف رساالتها وغايتهاا عان الجامعاة فاي العصار الحاديا وهكاذا لكال ناو  مان 

  .  10، ص 2008ا العيسوى ، المجتمعات جامعتف التي تناسبف
ا فااي تطااوير المجتمااع وتنميتااف وذلااك ماان خاالال إسااهام ً  ا مهاامً   مااا أن التعلاايم يااؤدي دور

مؤسسااااتف فاااي تخاااريج الكاااوادر البشااارية المدرباااة علاااى العمااال فاااي كافاااة المجاااالات والتخصصاااات 
المختلفة وتعد الجامعة من أهم هذث المؤسسات حيا يناط بها مجموعة من الأهاداف تتادرت تحاق 
و اااااف رايساااية  لا اااة هاااي االتعلااايم وإعاااداد القاااوي البشااارية والبحاااا العلماااي  إضاااافة إلاااي خدماااة 

 .  17، ص 2005ا السمادونى ، المجتمع
وتعتبر مؤسسات التعليم من أهام المحاضان التاي تنماو فيهاا قادرات الماتعلم وتنصاهر فيهاا 
استعداداتف وتتكون اتجاهاتف، ورغم وجود مؤسسات أخرى تشارك هذث المؤسسات في التاأ ير علاى 
الفرد مثل المؤسسات الدينية ومؤسسات الإعلام ومؤسساات الثقافاة والمؤسساات السياساية وغيرهاا، 
إلا أن مؤسسااات التعلاايم تظاال متمتعااة بالثقااة ماان جانااب المجتمااع بعامااة وأولياااء الأمااور بخاصااة، 
دوا لمهمااتهم التربوياة  وتظل هي المؤسسات المتخصصاة فاي التربياة، التاي يعمال فيهاا تربوياون أعام
إعاادادا  خاصااا ، وتظاال مركااز الإشااعا  الفكااري والتربااوي فااي المجتمااع ويظاال مااا تبثااف فااي مناهجهااا 
دّ  ها  أساسيا  لمعتقدات المتعلم واتجاهاتف وميولف ودوافعف، وهي التي تُعام وكتبها من أفكار ورؤى موجمّ
ماان يعملااون فااي جمياااع مؤسسااات المجتمااع الأخااارى لممارسااة مهماااتهم فيهاااا، لااذلك، فاا ن مهماااات 
مؤسساات التعلاايم بالنساابة لتحقيااق مفاااهيم الأماان الفكاري هااي ماان الأهميااة بمكااان وينبغااي أن تظاال 
هذث المهمات بندا  دااما  على جدول أعمالها في مختلاف مجاالات العمال فيهاا. وينبغاي ألّا يقتصار 
دورهااا علاااى داخلهاااا بااال ينبغاااي أن يمتاااد إلاااى خارجهااا لنشااار مفااااهيم الأمااان الفكاااري فاااي مؤسساااات 
المجتمااع الأخاارى، والتعاااون معهااا علااى أن يكااون هااذا الفكاار عنصاارا  ماان عناصاار  قافااة المجتمااع 

 .  21، ص 2006ا أحمد ، الذي تعمل ويف
وويمااا يتعلااق بالو يفااة الثالثااة ماان و ااااف الجامعااة وهااى و يفااة خدمااة المجتمااع فأصاابح 
علاااى الجامعاااة أن تقااادم خااادماتها مباشااار  لعفاااراد فاااي المجتماااع ساااواء كاااان ذلاااك فاااي صاااور  بااارامج 
تعليمية تفويضية أو تكاملية في صور  برامج تدريبية أو برامج لإعاد  التدريب ، أو برامج تحويلية 
تعااارم لمهااان مطلوباااة باااالمجتمع لا يتاااوفر لااادى الأفاااراد متطلباتهاااا ، ولقاااد أدى ذلاااك إلاااى خاااروت 
الجامعاة ماان عزلتهاا وأبراجهااا العاجيااة وأن تفاتح أبوابهااا علاى المجتمااع لأنااف عنادما تنعاازل الجامعااة 
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من المجتمع وتتخلى عن الموقف الناقد والوعي بما حولها وبمن حولها تصير معارفها متكدساة لا 
ا ، وباذلك ينفصال ً  ترتبط بحركة الحيا  المتطور  ويفقد العلم هيمتف الاجتماعية بل والمعروية أيض 

التعلاايم عاان احتياجااات المجتمااع ومجريااات الأحاادا  بااف ويمكاان للجامعااة أن تحقااق و يفتهااا الثالثااة 
 .  215، ص 2001سعد ،الأا خدمة المجتمع  وهى

التعليم العالى ،  وتشكل خدمة المجتمع إحدى الو ااف الأساسية للجامعات ومؤسسات 
إلى خدمة قضايا   يمتد  التعليم والبحا والتطوير ، وإنما  التعليم العالى عند  يتوقف دور  ولذا لا 
لجميع   واسهاماتها  خبراتها  تقدم  التي  ومختبراتف  ومنشآتف  ومرا زث  وحداتف  خلال  من  المجتمع 
الهيئات والمؤسسات، وهي تتجزء من خلال ما تقدمف من استشارات وأبحا  ، ومن خلال الحلول  
الدور   ويتمثل   . المجتمعية  المؤسسات  مختلف  تعترم  التى  المشكلات  لمعالجة  تقدمها  التى 
الجامعات  خلال  من   ، للمجتمع  خدماتف  تقديم  في  الإؤار  هذا  فى  العالى  للتعليم  الريادي 
ومؤسسات التعليم العالى الأخرى التى تعد منارات إشعا  وفكر للمجتمع ، بما يتوفر لديها من  
مفكرين ومبدعين وباحثين . ولذا ف ن التعليم العالى يسهم في تنوير المجتمع وتناول المشكلات  
والتحديات التي يواجهها واقتراح الحلول المناسبة لحلها ، والتصدى للظواهر الدخيلة المؤ ر  على  

   ۲۸:  ۲۷، ص  ۲۰۰۸: الربيعي اهيمة ومعتقداتف . 
فالجامعااااة هااااي وليااااد  المجتمااااع وجاااازء مهاااام منااااف ، وجاااادت لكااااي تعماااال مااااع المؤسسااااات 

وتقديم الخدمات التي يحتات إليها بحيا   ومواجهة مشكلاتف  الاجتماعية الأخرى على تلبية حاجاتف
وو اافهاا تسهم في النهاية في عملية التنمية بأبعادها الاقتصادية و الاجتماعية من خلال أدوارها 

 . 48، ص 2005،  الرشيد ا المحدد   
وبالتاالي تعااد خدماة المجتمااع مان أباارز و اااف الجامعااة فاي الوقااق الحاالي بمااا تاوفرث ماان 
مناخ يتيح ممارسة الديمقراؤية وفى المشاركة الفعالة في الرأي والعمل ، كما تنمى لدى المتعلمين 
القدر  على المشااركة والإساهام فاي بنااء المجتماع وحال مشاكلاتف ، كماا تنماى لاديهم الر باة الجااد  
فااي البحااا عاان المعرفااة وتحاادى الواقااع واسااتمرار المسااتقبل فااي إؤااار ماانهج علمااي دقيااق يراعااى 

 . 77-76، ص 2012ا ابراهيم ، الظروف الاجتماعية والاقتصادية والسياسية للمجتمع
 ما أن الجامعة يمكنها خدمة المجتمع والتغيير الاجتماعي ويف عن ؤريق الإسهام في  

الإنتات والخدمات ، وربما كان من إحدى الوساال لتحقيق     ربط البحا العلمي باحتياجات قطا
الصناعية   والمؤسسات  الشركات  من  لعدد  العالي  التعليم  مؤسسات  في  أما ن  تخصي   ذلك 

من خلالها مع الهيئات التدريسية والطلبة والمختبرات وتتعاون على  و لتتخذ منها مقار تتفاعل فيها  
تعمل على   المختلفة وتعوق تطورها ، ومن  م  تواجهها قطاعات الإنتات  التي  المشكلات  دراسة 

  ، لها  الحلول  و هذث  تقديم  العلوم  محطات  تسمى  التي  هي  البلاد المقار  بعض  في  انتشرت  قد 
الواحد     يةالصناع  الجامعة  الشركات الصناعية في  المتقدمة حتى أصبح يشترك عدد كبير من 
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، وإذا تعذر انتقال شركات الصناعة إلى الجامعات فالحل في اتخاذ مقار أو محطات علمية لها
تلك  في  بالعمل  التدريس  هيئة  لأعضاء  السماح  ؤريق  عن  إليها  الجامعات  تنتقل  أن  البديل 

مدد محدود  ، لأهداف معينة ، الأمر الذي يجعلهم يتعرفون على مشكلات الصناعة  بالشركات  
مدار ويجعلونها   ، الجامعات  إلى  وينقلونها   ، الواقع  يدرسونها  ً  في  علمية  ونماذت  لبحو هم  ا 

تنتهي مع الزمن إلى عزلة الجامعات بلطلا هم بدلا من الاقتصار على تعليم نظريات مجرد  ، 
   .98، ص 2014ا رشاد ،عن مجتمعاتها

باحتياجات قطاعات   والتقدم عن ؤريق ربطها  الرقى  إلى  بالمجتمع  الجامعة  بهذا تصل 
ا لتطورات العصر ، كما ً  الإنتات والخدمات الأمر الذي يجعل المجتمع داام الازدهار وموا ب 

عاملا تعتبر  مدربة  كفاءات  من  تقدمف  بما  الجامعة  الاقتصادية    ً  أن  التنمية  عوامل  من 
 والاجتماعية في المجتمع مما يدفع المجتمع للتغيير الاجتماعي والحضاري والثقافي المطلوب. 

ا بشير،  الرشيدي  دراسة  أ دتف  ما  المجتمع     2001وهذا  في  الجامعة  دور  أهمية  على 
و  الإسلامية  التربية  ضوء  في  قد  أالمحلى  بالجامعة  التدريس  هيئة  أعضاء  أن   اشارو أن  إلى 

الاستفاد   بجوانب  وربطف  المحلى  المجتمع  تنمية  في  إغفالف  يمكن  لا  بارز  دور  لها  الجامعة 
 . المختلفة بما يتفق ومبادئ التربية الإسلامية

ا ياسين  دراسة  أشارت  المجتمع     3120 ما  خدمة  مرا ز  ومستقبل  واقع  معرفة  إلى 
مشكلا اواقعها،  فلسطين  شمال  محافظات  في  الفلسطينية  الجامعات  في  المستمر  ،  والتعليم  تها 

أ ثر المشكلات شيوعا  في مرا ز خدمة المجتمع والتعليم المستمر    ومستقبلها   وأ دت على أن 
والأقسام  المرا ز  بين  العلاقة  كانق ضعف  المدربين  نظر  وجهة  من  الفلسطينية  الجامعات  في 

 . الأ اديمية في الجامعة ، مما يتطلب ربط الجامعة بالمجتمع المحيط
االعتيبي   دراسة  هدفق  تطوير    1520 ما  في  الكويق  جامعة  دور  على  التعرف  إلى 

مؤسسات المجتمع المحلي من وجهة نظر أعضاء هيئة التدريس ويف وتوصلق الدراسة إلى إن  
كبير    ليسق  متوسطة  بدرجة  كانق  المحلي  المجتمع  مؤسسات  تطوير  في  الكويق  جامعة  دور 

 . وأنها تحتات لتدعيم وتفعيل أ ثر لدور الجامعة في خدمة المجتمع المحلى
على أهمية دور الجامعة في خدمة المجتمع ومدى هيام     1520وأ دت دراسة الرشيد ا

الجامعات الأردنية بهذا الدور ، وتوصلق الدراسة إلى أن دور الجامعة في خدمة المجتمع يتمثل  
 ، الدراسية  والخطط  البرامج  هي:  مجالات  ستة  في  الرشيد  صنفها  نشاؤا   وأربعين  خمسة  في 
البحو  والدراسات ، المؤتمرات والندوات ، الأنشطة والخدمات ، الاستشارات وتقديم الخبرات ، 

والتأهيل متوسطة   التدريب  المجتمع  خدمة  في  بدورها  الأردنية  الجامعات  هيام  درجة  وكانق   ،
 .بشكل عام وتحتات إلى تفعيل
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دراساااة فاااي جامعاااة ماليزياااا العلمياااة حاااول دور   Ibrahim،  2007 ماااا أجااارى إباااراهيم ا
الجامعة فاي تطاوير وتعزياز التقادم العلماي فاي المجتماع ، وقاد توصالق إلاى نتاااج كاان مان أهمهاا 

 .  ضرور  تفعيل دور الجامعة في تطوير المجتمع وتعزيز التقدم العلمي لف
بدراسااة هاادفق إلااي التعرياا     Woods,  Schumaker،1220قااام شااوميكر وودز ا 

بارز ماا توصالق إلياف أبدور كليات الجامعة في خدمة المجتمع فاي ضاوء خبار  كلياة نبراساكا ومان 
هذث الدراسة تقديم آراء يمكن الاستفاد  منها في ضوء الخبار  التاي تمتاد  لا اين سانة لماا قادمق باف 
 لياااة جامعاااة نبااارا ساااكا مااان تزوياااد المجتماااع بالخااادمات فاااي الشاااؤون العاماااة وتطاااوير المجتماااع ، 

وياف فاي مجتماع أوماهاا ، وباذلك نجحاق  ةة المتميز  دعمق البحا والمشااركوأ هرت أن هذث الكلي
هذث الكلية في مساعد  جامعتها لتكون جزءا  من المجتمع والاستنتات الرايسي من هاذث الدراساة أن 
للكلية دورا  في تفعيل الجامعة وساعدتها لتكاون جازءا  مان المجتماع، وان عليهاا الالتازام بادورها فاي 

 خدمتف وتطويرث.
دراساااة هااادفق إلاااى التعريااا     Tiamiyo- Bailey، 2015وأجااارى تياااامو وبيلاااي ا

بالخادمات المجتمعياة للكلياات ودور التناااغم باين الجامعاة والمجتماع فيهااا ، وكشافق الدراساة نتااااج 
  وكالة للخدمات على المسح الذي جرى حول الخدمات المقدمة للكبار وأ هارت أن 24استجابة ا

العااااملين فاااي هاااذث الوكاااالات لااام يكااان لاااديهم تصاااورات سااالبية بخصاااوص التعااااون باااين الجامعاااة 
والمجتمع في تقديم هذث الخدمات إلا أنهم لم يدركوا كي  يتم هاذا التعااون باين الجامعاة والمجتماع 
وكياا  أن هااذا التعااااون اسااتطا  أن يحسااان الخاادمات فاااي ضااوء الطلاااب المتزايااد الاااذي يعااود إلاااى 
اتجاهات التنامي والزياد  في السكان والاستنتات الذي يفهم من هذث الدراساة . إن الجامعاة يمكنهاا 
تقديم الخدمات اللازمة للكبار في ضوء التزايد في عدد سكان المجتماع وهاو ماا يشاكل خدماة لهاذا 

 . المجتمع وتحسين أحوالف
فاي بوساطن   Marry and Clifford،2016 ماا أ ادت دراساة أجراهاا مااري وكلفاورد ا

إلى إيجاد نشئ قادر ومستعد للتطوير وتقديم الخادمات للمجتماع والتي هدفق في الولايات المتحد   
لأوقااات فاراغهم بماا ينفاع هااذا المجتماع ، ويفضاي فااي اساتغلال الطالاب المحلاي وذلاك عان ؤريااق 

ا يشاااكل ً    شااخ  150النهايااة إلااى انتقااال المدرسااة إلااى البيااق ، وقااد قااام بتنفيااذ هااذا البرنااامج ا
لااى أن الطاالاب شااعروا باهتمااام إماانهم والباااقين ماان المعلمااين ، وتوصاالق  %78الآباااء مااا نساابتف 

، اغهم فااي ممارسااة النشاااؤات النافعااةمضااوا أوقااات فاار أن الطاالاب أالمجتمااع المحلااي الرااااد بهاام ، و 
، لأنهاام لمسااوا ماادى طبيااق هااذا البرنااامجباادوا الر بااة الشااديد  فااي مواصاالة تفاا ن إن الآباااء كااذلك أو 

بشاكل عاام ، بالإضافة إلي انعكاس الثقافة المحلية أبنااهم العملية التحسن الذي انعكس على حيا 
 .على أبنااهم في المدرسة
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ا عامر  الرءوف محمد  عبد  دراسة ؤارق  أ دت  دور    2007 ما  تطوير  على ضرور  
و  المجتمع  في خدمة  تقدمأالجامعة  يعكس  ومؤسساتف  المحيط  بالمجتمع  الجامعة  دور  ا  ً  ن ربط 

وخدماتً   بير المجتمع  في  قافة  لخدمة .  فا  الخاص  الطابع  ذات  الوحدات  الجامعة  وأنشأت 
الذاتية ، و  الجامعة  وتنمية موارد  المجتمع  وتنميية  الخاص  الطلاب  الطابع  ذات  الوحدات  تعتمد 

المشاركة الفعلية فى تقديم الخدمات والاستشارات   وهى : الأولى  أساسيتين فى عملهاعلى ركيزتين  
تحقي  سبل  فى  البحثية  مهاراتهم  التدريس  هيئة  أعضاء  خبرات  لخدمة ووضع  الجامعة  رسالة  ق 

فى   وهىوالثانية  المجتمع   الجامعة  ومشاركة  الوحدات  لتشغيل  مالية  موارد  تدبير  فى  المشاركة 
   . 22، ص 2002تمويل بعض مشروعاتها ا الجبار ، 
  ، الشافعى  ا  دراسة  ذات  2010وسعق  الجامعية  الوحدات  أهمية  على  التعرف  إلى    

وارتباؤها   الخاص  الطابع  ذات  الجامعية  الوحدات  نشأ   كي ية  على  والتعرف   ، الخاص  الطابع 
على   الدراسة  هذث  نتااج  وأ دت   ، المجتمع  وتنمية  خدمة  وهى  للجامعة  الثالثة  الو يفة  بتحقيق 
إلى  وتوصلق  بها  العاملين  وكفاء   برامجها  تطوير  إلى  واحتياجها  الوحدات  هذث  فاعلية  ضعف 

 رؤية مقترحة لتطوير تلك الوحدات . 
  الى التعرف على الخدمات الترويجية    2006هدفق دراسة ا خميس ، محمد السيد ،  و 

سهولة  عدم  على  الدراسة  هذث  نتااج  وأ دت  المنصور   بجامعة  الخاص  الطابع  ذات  للوحدات 
ترويجية   خدمات  تقديم  فى  الجامعية  الوحدات  يعيق  الذى  الامر  الإدارية  الإجراءات  وبساؤة 

 تتناسب مع ميول ور بات الطلاب ، وكذلك نق  وساال الدعاية والاعلان عن خدماتها . 
  على أهمية ربط الجامعة بالمجتمع من خلال التعرف 2011 دت دراسة ا توفيق   ما أ

على مشا لف والعمل على اقتراح الحلول وكذلك الاستفادث من الموارد البشرية المدربف التى لديها  
من خبرث علمية وعملية ونقل الخبر  لمؤسسات المجتمع على مختلف أنواعها بما يحقق النفع العام  

 ، ووضع آليات لتسويق الخدمات الجامعية ، بما يحقق فاعلية ومردود اقتصادى عالى .
  ، وآخرون  الخميسي  ا  دراسة  الطابع  2018وتناولق  ذات  الجامعية  الوحدات  دور    

التى   والمعوقات  المشكلات  وتحديد   ، المجتمع  وتنمية  خدمة  فى  المصرية  بالجامعات  الخاص 
الرسمية  بالإجراءات  والتمسك   ، أهدافها  وضوح  عدم  فى  تتمثل  والتى  الوحدات  تلك  واجهق 

 وضعف الإمكانات والتغيير المستمر بنظام العمل بهذث الوحدات . 
  ، العال  اعبد  دراسة  الطابع  2018وتوصلق  ذات  الوحدات  دور  على  التعرف  إلى    

بعض  واقع  رصدت  كما   ، الأمريكية  الجامعات  خبر   ضوء  وفى  أهدافها  ضوء  فى  الخاص 
إنشاء   ضرور   الى  الدراسة  وتوصلق   ، المصرية  بالجامعات  الخاص  الطابع  ذات  الوحدات 
بالجامعة   المحيط  للمجتمع  الشاملة  التنمية  بخطة  مرتبط  وشامل  عام  تخطيط  وفق  الوحدات 

 وضرور  وضع رؤية واضحة وأهداف محدد  يسعى المجتمع لتحقيقها .
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إسهامات فى محاولة التعرف على  مشكلة الدراسة    تتبلورومن خلال العرض السابق   
دراسة من ،  برامج ومشروعات الوحدات ذات الطابع الخاص بجامعة الفيوم في تنمية المجتمع  

 .  وجهة نظر التنفيذيين بمحافظة الفيوم 
 أهداف الدراسة : :  ثانياً 

محاولاة التعارف علاى إساهامات بارامج وهو  تحقيق هدف رايسالراهنة إلى تهدف الدراسة  
 ومشروعات الوحدات ذات الطابع الخاص بجامعة الفيوم في تنمية المجتمع  

 :مجموعف الأهداف الفرعية التالية من خلالالهدف ك لذ ويمكن تحقيق 
ومشروعات   -1 برامج  دور  على  الفيوم    التعرف  بجامعة  الخاص  الطابع  ذات  في  الوحدات 

 توضيح الرؤية المستقبلية بالمحافظة؟ 
في تطوير   الوحدات ذات الطابع الخاص بجامعة الفيوم  التعرف على دور برامج ومشروعات   -2

 البنية التحتية بالمحافظة ؟ 

في التنمية  الوحدات ذات الطابع الخاص بجامعة الفيوم    ج ومشروعات االتعرف على دور برام  -3
 البشرية بالمحافظة ؟ 

فى التوعية    الوحدات ذات الطابع الخاص بجامعة الفيوم   التعرف على دور برامج ومشروعات   -4
 بالظواهر الاجتماعية بالمحافظة ؟ 

 اؤلات الدراسة :تس ثالثاً :
ومشروعات برامج  دور  ما   " فى  الرئيسي  التساؤل  التغيير    وحدات  يتمثل  في  الفيوم  جامعة 

ويمكن الإجابة على التساؤل الرايسي السابق من خلال الإجابة على  الاجتماعى بالمحافظة ؟ "  
 التساؤلات الفرعية التالية: 

في توضيح الرؤية  الوحدات ذات الطابع الخاص بجامعة الفيوم    ما دور برامج ومشروعات   -1
 المستقبلية بالمحافظة؟ 

ومشروعات   -2 برامج  دور  الفيوم    ما  بجامعة  الخاص  الطابع  ذات  البنية  الوحدات  تطوير  في 
 التحتية بالمحافظة ؟ 

في التنمية البشرية  الوحدات ذات الطابع الخاص بجامعة الفيوم    ما دور برامج ومشروعات   -3
 بالمحافظة ؟ 

فى التوعية بالظواهر  الوحدات ذات الطابع الخاص بجامعة الفيوم    ما دور برامج ومشروعات   -4
 الاجتماعية بالمحافظة ؟ 

 :مفاهيم الدراسة  رابعاً:
 مفهوم الجامعة : -1
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مؤسسة علمياة مساتقلة ذات هيكال تنظيماي معاين وأنظماة وأعاراف :  تعرف الجامعة بأنها  
وتقاليد أ اديمية معينة ، وتتمثل و اافها الرايسية فاي التادريس والبحاا العلماي وخدماة المجتماع ، 
وتتألف من مجموعة مان الكلياات والأقساام ذات الطبيعاة العلمياة التخصصاية وتقادم بارامج دراساية 
متنوعااة فااي تخصصااات مختلفااة علااى مسااتوى البكااالوريوس و علااى مسااتوى الدراسااات العليااا تماانح 

   .214، ص 2010ا الثبيتى ، بموجبها درجات علمية للطلاب 
  ما تعرف الجامعة بأنها ر مؤسسة اجتماعية ؤورهاا المجتماع لغارم أساساي هاو خدمتاف

 ا سااعيد ، ةاوم تشاامل كاال جانااب ماان جوانااب نشاااؤات الجامعااا، وخدمااة المجتمااع حسااب هااذا المفهاا
   .149، ص 2005

يهاااتم ذو ؤبيعاااة خاصاااة ا ً  ا علمااايً  علاااى أنهاااا تمثااال مجتماااع  ماااا تعااارف الجامعاااة أيضاااا  
المجتماع  وتنمياة بالبحا عن الحقيقة وو اافها الأساسية تتمثل في التعليم والبحاا العلماي وخدماة

   .21، ص 2000ا ملجم ، الذي يحيط بهاالمحلى 
 :تنمية المجتمع  مفهوم   -2

المجتمع بأنها ر تلك العملية التي يتم من خلالها تمكين أفراد المجتمع    تنمية   يمكن تعري  
وجماعاتف ومؤسساتف وهيئاتف من تحقيق أقصى استفاد  ممكنة من الخدمات المختلفة التي تقدمها  

عماد  البحا  ا    روف المستفيد وحاجاتف الفعلية .  الجامعة بوساال وأساليب متنوعة تتناسب مع
 .   29، ص ۲۰۰۰العلمى : 

كليات  تقدمف  ما  كل  ر  بأنها  المجتمع  خدمة  المتخصصة  القومية  المجالس  تعرف   ما 
هيئة   أعضاء  أو  النظامين  غير ؤلابها  إلى  بها  تتوجف  وخدمات  أنشطة  من  ومرا زها  الجامعة 
البيئة   في  وتنموية  سلوكية  تغييرات  إحدا   بهدف  ومؤسساتف  المجتمع  أفراد  من   ، بها  التدريس 

 .   79 ، ص  2002المحيطة .االمجالس القومية المتخصصة :  
بأنها   اجراايا   المجتمع  تنمية  تعري   ماان خلال ويمكن  تقادم  التاي  الخادماات  كال  هاي   :

والمرا ز والأنشطة الخدمية والشرا ة   ذات الطابع الخاص   الجامعة وكلياتها عن ؤريق الوحدات
والمساهمة  المجتمعية وذلك لتلبية احتياجات المجتمع المحلى ومؤسساتف والتعرف على مشكلاتف  

 وتحقيق أهدافها . فى حلها
                                                             : المشروعمفهوم  -3

الخاصة  والمراهبة  الزمنية  الجداول  ووضع  التخطيط  أساليب  لوصف  عام  تعبير  هو 
 .  33، ص  2008 ا عمرو ، العمل بالمشرو  أو
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أو    منتج  لإنشاء  بها  يقام  التي  المؤقتة  المساعي  أنف:  هو  للمشرو   تعري   أبسط  إن 
ويتطلب نجاح المشرو  أن يتم تسليمف على الوقق،  ،     50، ص  2014ا أحمد ،  خدمة فريد 

 . 71، ص  2013ا وليم ،  وإنهاؤث ضمن ميزانيتف، والتأ د من رضا المستفيد عما استلمف
المشرو  مؤقق  نكتشف أن  التعري   سنوات.... ، لكن كل   –اأسبو     أي يستغرق   من 

مشرو  لف نهاية، وربما لا نعرف تاريخ الانتهاء عند بداية المشرو ، فهو عكس العمليات الجارية 
 ذ لم تكن النهاية معروفة فعلى الأقل يمكن توقعها.واالتي لا نهاية لها. 

والمشرو  مسعى أي أنف يستخدم موارد كالأشخاص والمعدات، والمسعى يقوم بف فريق أو  
عفويا  وكل مشرو  ينشأ منتجا  أو خدمة فريد ، تكون هي    مؤسسة، فالمشاريع الناجحة لا تحد  

   .  Solomon 2008,33,ا سبب تنفيذ المشرو 
 :الوحدات الجامعية ذات الطابع الخاص مفهوم  -4

هي وحدات ذات نشاط اقتصادى لها رسالة اجتماعية وبيئية ولها بنية إدارية ونظام مالى  
الإدارية   الوحدات  عن  رقابة  و  مستقل  بها  فيوجد  الخاص  الطابع  ذات  محدود  مالالوحدات  ية 

   . 65، ص   2005هلال : ا
مفهوم الوحد  ذات الطابع الخاص يظهر فى تحويل الكلية إلى كيان فعال في الاقتصاد و 

على اقتحام عالم اليوم بفكر عملى ، وعلمى متطور مما يساعد على    الطلاب الوؤني ، وتشجع  
التبديل والتغيير والانطلاق نحو رياد     خلق مجتمع من المستثمرين الصغار قادرين على سرعة 

 .  96، ص  2014شحاتف :   ا الاعمال 
  262، ص  ۲۰۰۸وهى وحدات تهدف إلى : ا عبد التواب زغلول : 

 البحو   معاونة الجامعة فى القيام برسالتها سواء فى تعليم الطلاب أو تدريبهم أو في مجال -
 . بالمجتمع قع العمل امو واجهف ت ية الهادفة إلى حل المشا ل التي إجراء البحو  العلم -
معاونة النشاط الانتاجى بالأساليب العلمية التى تؤدى إلى تطوير وخلق أساليب جديد  يترتب   -

 .عليها الإنتات وتعددث وتحسينف 
 . فراد المجتمع مع الجامعات الأخرى والهيئات العلمية والفنية الحديثةأالاسهام في تدريب  -
 . تو يق الروابط الثقاوية والعلمية مع الجامعات الأخرى والهيئات العلمية  -
المساهمة فى تنفيذ مشروعات الجامعة وكلياتها وتزويدها باحتياجاتهم والقيام بأعمال الصيانة    -

 .  القيام بالأعمال الإنتاجية للغيروكذا  اختصاصاتها والاصلاحات التي تدخل في 
إدارية   وحدات :  ويمكن تعري  الوحدات ذات الطابع الخاص بالجامعة اجراايا  على أنها  

المجتمع   خدمة  في  فعال  بشكل  تسهم  الجامعات  بكليات  خدمية  امالية  خلال  لجامعة  و  من 
المختلفة   المالية  انشطتها  مواردها  على  والاعتماد  الذاتي  بالتمويل  تقوم  في    وحيا  المساهمة 

 تمويل الموازنة العامة للدولة .
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 هدافها :أخامساً : الوحدات الجامعية ذات الطابع الخاص بجامعة الفيوم و
 يسعى المركز لتحقيق الاهداف التالية :  المركز الاعلامى بجامعة الفيوم : -1

  .تنظيم كورسات فى مجالات الإعلام المختلفة  -

 تسويق لوحدات ومرا ز الجامعة و   تسويق البرامج الدراسية  -

 تصوير ومونتات حلقة فيديو بدون تعليق صوتى   -

 .  تصوير فيديو وعمل بروموو   تصوير ومونتات حلقة فيديو مع تعليق صوتى  -

 إنتات محتوى وبرامج إعلامية للدعاية لأحد الرعا    -

 )افيديو + فوتو + برومو  تصوير ومونتات مناقشة رسالة علمية  -

   التغطية الإعلامية للمؤتمرات العلمية اتصوير + مونتات + تحرير صحفى  -

 التغطية الإعلامية للمؤتمرات والفعاليات السياسية والثقاوية والعلمية   -

 وحفلات التكريم . تنظيم وتصوير حفلات التخرت لطلاب الجامعة  -

 .  إدار  الصفحات الالكترونية و تصميم إعلان احترافى للسويشال ميديا  -

 يسعى المركز لتحقيق الاهداف التالية : المركز الجامعى للتطوير المهنى :  -2

 تطوير وتحديا الحرف الفنية بالطرق العلمية   -
  .الدعم المادي بتيسير الحصول على القروم والمنح -

  .التدريب وتقديم البرامج والدبلومات المهنية -

 التسويق عن ؤريق فتح منافذ تسويق والمشاركة في المعارم   -

 التشبيك بين المركز ومرا ز التدريب المتنوعة بالمحافظة -

 .التنسيق بين المصانع والمشاريع لتوفير فرص عمل للشباب   -

  .التنسيق مع المشروعات القومية الخاصة بدعم الحرفيين فنيا وتمويليا   -
 تنمية قدرات فريق العمل  -

 علان عن فرص عملالا و خدمات التو ي  والقطا  الخاص  -

 اصحاب  مع لقاءات وا  التو ي ومعارم  ملتقيات واقامة  ت وشركا مصانع داخل تدريبات   -
 ت والشركا المصانع

الصحة   -مراهبف الجودث -ا ادارث المشروعات  فتقني   ورسات  واللغات ومهارات التو ي   -
   والسلامف 

 يسعى المركز لتحقيق الاهداف التالية : مركز ادارة الازمات والكوارث :   -3
 دور  حيا  الأزمةو  التعري  بكي ية التدخل في الأزمات  و  نشر  قافة إدار  الأزمات  -

 .إ تشاف إشارات الإنذار المبكر لعزمات  -

 عمل دورات فى الأزمات ادارتهاو   تقديم النصااح والإرشادات للتعامل مع الأزمات  -
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عمل خطة إدار  الأزمات والإخلاء    ,تأمين مباني الجامعة ضد الحرااق والأزمات والكوار    -
الطوارئ  حالات  والسلامة  -8في  الأمن  معايير  للعاملين  و   تحقيق  والسلامة  الأمن  توفير 

 بالجامعة 
 .تقديم الاستشارات والتدريب وتطوير الموارد البشرية فى مجال الأزمات  -

 التسيق مع الجهات الخارجية فى مجال إدار  الأزمات  -

 .التنبؤ بالأزمات المتوقعة بالجامعة والتدريب على سيناريوهات التعامل معها  -
متابعة أعمال صيانة بعض الأجهز  مثل المصاعد وؤفايات الحريق ومتابعة إجراءات الأمن     -

 .والسلامة
 يسعى المركز لتحقيق الاهداف التالية : مركز استشارات التنمية :   -4
بالمحافظة لتقديم الاستشارات التنموية فى  ع الجهات الحكومية م  التعاون  عقد بروتوكولات  -

 المجالات المختلفة . 
 . فى كافى الموضوعات التنموية  الدورات التدريبة وورش العمل -
الدراسات التنموية  المختلفة بالمحافظة وخارجها  دراسات تقويم الآ ر البيئى للمشروعات  -

 . المتكاملة ودراسات الجدوى 
للمشروعات المختلفة   إستشارات هندسية وتقارير السلامة الإنشااية والمراجعة الفنية والإختبارات  -

 بالمحافظة . 
 يسعى المركز لتحقيق الاهداف التالية : مركز الخدمة العامة :    -5
   .رفع الكفاء  التعليمية والثقاوية والفنية للطلاب، وأبناء محافظة الفيوم، والهيئات المختلفة -
 .  تدريبية فى كل المجالات يشرف عليها أساتذ  متخصصينالدورات العديد من التقديم  -
 عقد اللقاءات المهنية والتعليمية مع المسئولين التى تخدم الطلاب  -
 . فى كل المجالات يشرف عليها أساتذ  متخصصين تدريبية ال العديد من الورش عقد  -
 مركز اللغات والترجمة :  -6

 يسعى المركز لتحقيق الاهداف التالية : 
 نشر  قافة تعلم اللغة الانجليزية واتقانها بين الطلاب ومنتسبى الجامعة .  -
 الدورات التدريبية فى اللغة . -
 جامعةاللطلاب الدراسات العليا بكليات  ةالأ اديمي ات الاختبار  -
 يسعى المركز لتحقيق الاهداف التالية : : مركز تراث وحضارة الفيوم   -7
 القيام باجراء البحو  العلمية لحفظ وادار  الترا  بالنطاق الاقليمى للمحافظة  -

  تقديم الاستشارات العلمية والهندسية والفنية فى مجال ترميم الا ار والمقتنيات الا رية والترا     -
 . القيام باعمال التسجيل والتو يق للا ار والاعمال الترا ية الثابتة والمنقولة و
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عقد عدد من الدورات التدريبية في مجالات الترا  الحضارى والا ار لكل من ؤلاب الجامعة   -
 وؤلبة الدراسات العليا 

انشاء مكتبة خاصة بالمركز لتجميع كافة البيانات والدراسات عن الترا  الحضارى المصرى    -
 وبخاصة في محافظة الفيوم 

 تدريب الكوادر الفنية والعلمية في مجالات ترميم وصيانة الا ار  -
 تنفيذ مشروعات بحثية لتو يق الترا  الحضارى داخل الفيوم وخارجها  -
باعمال    - القيام  الترميم  لمشروعات  والمعمارى  الدقيق  للترميم  التنفيذية  العمل  خطط  اعداد 

  .التسجيل والتو يق اللازمة للا ار والاعمال الترا ية الثابتة والمنقولة
 يسعى المركز لتحقيق الاهداف التالية: مركز جامعة الفيوم لرعاية وتأهيل ذوى الاعاقة :   -8
تقديم الدورات التدريبية في مجال القياس والتشخي  النفسي وتنمية المهارات وتحليل السلوك    -

 للمتعاملين مع ذوي الاعاقة وأسرهم وكافة الجهات ومؤسسات المجتمع الخارجي 

 تقديم الاستشارات والبحو  في مجال ذوي الإعاقة   -
تقديم جلسات للإرشاد والدعم النفسي لطلبة وؤالبات الجامعة من ذوي الإعاقة وأسرهم وأفراد     -

 المجتمع لمساعد  ذوي الإعاقة على تحقيق التوافق النفسي والاجتماعي والأ اديمي 
 تدريب ؤلبة وؤالبات الجامعة وأفراد المجتمع على التعامل مع ذوي الاعاقة  -

تو يق الروابط الثقاوية والعلمية مع الجامعات والهيئات العلمية والثقاوية والاتحادات ومؤسسات  -
تخدم أو تتعامل مع ذوي الاعاقة من خلال عقد اتفاهيات تعاون مشترك  التى  المجتمع المدني

 .مع هذث الهيئات وتحق مظلة ومراهبة وموافقة الجامعة والجهات المعنية
  .تزويد الجامعة وكلياتها بالاحتياجات التدريبية اللازمة للتعامل مع ذوي الاعاقة السمعية -
 يسعى المركز لتحقيق الاهداف التالية : مركز رصد ودراسة المشكلات المجتمعية :   -9
على أسس علمية من خلال    -داخل وخارت الجامعة-تقديم حلول مُبتكر  للمشكلات المجتمعية   -

 .رصد ودراسة هذث المشكلات بالإستناد إلى الاستراتيجيات الملاامة

بالبيئة   - والمستقبلية  الحالية  المشكلات  لرصد  العلمية  برسالتها  القيام  في  الجامعة  مُعاونة 
 المحيطة ودراسة وتحليل هذث المشكلات بهدف تقديم حلول لمواجهتها وعدم تفاقمها  

 .المركز إعداد وتنفيذ الدورات التدريبية في مجال عمل  -
القيام ب جراء البحو  المُتخصصة والهادفة لتنمية البيئة المحلية ورفع القيمة النفعية لعنشطة   -

 .السكانية
 .تقديم الاستشارات العلمية والتثقي ية والتوعية ذات الصلة بالمجتمع -
العلمية عن   - الثقاوية والعلمية والبيئية في الجامعة والجامعات الأخرى والهيئات  تو يق الروابط 

 .ؤريق عقد الندوات والمؤتمرات وورش العمل المختلفة
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 يسعى المركز لتحقيق الاهداف التالية :  :والتخطيط الاستراتيجى مركز ضمان الجودة   -10
 .  متكامل جود  نظام إنشاء لاستكمال الجامعة هد الدعم الفنى لكليات ومعا  -
 .ل للاعتماد هياستمرار التوعية و التدريب على نظم وآليات ضمان الجود  والتأ -
 . وضع نظام يضمن استمرارية عمل وحدات ضمان الجود  بكليات الجامعة  -
ضمان الجود     ة لتحقيقالجامع   كليات   هاتنسيق العمل بين المشاركين في الأنشطة التي تقدم   -

تقدم التى  المجتمعية  والخدمات  البحثية  الأنشطة  جود   وضمان  الإدارية،  و    ها الأ اديمية 
 ة لضمان جود  التعليم والاعتماد القومي  الهيئة من معتمد  داخلي نظام  خلال من الجامعة

 يسعى المركز لتحقيق الاهداف التالية :  مركز متابعة الخريجين :  -11
ولااهم    - لتدعيم   ، وكلياتها  الجامعة  مع  للخريجين  وفعال  داام  تواصل  إحدا   على  العمل 

  وانتمااهم للجامعة واستمرار التواصل بعد التخرت

 .بناء قاعد  بيانات لخريجى كليات الجامعة وإتاحتها للخريجين ومؤسسات سوق العمل -

الدورات    - عقد  خلال  من  العمل  سوق  واحتياجات  لتتناسب  الخريجين  مهارات  وتطوير  تنمية 
التدريبية والتأهيلية المتنوعة مما يسهم في الحصول على الو ااف الملاامة وتسويق خريجى  

 .الجامعة بمؤسسات سوق العمل المحلية والدولية

تعزيز الاتصال مع مؤسسات سوق العمل للمشاركة مع الجامعة في تنمية مهارات الخريجين    -
 الجامعة .ونشر إعلانات و اافها على موقع 

إنشاء   و  إقامة مؤتمر سنوى للخريجين و إقامة ملتقيات تو ي  دورية لخدمة خريجي الجامعة -
  .رابطة لخريجى الجامعة

لتطوير    - تخصصاتهم  مجال  في  بالجديد  الخريجين  لتزويد  دورية  وغير  دورية  نشرات  إصدار 
 .مستواهم وتنمية مهاراتهم العلمية والمهنية

عقد اتفاهيات تعاون مع مؤسسات سوق العمل بهدف إقامة دورات تدريبية و تأهيلية لخريجي    -
الجامعة وتو ي  المتميزين منهم وإشرا ها في ملتقيات التو ي  التي يقيمها المركز بشكل  

 .دوري 

إجراء الدراسات الاستطلاعية بهدف التعرف على الأداء الو يفى والمشا ل المهنية للخريجين    -
 .والإفاد  منها في التخطيط السليم للبرامج الدراسية بكليات الجامعة

إشراك الخريجين في الأنشطة الجامعية من ندوات ولقاءات ، على مستوى الكليات ومستوى    -
 .الجامعة

 يسعى المركز لتحقيق أهدافف من خلال المنصات التالية :  مركز معلومات الجامعة :  -12
 :منصة الكتاب الإلكتروني الجامعي -

 :منصة الخدمات الموحد  لمركز معلومات جامعة الفيوم -
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 :منصة جوااز عيد العلم  -

 منصة إدار  المعامل والمختبرات  -

 :برنامج التسجيل الإلكتروني للمُقررات الدراسية للساعات المعتمد  -

 :برنامج الدفع الإلكتروني للمصروفات الدراسية والكتاب الإلكتروني   -

 :برنامج التسجيل الإلكتروني واختيار المقررات الدراسية الخاصة بالدراسات العليا  -

 :برنامج إعلان النتااج الخاص با البكالوريوس/ الليسانس  -

 :برنامج إعلان النتااج الخاص بالدراسات العليا -

 :برنامج الأرشي  الإلكتروني -

  .منصة الخدمات الرقمية للطلاب  -
 يسعى المركز لتحقيق الاهداف التالية :مركز مكافحة الاوبئة وتفشى الامراض :   -13
وبرامج صحية    - والبيانات للاستفاد  في وضع وتصميم سياسات  النتااج  البحو  ونشر  إجراء 

 . تعزز صحة المجتمع والحد من معدلات المراضة والوويات الناجمة عن الأمرام 
 تنمية القيادات وتدريب القوى العاملة في مختلف المجالات ومنح الشهادات التدربية. -
الأمرام    - وتفشى  الأوبئة  مكافحة  في مجال  العلمية  الاجتماعات  و  والندوات  المؤتمرات  عقد 

 . وؤرق الوقاية منها
المختلفة    - العمرية  بكافة ؤواافف ومراحلف  المجتمع  لمساعد   المتقدمة  والتكنولوجيا  العلم  تسخير 

 للبقاء بصحة جيد  ومكافحة الأمرام.
الأخرى    - والتهديدات  الأمرام  تفشي  للكشف عن  والمختبرية  العلمية  الخبرات  وتطبيق  تطوير 

 للصحة العامة مع الاستجابة السريعة والفعالة لتفشي الأمرام.
االمرأ    - المجتمعات  بمختلف  البيئة  لحماية  الآمنة  والسلوكيات  الممارسات  -الأؤفال-تعزيز 

 وغيرها . -المسنين  -الشباب 
 تطوير وإنشاء الو ااف المهنية الموصى بها ؤبقا لمعايير السلامة والصحة المهنية. -
 التدريب والمساعد  الفنية والتجهيزات لضمان  روف عمل أمنة وصحية لكل عامل. -
مواجهة تهديدات الأمرام العالمية من خلال الحوسبة المتقدمة والتحليل الإحصااي للبيانات    -

 لإيجاد حلول سريعة ودهيقة. 
 تسعى الوحد  لتحقيق الاهداف التالية :  وحدة الطباعة والنشر : -14
 .تقديم خدمات الطباعة والنشر الخاصة ب دار  الجامعة وجميع كلياتها المختلفة -
 .تقديم الخدمات في مجال عمل الوحد  للغير وللساد  أعضاء هيئة التدريس -

 .التقدم للعطاءات والمناقصات الخاصة بأعمال الطباعة والنشر وفقا للوااح المنظمة لذلك -

 . ؤباعة جميع نماذت الطلاب والشئون الأ اديمية -
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تسهيل ودعم العملية الإدارية في الجامعة والتى تنعكس إيجابا  على العملية التعليمية والتعلمية   -
الإدارية  والتعليمات  النشرات  وإصدارات  الرسمية  الأوراق  وتحرير  ؤباعة  خلال  من  وذلك 

 .وتسهيل وصولها ونشرها
المساهمة الفاعلة في إ راء العملية التعليمية من خلال ؤباعة الكتب الجامعية المؤلفة والمعد    -

 .من قبل أعضاء هيئة التدريس ، وؤباعة المجلات العلمية
 تسعى الوحد  لتحقيق الاهداف التالية :  وحدة مناهضة العنف ضد المرأة : -15
 .خلق مجتمع أ اديمي وعلمي يتسم بالسلمية والزمالة ويخلو من العنف والتمييز -
 .اتخاذ التدابير اللازمة للوقاية والتوعية ضد التحرش والعنف ضد المرآث  -
 .نشر  قافف الاحترام والمساوا  في المجتمع الجامعي -

 أ  بناء كوادر مدربف وفعالف في مجال مناهضف العنف ضد المر  -
  لوحداتامن خلال    المشروعات والبرامج التي تقدمها جامعة الفيوم بعض  :  سادساً 

 .  المحلى على مختلف الكليات  لتنمية المجتمع  ذات الطابع الخاص
 كلية الهندسة:   -
المجااالات الهندسااية المتكاملااة للساااد  المهندسااين والفنيااين والعاااملين  فاايعقااد الاادورات التدريبيااة -1

ماع الالتازام  ،كال جهاة  لاحتياجاات ا  ً  وإعداد البرامج التدريبية المطلوبة للجهاات المختلفاة ؤباق
للتادريب وماا يصادرث وزيار  الاسترشااديبشأن الادليل   87لسنة    15رقم    الدوري بأحكام الكتاب  
 هذا الشأن. فيمن قرارات  الإداريةالدولة للتنمية 

عقاااد الماااؤتمرات والنااادوات والحلقاااات الدراساااية وورش العمااال لتباااادل الخبااارات باااين المؤسساااات  -2
 .المجتمعيةالأ اديمية والجهات المختلفة سواء كانق محلية أو أجنبية لحل المشكلات 

 الهندسية وتشمل على سبيل المثال:  الاستشارات القيام بأعمال  -3
 الهندسية.إعداد التقارير الفنية والمعاينات لمختلف المنشآت والتطبيقات * 
 وتقييم المشاريع بشكل متكامل .  والاقتصاديةعمل دراسات الجدوى الفنية * 
 مختلف الأجهز  الحديثة. باستخدامالقيام بالأعمال المساحية * 
مقايساااات كمياااات  –إعاااداد التصاااميمات الهندساااية المتكاملاااة ارساااومات معمارياااة وإنشاااااية * 

 كراسات الشروط والمواصفات وكافة مستندات ؤرح المشاريع .  -وتثمينية 
 الإشراف على تنفيذ المشروعات وأعمال ضبط الجود  لها . * 
 الخاصااة تقااريرالبحاا  و الأو  ت الجلسااالمجااالات الهندساية ا فايالمعملياة  الاختباارات إجاراء  *

هندسة الطارق  -والهيدروليكا  الري  -الهندسة الصحية  -الخرسانة   -التربة والأساسات  ب
 ...الخ .والاتصالات والكهربية  ةالميكانيكيالأعمال  –والمطارات 
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 عمل النماذت المعملية لدراسة الظواهر الطبيعية. * 
الترشايد والحفاا   خطاطوملحقاتهاا ووضاع  الصاحيشبكات الميااث والصارف    باختبارات القيام  *

 على الطاقة والمياث بناء على تكليفات الجهات المختصة بذلك. 
إعاااداد الدراساااات وتقاااديم المقترحاااات لتااادوير واساااتغلال المخلفاااات الصاااناعية بهااادف حماياااة * 

 .  اقتصاديالبيئة مع تحقيق عااد 

وتقوياااااة الموجاااااات  واساااااتقبالمجاااااال محطاااااات إرساااااال  فااااايالقياااااام بالخااااادمات الاستشاااااارية * 
  الكهرومغناؤيسية

 البيانات.برمجة الحاسب وتكنولوجيا المعلومات وإنشاء قواعد * 
كمااا أن الكليااة  عقااد الاادورات والمااؤتمرات العلميااة، إعااداد دراسااات الجاادوى وتقياايم المشااروعات  -4

تقاادم مجموعااف كبياار  ماان الخاادمات المختلفااة لقطاعااات الصااناعة والقطاعااات البيئيااة المختلفااة 
 المتمثلة في :

 الأراضي داخل المحافظة.إجراء الأعمال المساحية وإعداد الخرااط الكونتورية وتقسيم * 

والتأ يديااااة لمواقااااع  الاسترشاااااديةخاصااااة بالتربااااة والأساسااااات القيااااام بعماااال تقااااارير أبحااااا  * 
 بها داخل محافظة الفيوم.  المشروعات قبل البدء بالتنفيذ 

وتقاااديم جمياااع الرساااومات المعمارياااة والإنشاااااية وكراساااة  والمباااانيتصاااميم كافاااة المنشاااآت * 
 .الشروط والمواصفات وكل مستندات الطرح

 ويشمل: تنفيذ المشروعات داخل محافظة الفيومالإشراف على  -5
 قع.امراجعة مناسيب الحفر والتأسيس بالمو  *
 التحقق من جود  مواد الإحلال وإجراء الاختبارات اللازمة عليها. *
مباشاار  أعمااال ضاابط الجااود  للهيكاال الخرسااانى والتشااطيبات ماان خاالال أجهااز  متخصصااة  *

ا للمواصااافات الفنياااة والرساااومات التنفيذياااة وضااامان ً  مااان كلياااة الهندساااة لضااامان التنفياااذ ؤباااق
تحقيااق أعلااى مسااتوى لضاابط الجااود  والتأ ااد ماان ساالامة تنفيااذ برنااامج ضاابط الجااود  وساالامة 

 نتااج الاختبارات لجميع عينات المواد المستخدمة بالمشرو . اعتماد  والأعمال 
 التقييم المستمر لما يتم تنفيذث من أعمال وتحديد كي ية رفع كفاء  الأداء. *
تقاااديم التوصااايات الفنياااة لأسااااليب التنفياااذ الساااليمة لضااامان جاااود  الأعماااال وتقاااديم كااال ماااا  *

 والمشور  الفنية لحل مشا ل التنفيذ. الرأييتطلب من 
 متابعة سير الأعمال بالمشرو  وملاءمتها مع البرامج الزمنية المعتمد . *
 تقديم تقارير دورية بنتااج التجارب وأعمال التنفيذ ومستوى التنفيذ ؤبقا لتقدم العمل *
 مراجعة جميع المستخلصات. *
 للمشرو  بعد إنجازث. والنهاايبتدااى أعمال الاستلام الا في الاشتراك *
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 القديمة بالمحافظة . القاامة والمبانيالمنشآت من إعاد  تأهيل العديد  -6
 بمحافظة الفيوم إعاد  تخطيط المدن والميادين -7
 . النزاعات القضااية في الفني الرأيتشكيل لجان هندسية لتقديم   -8
 .إعداد تقارير السلامة الإنشااية سواء لععمال القاامة أو المراد تكملتها -9

 داخل محافظة الفيوم. تحتات لترميم أو إزالة التيمعاينة المنشات  -10

 التاايالموضااوعات أو المشاا ل  فايالتعااون مااع المحافظاات والهيئااات والقطاعاات الحكوميااة  -11
 بمحافظة الفيوم. تحتات لمشور  فنية

 حكومية.القطاعات الحكومية والغير  لمهندسيتقديم محاضرات ودورات تدريبية  -12

تقاديم محاضارات للمهندساين ماان خالال نقاباة المهندساين وبعااض الهيئاات مثال هيئاة الأبنيااة  -13
 التعليمية وغيرها من الهيئات.

 -:الفعلية  الإسهامات هذهمن وفيما يلي أمثلة  
 ين . يتطوير منطقة صهريج السيل *
 .  الصوفيتطوير ميدان  *
 بف. النور وتطوير المنطقة المحيطة  أبوتوسعة كوبري  *
 مشرو  إسكاان مباارك بادماو. *
 ؤسا . إمركز شباب  *
 بالعزب . المياثمحطة  *
 الفيوم .  –بجبل الزينة  الاجتماعيةمعهد التنمية  *
 المعهد الأزهري بقصر الباسل . *

 كلية التربية: -
إعاااداد جيااال مااان المعلماااين الاااذين يتحملاااون مسااائولية النهاااوم  إلاااىكلياااة التربياااة تساااعى 

  خلال:بالمجتمع ويسعوا دااما إلى تقدمف من 

 ميدان التربية والتعليم.  فيللعاملين  والعلمي المهنيرفع المستوى  -1

 التربوية. مختلف المجالات   فيالمتخصصين  إعداد  -2

 مجالات التخص  المختلفة بالكلية .  فيإجراء البحو  والدراسات  -3

حل  في، ونشر الاتجاهات التربوية الحديثة وتطبيقاتها التربوي تطوير الفكر  فيالإسهام  -4
 المجتمع.مشكلات البيئة وتنمية 

تبادل الخبرات مع الهيئات والمنظمات التعليمية والثقاوية المصرية والعربية والدولية    -5
 معالجة القضايا التربوية المشتركة. فيوالتعاون معها 
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 مجالات التخص  المختلفة بالكلية.  فيتقديم المشور  الفنية والعلمية   -6

محافظة الفيوم بخاصة وفى المجتمع المصري  فيحل المشكلات التربوية والتعليمية  -7
 فيهما.  التربوي بعامة والعمل على تطوير العمل 

التوسااع فااي البحااو  التربويااة والنفسااية والاجتماعيااة والاستشااارات التربويااة والنفسااية وزياااد   -8
  فاءتها وفاعليتها لخدمة مجتمع الفيوم

تطااوير قاادرات ؤاالاب الفرقااة الثالثااة ماان التعلاايم الاساسااى ماان خاالال وضااع لااحااة تاان   -9
أفاااراد علاااى الأقااال مااان أبنااااء المحافظاااة ويعتبااار هاااذا الااان   5علاااى ضااارور  محاااو أمياااف 

 ا من شروط نجاح الطالب في الفرقة الثالثة.ً  القانوني شرط

 تفعيل دور الوحدات والمرا ز التي لها علاقة بالكلية والمستفيد  من خدماتها. -10

جعااال الكلياااة بياااق خبااار  للعااااملين فاااي مجاااال التربياااة والتعلااايم والأزهااار والتعلااايم الخااااص  -11
 ومؤسسات المجتمع المدني

 ألف مواؤن من محافظة الفيوم خلال العام الماضي. 100العمل على محو أميف  -12

وكي يااة  ومشااكلاتها، التربيااة،القيااام بعقااد الناادوات داخاال المجتمااع لإ ااار  الااوعي بقضااايا  -13
 مشاركة منظمات المجتمع في حل هذث المشكلات 

بمااا يعماال علااي الارتقاااء  التربيااة،القيااام بااالبحو  العلميااة فااي مختلااف مجااالات أصااول  -14
 .مدارس اللتلاميذ وإ راء المعرفة التربوية  التعليمية،وحل المشكلات  التعليم،بمهنة 

والمؤسسااااات والمنظومااااات  التعليميااااة،إلمااااام الطالااااب المعلاااام بالعلاقااااة بااااين المؤسسااااات  -15
وكي ياة تو يا  هاذث العلاقاة فاي عملاف  متباادل،وما بينهاا مان تفاعال وتاأ ير   الاجتماعية،

 ودورث في خدمة مجتمعف المحلى ا محافظة الفيوم    معلم

السااعي إلااى تكاااوين كااوادر تربويااة علاااى كافااة المسااتويات بالتعااااون مااع كليااات الجامعاااة  -16
 في تقديم برامج محو الأمية وتعليم الكبارووزار  التربية والتعليم 

 :  كلية الآداب -
 عاالامتااألي  والترجمااة والنشاار ووساااال الإإ ااراء الحيااا  الثقاويااة والفكريااة للمجتمااع ماان خاالال ال -1

 والعمل في مجالات المجتمع المختلفة.
وضااع برنااامج تاادريبي للقاااد  المهنيااين لإفاااد  المجتمااع بالأبحااا  العلميااة والتربويااة التااي تغطااى  -2

 جوانب القصور بالمجتمع

 -تفعيل المشاركة المجتمعية للمؤسسة التعليمية من خلال: -3
 .رية لهاز المتطلبات المجتمعية لوضع حلول جإعداد تقرير عن * 
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تاام إنشاااء وحااد  ذات ؤااابع خاااص ر مركااز الخدمااة العامااة ر وتاام وضااع هيكلهااا الادارى والمااالى * 
 واعتماد مجلس الجامعة لها

 تم الإعداد لدور  للغة الانجليزية للعاملين بالجامعة .* 

فاي اللغاة الانجليزياة  ا لدورات أخرى ماع المجتماع المحلاى بمحافظاة الفياومً  جارى الإعداد أيض *  
 .لىوالحاسب الآ

 كلية الخدمة الاجتماعية: -

 التية الخاصة بف حوتحديا اللاامركز بحو  التنمية بكلية الخدمة الاجتماعية بتفعيل   سعى  -1
وتام اعتمادهاا فاة  الخدمات بشكل مختلف وأ ثر فاعلية للطلاب والمجتمع نها أن تقدم  أمن ش

  . 2023مطلع عام 
 إجااراء الدراسااات والبحااو  الاجتماعيااة المختلفااة المتصاالة بمجااالي التنميااة الري يااة والحضاارية -2

عمل برامج وعاى وإرشااد بالثقافاة الصاحية والصاحة الإنجابياة للعدياد مان قارى محافظاة   ومنها
 الفيوم. 

وضااع نظااام معلومااات يخاادم السياسااات والخطااط وتصااميم الباارامج والمشااروعات الاجتماعيااة  -3
 . المتصلة بالتنمية الري ية والحضرية

 تقااديم الاستشااارات فااي مجااالات الخدمااة الاجتماعيااة لعفااراد والهيئااات المختلفااة فااي المجتمااع -4
وعلااى المسااتوى المؤسساي ماان خاالال الجهاات والهيئااات التااي أساواء علااى المسااتوى الشخصاي 

 تحتات لدعم ومساعد  من الكلية .
لتطباق علاى المجتماع المحلاى  يجريهاا التايإمداد الجهات المعنية بنتاااج البحاو  الاجتماعياة   -5

 بمحافظة الفيوم. تنمية المجتمعبمحافظة الفيوم مما يساهم بطبيعة الحال في 
با برام عقااد اتفااق ماع جهاااز بنااء وتنميااة البحااو  بكلياة الخدماة الاجتماعيااة باالفيوم قاام مركاز  -6

تثقي   -تدريب  -القرية المصرية وذلك لتنفيذ خطة أنشطة التنمية لبرنامج شروق ادعم فني
معلوماااات  وبنااااء علاااى هاااذا تااام إساااناد أعماااال المعوناااة الفنياااة علاااى  -دراساااات  -توعياااة  -

   محافظة للمركز15المستوى الإقليمي لعدد ا
شروق ولجان المرأ  على جمياع القام المركز بتقديم الدعم الفني والمشور  الفنية اللازمة للجان   -7

الوحدات المحلية  وكذا دعم دور مندوبي ومنادوبات شاروق   -المركز  -المستويات االمحافظة
بهام لتنميااة مجاتمعهم المحلااي وكااذا  فلممارسااة الأنشاطة والأدوار المنوؤاافاي التنميااة وتحفيازهم 

نادوات  -الأنشطة المتميز  والمتنوعة بالوحدات المحلية المختار  اندوات تنويرية     تنفيذ بعض 
محااو أميااة  وذلااك -أنشااطة فنيااة و قاويااة  -أنشااطة رياضااية  -لترشاايد اسااتخدام مياااث الشاارب 

 . بتوجيف من المنسق العلمي للمحافظة
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التعاقاد مااع جهاااز بناااء وتنميااة القريااة المصاارية وذلااك علااى مسااتوى  مااان محافظااات ويتضاامن  -8
 التعاقد هيام المركز بتقديم:

شاروق بالمحلياات علاى مساتوى الشاروق ولجاان المارأ  ومنادوبي ومنادوبات الالدعم الفناي للجاان   *
 . الوحدات المحلية  -المركز -االمحافظة 

 فلممارساة الأنشاطة والأدوار المنوؤاشروق فاي التنمياة وتحفيازهم الدعم دور مندوبي ومندوبات  *  
 بهم لتنمية مجتمعهم المحلي.

  وحادات محليااة 9تنفياذ بعاض الأنشاطة التنموياة المتمياز  بالوحاادات المحلياة المختاار  وعاددها ا *
محو  -حاسب آليال -رياضية ال -ثقاوية العلى مستوى هذث المحافظات ومن هذث الأنشطة ا

 ندوات لتوعية استهلاك مياث الشرب . -أمية 
الوحادات  -الحاي -المديناة  -المركاز -على مستوى كل من االمحافظاة  ةحلقات نقاشي 3عقد    *

سايتم  التايالقرى التوابع  بكل محافظة لتحقيق وتعظيم الاستفاد  من تلاك الحلقاات   -المحلية  
تنفيذها بواقع حلقة واحد  لكل مستوى فاي الموضاو  الواحاد وياوز  فيهاا علاى المشااركين مااد  

فااارد بالحلقاااة الواحاااد   30-25علمياااة مطبوعاااة تغطاااي الموضاااو  ويتوساااط عااادد المشاااتركين 
ويشااارك فااي تلااك الحلقااات ممثلااين ماان أعضاااء لجااان شااروق البااارزين علااى كافااة المسااتويات 
المحليااااة وبعااااض ممثلااااي القيااااادات الطبيعيااااة وممثلااااي المنظمااااات الأهليااااة والقطااااا  الخاااااص 
والتعاوني والشباب الماتعلم بالقرياة والقياادات النساااية وبعاض المؤسساات التنموياة الواقعاة فاي 

 نطاق تلك المستويات وذلك من المنسق العلمي للمحافظة.
العديد من الدورات التدريبية فى مختلف المجالات  2022/2023* عقدت وحد  التسويق بالكلية 

بمختلاف الادورات كماا امتادت خادماتها الاى  وؤالبة ؤالب   1000أ ثر من    استفاد منهاوالتى  
 .عقد ملتقى تسويقى لخدمات الكلية ووحداتها المختلفة 

 كلية الزراعة: -
دراسااة تحليليااة لتقاادير دوال تكااالي  إنتااات دواجاان اللحاام بالقطاااعين قامااق كليااة الزراعااة بعماال  -1

 والخاص.العام 
تحليلياة للتحركاات دراسة  سيد عبد التواب عبد الحميد ، أ رم إبراهيم على  /م السيد الدكتورأقا  -2

مماااا أعاااااد باااالنفع علااااى   المصااااري الساااوق  فااايالزمنياااة لااابعض محاصاااايل الخضااار والفا هااااة 
 المجتمع المحلى.

محمد أحمد على عباد  ، محمد سعد بهنس ،سيد أحمد محمد شعبان  /أقام فريق من الأساتذ   -3
تأ ير المستحضرات الإنزيمية علاى تحساين بدراسة  القماش ب عبد التواعزت موسى   ،المجيد  
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داخل مجتمع  بذور الكانولا -التسمين  بداري علااق كتا يق  فيمن الطاقة الناتجة   الاستفاد 
 الفيوم .

 عماار محمااد حياادر ، نعبااد الاارحممنااى عبااد التااواب الخشاااب ، علااى ربيااع قاادم كاال ماان  مااا  -4
 فاااايالدمويااااة  والأوعيااااةتااااأ ير الاختلافااااات الموساااامية علااااى سااااواال الجساااام دراسااااة  تضاااامنق 

مما أفاد الزراعيين والفلاحين داخل المجتماع المحلاى   الجاموس تحق  روف المناخ المصري 
 . بمحافظة الفيوم

 ، حسان حماز  عبااس ، حجاازي  زعباد العزياإباراهيم محماد  /حد  كل من الأساتذ  الأفاضالأ  -5
المعالجاة العضاوية والغيار بحثاا يتضامن  جمال فرياد عثماان الشايخ ، محمد  ىعبد الغنأشرف  

مماااا أدى إلاااى  الملو اااة بالعناصااار الثقيلاااة نتيجاااة بعاااض الأنشاااطة البشااارية لعراضااايعضاااوية 
 راضى المهلكة بالمحافظة.ستفاد  من كمية كبير  جدا من الأالا

 اساتخدامإمكانية دراسة ب محمد صابر على عويسوالدكتور  عثمان شوقيأشرف قدم الدكتور    -6
الملحيااة  الااري بااالتنقيط لتقلياال التااأ يرات الضااار  لمياااث  الااري حمااض الهيوميااك ماان خاالال نظااام 

وأفااادت فااي توعيااة ماازار  الطماااؤم والاازراعيين فااي التخ ياا  ماان حااد   علااى نباتااات الطماااؤم
 الآ ار الضار  لمياث الري المحلا  على نبات الطماؤم بمحافظة الفيوم.

وديهاوم عباد ، ونهاى محماود عقاراوى  ، أبرياكعباد السالام محماد /كما أقاام فرياق مان الأسااتذ    -7
سااااماك أملاحظااااات هيماتولوجيااااة وبيوكيماايااااة علااااى بعماااال دراسااااة تضاااامنق   الحميااااد الباساااال

نتيجاااة التعااارم لخلااايط مااان  Tilapia zillionو  Oreochromis Niloticusالبلطاااي 
 مما أدى للحفا  على الثرو  السمكية بمحافظة الفيوم. النحاس والرصاص 

، حسااان دويااادار دساااوقي، محماااد  إساااماعيلسااامير كامااال علاااى مااان الأسااااتذ  آخااار قااادم فرياااق  -8
 بعاض العوامال الزراعياة فاي اخاتلاف محصاول القطان  إساماعيل بدراساة إساهامفاروق محمد   

ناو  أو  مما يساعد زارعة محصول القطن على تجنبهم للعوامل الزراعية التي تؤدى لاختلاف
 المحصول بمحافظة الفيوم .  مية

وأشااار فريااق ماان الأساااتذ  الاازراعيين دراسااة حااول تااأ ير بعااض الأساامد  الورهيااة المركبااة علااى  -9
 بمحافظة الفيوم . محصول وجود   مار الطماؤم 

محماد رجاب كامال  وقام كل من الأستاذ الدكتور كمال ميلاد رزق يوسف والأستاذ الادكتور   -10
عشري بدراسة تناولق إدار  مياث الري لمحصول القمح تحق مواعيد زراعة مختلفة بالفيوم مما 

 يساعد على زياد  الثرو  الزراعية بمحافظة الفيوم.

زل ، داليااا محمااد الصااوفي حمااد سااي  اليااأوقاادم  الأساااتذ  عصااام جااابر صاامدية ، سوساان  -11
دراسة علمياة تناولاق تاأ ير إضاافة الساماد الحياوي بالاشاتراك ماع بعاض الأسامد  العضاوية و 
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المعدنية على النمو والمكونات الكيميااية لنباتات البردقوش  داخل المجتمع المحلى بمحافظة 
  الفيوم.

 كلية دار العلوم: -

 رفع المستوى اللغوي والأدبي عن ؤريق: -1
دورات تدريبيااااة تعنااااى بترساااايخ مهااااارات التحرياااار اللغااااوي والأدبااااي ومهااااارات الإلقاااااء والخطابااااة * 

لكافاااة أفاااراد  وتصاااحيح مخاااارت الحاااروف والنطاااق اللغاااوي الساااليم وتعلااام قواعاااد النحاااو وفروعاااف
 .المحلىالمجتمع 

تقديم المشور  اللغوية وتصحيح الأبحا  والمحررات والكتاب والنشارات لكال الفئاات الساابقة عان *  
 .تقدم داخل الكلية نفسها ولكافة الفئات المجتمعية ؤريق دورات تدريبية

التدريب على الإلقااء والخطاباة ومخاارت الحاروف وتنمياة المهاارات اللغوياة المختلفاة عان ؤرياق *  
 لأبناء المجتمع المحلى بمحافظة الفيوم . دورات تدريبية خاصة

والماادارس والإذاعااة  بمحافظااة الفيااوم تقااديم برنااامج التحرياار اللغااوي والأدبااي لاالإدارات التعليميااة* 
 والتليفزيون والصحافة....إلخ

تقاديم المشاور  اللغوياة وتصااميم البحاو  اللغوياة لكافاة المؤسسااات التعليمياة والبااحثين المهتمااين * 
 مما يرفع من مستوى كفاء  أفراد المجتمع المحلى. بالارتقاء بالأداء اللغوي 

كاال ماان يرغااب ماان أهااالي محافظااة ل التاادريب اللغااوي  فااياسااتعمال معاماال الأصااوات المختلفااة * 
 . الفيوم في تعلم المهارات اللغوية

 نظمق كلية دار العلاوم نادو  تثقي ياة عان رؤارق الوقاياة والعالات مان مارم أنفلاونزا الخناازيرر  -2
حيا تناولق النادو  كي ياة مكافحاة المارم وؤارق الوقاياة مناف والتعليماات التاي يجاب الالتازام 
بهااا وإتباعهااا للحفااا  علااى ساالامة وأماان أولادنااا ماان الإصااابة بهااذا الماارم وتفشاايف ويمااا بااين 

 الطلبة والطالبات وانتقالف إلى أسرنا.

فااي إؤااار دور كليااة لتثقياا  الطاالاب و  ناادو  بعنااوان رالوقايااة بااين الاادين والطاابرأقامااق الكليااة  -3
 بالمجتمع المحيط. دار العلوم في تنشيط الوعي البيئي

تفعيااال وعقاااد اتفاهياااات للعلاقاااات الثقاوياااة ماااع المؤسساااات التعليمياااة والبحثياااة المختلفاااة داخااال  -4
 المجتمع المحلى لإنشاء برامج مشتركة على مستوى مجتمع الفيوم .

تسااااويق خاااادمات الكليااااة العلميااااة والبحثيااااة والاهتمااااام بقضااااايا البيئااااة والمجتمااااع والعماااال علااااى  -5
المساااهمة الفعالااة فااي التنميااة المسااتدامة عاان ؤريااق التوسااع فااي البحااو  والاهتمااام بااالبحو  
متعاادد  التخصصااات التااي تفيااد المجتمااع المحلااى وتساااعد علااى التغياار الاجتماااعي والثقااافي 

 داخل محافظة الفيوم .
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 كلية الطب : -

قامق كلية الطب بعمل ندو  إرشادية لشباب المجتمع المحلى من خلال علم الورا ة بمخاؤر    -1
وتلافيها علاجها  وكي يف  الورا ية  والاستشار     الأمرام   ، الجيني  العلات  أساسيات  وكذلك 

 .  الورا ية

بالصااحة العامااة للفاارد وكي يااف ا تشاااف الماارم  ةرشاااديمق الكليااة مجموعااف ماان الباارامج الإقااد  -2
مكافحة الأمارام وعوامل الخطر التي من الممكن أن تهدد صحتف وصحة أسرتف عن ؤريق 

 . المعدية
تقااديم الرعايااة الصااحية والكشااف بالمجااان لأبناااء المجتمااع المحلااى بمحافظااة الفيااوم ماان خاالال  -3

 المستشفى الجامعي لكلية الطب بمحافظة الفيوم.
 :الشااعة بما في ذلك الأمرام للحد تطبيقها بالكلية لاستراتيجيات  وضع -4

 ومخاؤر كثر  استخدامها بدون إرشاد ؤبي. أساس العقاقير الدوااية * 

 دويف مما يؤدى للإدمان.لبعض الأ التفاعلات السلبية* 

 لكل من يحتاجها من أبناء المجتمع المحلى.تخ ي  الآلام وتعزيز خدمات الرعاية * 

لأبنااااء المجتماااع المحلاااى بالمجاااان داخااال  لمعملياااة والمرضااايةاالإشاااعاعية التحاليااال * تقاااديم 
 . لكلية الطب  المستشفى الجامعي

عماااال مجموعااااف ماااان الأبحااااا  علااااى مجتمااااع الفيااااوم لتحديااااد النساااابة المئويااااة ماااان المصااااابين  -5
  .بد الوبااي، والبلهارسيا السلالأمرام المعدية مؤكدا على التهاب الكب
التشااااخي  الفااااوري وعماااال الجراحااااات الحاااااد  والسااااريعة ماااان خاااالال تطااااوير غاااارف الطااااوارئ  -6

 بالمستش يات الحكومية لاستقبال ا بر عدد من المواؤنين بالمجتمع المحلى.
عماااال دورات للغااااة الانجليزيااااة داخاااال الجامعااااة لكاااال مااااواؤنين المجتمااااع المحلااااى بالمحافظااااة  -7

 وبالمجان .
داخل كلية الطب لتحديد الأخطاء الشاااعة باين الأؤبااء مماا يانعكس علاى  ءعمل دور  لعؤبا  -8

 تقديم خدمة فعالة وجيد  لأبناء المجتمع المحيط.
دور  الأولااي لاالإدار  ماان أجاال تحقيااق الاسااتقرار للمرضااى الااذين يعااانون ماان أماارام تصااميم الاا -9

 بالمستش يات الحكومية بمحافظة الفيوم . خطير 
 تصااااااااني  العواماااااااال التااااااااي تجعاااااااال الأفااااااااراد معرضااااااااين لخطاااااااار الماااااااارم أو الإصااااااااابة ،  -10

 لها وحلها على مستوى المجتمع المحلى . لتحديد الاستراتيجيات المناسبة للاستجابة
لمعالجة المدمنين مان أبنااء المجتماع  كتابة وصفات ؤبية آمنة لأنوا  مختلفة من المخدرات   -11

 المحلى.
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 كلية الآثار:   -

 تخرت ؤلاب الكلية في نطاق احتياجات المجتمع المحلى بمحافظة الفيوم. عبمشار  عمل -1

سانوات فاالطلاب داخال الكلياة  الأرباع مادار علاى متخصصاة ةيادانيوم ةباعلم أبحاا   عمال -2
 يعتمدون في الجانب الميداني بأ ملف على الأبحا  العملية التي تطبق داخل مجتمع الفيوم .

داني بحياا أن المقاررات النظرياة داخال الكلياة تكاون ياالم قياوالتطب ةياالنظر  الدراساة نباي الاربط -3
 المجتمع المحلى لتطبيقها داخلف . ت ا باحتياجاً  ا وجزايً  مرتبطة كلي

وهاى الماواد  سافبنف هاابعمل قاوميو  ماةيالقد  المنتجاات  مان ري ث عيتصن ةي ي  على الطالب  تعري  -4
 التي من خلالها يقوم بترميم الآ ار القديمة.

الأ رياة  للقطاع التلاف رمظااه يازتم قياؤر  للقطاع الأ رياة القديماة عان التلاف أساباب  د ياتحد  -5
 الموجود  بمحافظة الفيوم

ويعالجونهاا  هااتلف أساباب  ساتنتجيو  ةيالأ ر  القطع تلف رمظاه يقوم الطلاب بكلية الآ ار بتحليل -6
 ة بمحافظة الفيوم.يالأ ر  والأما ن القطع ميوترم لعلات خطط بأنفسهم ووضع

 للماواد  حييوالتشار  مااوي يالك ب ياوالترك العاماة الخصاا   يعمل ؤلاب كلية الآ ار على معرفة -7

 ةيالأ ر 
 ةياالأ ر  القطاع ميالأ رياة و تارم للقطاع التلاف رمظااه زياتم قيار ؤ عان التلاف أساباب  تحدياد  -8

 هاواستكمال
قدمق الكلية مجموعف كبير  من الأبحا  والمشروعات من قبل أعضااء هيئاة التادريس بالكلياة   -9

من خلال تطبيق تلك البرامج والمشروعات   فللعمل على تنمية المجتمع المحلى وسد احتياجات
 داخل مجتمع الفيوم .

 كلية العلوم : -

يااتم نشاارث فااي دوريااات علميااة  والااذيالإنتااات العلمااي البحثااي لأعضاااء هيئااة التاادريس بالكليااة  -1
 معيارية على المستويات المحلية والإقليمية والعالمية.

عاادد كبياار ماان أعضاااء هيئااة التاادريس بالكليااة منتاادبون للعماال بالعديااد ماان الجامعااات المحليااة  -2
بعض الجهات الإدارية والاقتصادية بما يسهم فاي رباط الكلياة   إلى  والخاصة.إضافةالحكومية  

 المجتمع التي ينتمون إليها مع 

 : أهمهاوجود مرجعيات علمية وتخصصية مرموقة في الكلية ومن  -3

 –لااااى الحاسااااب الآ –الكيمياااااء الصااااناعية  –الطاقااااة الجديااااد  والمتجاااادد   –الفيزياااااء النوويااااة      
التااااي تااااؤدى لتغياااار   الجوويااااةجيولوجيااااا وجيوكيمياااااء المياااااث  –الحشاااارات  –الميكروبيولااااوجى 

 اجتماعي و قافي أفضل بمحافظة الفيوم
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 ت بمااا يتناسااب واحتياجااا تمتااع باارامج الدراسااات العليااا بالكليااة بساامعة جيااد  فااي سااوق العماال -4
 . مجتمع الفيوم

جاااود و تاااوفر المعلوماااات المتعلقاااة بتجاااارب التطاااوير المما لاااة بجامعاااات وكلياااات أخااارى راااااد  و  -5
اتفاقات للتعاون باين جامعاة الفياوم وعادد مان الجامعاات العالمياة، مماا يمكان للكلياة الاساتفاد  

جامعة حلوان بتوجد اتفاهية تعاون بين الكلية وكلية العلوم  أهدافها امنها أو زيادتها بما يخدم 
   

المسااااااهمة فاااااي حااااال المشاااااكلات التاااااي تواجاااااف مجتماااااع قطاااااا  الأعماااااال والقطاااااا  الحكاااااومي  -6
 والمنظمات غير الحكومية من خلال إجراء البحو  والدراسات التطبيقية.

المساااااهمة فااااي خدمااااة القطااااا  الحكااااومي وقطااااا  الأعمااااال والمؤسسااااات العامااااة ومؤسسااااات  -7
 المجتمع المدني 

ا لخدماة مجتماع ً  ا مجموعف من المشروعات التي تحق التنفيذ حااليً  كما أقامق الكلية أيض   -8
 الفيوم والتي تتمثل في :

 والمتجدد  . د  مركز دراسات اقتصاديات الطاقة الجدي -9
 .ةوكيميااي البترالصناعات مركز دراسات اقتصاديات  -10
 معمل للتحاليل الخاصة بالتربة والمياث  -11

 للتحاليل الدهيقة  مركزي معمل  إنشاء -12

أقامااق  كليااة العلااوم مشاارو  بالشاارا ة مااع كاال ماان كليااة الزراعااة وكليااة الآ ااار فااي تصااميم  -13
تنمياااة مشااااركة الجامعاااة ويتضااامن المشااارو   تنمياااة ماااوارد الثاااروات الطبيعياااة باااالفيوممشااارو  

 المجتمعية وذلك من خلال :

ا بينهااا وبااين كليااة الآ ااار والسااياحة بجامعااة ً  ا مشااتركً  ا مشاارو ً   مااا أقامااق الكليااة أيااض  -14
 ر بيئيإعداد مرشد الفيوم وهو مشرو  ر 

 إعاداد مرشاد بيئااي فاي متمااثلاً جديادة مشاتركة ومتميازة  إنشاا  باارامجويهادف هاذا المشارو  إلاى 
 الآتية: بالنواحيعلى دراية 

 . الموجود  بمحافظة الفيوم الموارد والثروات الطبيعية والحفريات والصخور والمعادن  -

عناصاار الاانظم البيئيااة القديمااة والمعاصاار  وانعكاااس الأنشااطة البيئيااة المختلفااة علااى الماازارات  -
 بمحافظة الفيوم. السياحية والمواقع الأ رية

 داخل محافظة الفيوم.لها  الأمثلالمحميات الطبيعية و الاستثمار  -

 والذي يخدم مجتمع الفيوم من خلال: تنمية بحير  قارون وبحيرات الريانإقامة مشرو   -
 متحديد مناسيب المياث السطحية والجووية بالفيو * 

 عمل خطة متكاملة لتنمية بحير  قارون * 
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 الريان  واديعمل خطة متكاملة  لتنمية بحيرات * 

اسااتخدام إقامااة مشاارو  بااين قساام الفيزياااء فااي كليااة العلااوم وقساام الكهرباااء بكليااة الهندسااة عاان * 
ويؤدى هذا المشرو  إلى التغير تحلية المياث  توليد الكهرباء و  في  ؤاقة الرياح والطاقة الشمسية

 الاجتماعي بمحافظة الفيوم في:
  . عمل وحدات خاصة بطاقة الرياح -

  . عمل وحدات خاصة للطاقة الشمسية -

وضاع أقامق الكلياة مشارو  يسااعد علاى التغيار الاجتمااعي بمحافظاة الفياوم وهاو مشارو  ر   -15
 . ر خطط بحثية تخدم بيئة الفيوم

  . لعبحا  العلمية بكلية العلوم بحيا تخدم بيئة الفيوم إستراتيجيةوضع * 

 . كامل عن الاحتياجات والمشا ل البيئية التي تعاني منها بيئة الفيوم إحصاءعمل * 

الاقتصادية لحل المشا ل التي تعاني منها بيئة الفيوم عن ؤرياق عمال دورات   الأهميةتوضيح  *  
 تدريبية.

 . ترقي   لحل هذث المشا ل أبحا   –دكتوراث  –وضع خطط بحثية علمية ا ماجستير * 

الدعم المادي والمعناوي للبااحثين للتغلاب علاي  أنوا التنفيذ مع تقديم كافة   أ ناء  الأبحا  متابعة  *  
 مما يخدم بدورث مجتمع الفيوم  العمل أ ناءالمشا ل 

 بما يخدم كافة أفراد المجتمع.بالكلية مركزي للبحا العلمي والتحاليل   إنشاء  معمل -16
 كلية السياحة والفنادق: -
تااوفر  بالمحافظااة والخدميااة والصااناعية السااياحيةإدارات التاادريب بمحافظااف الفيااوم والمؤسسااات  -1

والمااادربين الأ فااااء فاااي المجاااال الإداري والساااياحي  المتخصصاااة العاملاااةالأيااادي  لهااام الكلياااة
 .والخدمي الحكومي والخاص 

تاأ ير مجارى نهار النيال علاى ؤبوغراوياة بدراساة عان دور  الله  محمد عباد   قام الدكتور إبراهيم  -2
 . القديمة بوليتينالمواقع الأ رية تطبيقا  على مدينة 

بكلياااة    أ. أحمااد عبياااد علااي حامااد   أ. تاااامر مجاادي عيسااي  إبااراهيم وي جاااند. قااام كاال ماان  -3
دياااار المااالاك غبريااااال باااالفيوم ماااان خاااالال  الساااياحة والفنااااادق بمحافظاااة الفيااااوم بدراساااة علااااى 

 الموجود  بالدير. الأ رية الحديثة الا تشافات 

بكليااة السااياحة والفنااادق بااالفيوم دراسااة  ثذ سااتاتالأ  أماال مختااار علااى الشااهاوى قاادمق الاادكتور   -4
  الإسلاميالعصر  فيمدينة الفيوم من خلال كتابات الرحالة والمؤرخين حول 

بدراساااة  الله  عطاااا النباااي المعباااود   د. فااااروق عباااد  أشااارف السااايد عباااد قاااام كااال مااان الااادكتور  -5
ر بمحافظاااة للبيئاااة الداخلياااة  تقييميااافمصااار: دراساااة  فااايالمنشاااآت الساااياحية والفندهياااة  فحوكمااا

 التغيير الاجتماعي والثقافي بالمحافظة. فىالفيوم مما ساعد 
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 :الإجرا ات المنهجيةسادساً: 
 نوع الدراسة : -1
نو  الدراسة الوصا ية التحليلياة والتاي تهاتم بوصاف الواقاع وتحدياد   إلىتنتمي هذث الدراسة    

الوحااادات ذات الطاااابع الخااااص بجامعاااة الفياااوم  االبااارامج التاااي تقااادمهو أبعاااادث وتحليااال المشاااروعات 
  من وجهة نظر التنفيذيين . بمحافظة الفيوم المجتمع المحلى لتنمية

 المنهج المستخدم : -2
المسح الاجتماعي الشامل للقيادات التنفيذية بمديريات محافظاة منهج  الراهنة  تستخدم الدراسة  

 الفيوم.
 أدوات الدراسة : -3

تنمياااة عااان إساااهامات بااارامج ومشاااروعات جامعاااة الفياااوم فاااي مقيااااس أدا  الدراساااة فاااي  ق مثلااات
المقيااس أبعااد  ت وتحادد بالماديريات المختلفاة من وجهاة نظار التنفياذيين  الفيوم محافظةب  المجتمع  

، وتاام تطبيااق المقياااس بعااد عرضااف علااى عاادد ماان أساااتذ  كليااة الخدمااة  ا لأهااداف الدراسااةً  وفااق
لا   وتحددت  –إلى حد ما  –جامعة الفيوم  وتمثلق استجابات المقياس فى ا نعم  –الاجتماعية  

  . 1 ، لا ا2  ، إلى حد ما ا3الأوزان المعيارية للاستجابات كالتالى: نعم ا
 عينة الدراسة : -4

القيااادات التنفيذيااة بمااديريات    هياااد  ماان200عاادد ا علاايالحاليااة اشااتملق عينااة الدراسااة 
 98، عادد  ر إدار امديا 86عادد  ،مديرياة ل اوكيا 16: عادد    ياكالتالام ماوزعين  محافظة الفيوم وها

 .  إدار وكيل 
 مجالات الدراسة : -5

 :  المجال البشرى )أ(  
الماااديريات المختلفاااة القياااادات التنفيذياااة ب عيناااة مااانللدراساااة علاااى المجاااال البشااارى اشاااتمل   

 . مديريف بالمحافظة 12هياد  موزعين في عدد   200ا قوامهابمحافظة الفيوم 
 وهم :  مختلفة ةمديري 12: محافظة الفيوم متمثلة في عدد  المجال المكاني)ب( 

 (  1جدول رقم )
 بمحافظة الفيوم التى تم تطبيق اداة الدراسة بها المديريات 

 القوى العاملة  3 البيئة  2 التربية والتعليم 1
 الطرق  6 الموارد المااية والري  5 والسكانالصحة  4
 الاوقاف  9 الاسكان والمجتمعات العمرانية 8 التضامن الاجتماعى 7
 الزراعة  12 التموين والتجار  الداخلية 11 الشباب والرياضة 10
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 :  المجال الزمني للدراسة)ج( 
 .30/12/2023حتى  2023 /1/6التي امتدت من وهى فتر  إجراء الدراسة و 

 (  2جدول رقم ) 

 ( 200ن= )      وصف مجتمع الدراسة من القيادات التنفيذية بمحافظة الفيوم              
 المتغير  م

 الاستجابة
 المتغير  م

 الاستجابة

 % ك % ك

 الوظيفة  ( 1)

 وكيل مديرية

 مدير إدارة 

 وكيل إدارة 

 

16 

86 

98 

 

8 

43 

49 

 الدرجة العلمية  ( 2)

 مؤهل متوسط  

 مؤهل عالى 

 ماجستير 

 دكتوراه 

 

12 

148 

29 

11 

 

6 

74 

14.5 

5.5 

 %100 200 الإجمالي  %100 200 الإجمالي 

 بالوظيفة خبرة  سنوات ال ( 3)

 سنوات  5أقل من  

 سنوات   10إلى أقل من   5من 

 سنوات فأكثر  10من 

 

146 

42 

12 

 

73 

21 

6 

   السن ( 4)

 عام    35أقل من  

 عام   45إلى أقل من   35من 

 عام  55إلى أقل من  45من 

 عام  فأكثر  55من 

 

9 

53 

61 

77 

 

4.5 

26.5 

30.5 

38.5 

 %100 200 الإجمالي  %100 200 الإجمالي 

  % 8  من أفراد عينة الدراسة يمثلون ما نسبتف  16  أن عدد ا2يلاحظ من الجدول رقم ا
من    %43  منهم يمثلون ما نسبتف  86من إجمالي العينة هم بو يفة وكيل مديرية ، ويما جاء ا

من العينة بو يفة وكيل   %49  منهم يمثلون ما نسبتف  98ومثل عدد ا  بو يفة مدير ادار العينة  
 إدار  ويتضح انف كلما صعدنا فى الو ااف القيادية العليا قل العدد . 

  هياد  يمثلون ما  12 ما جاءت عينة الدراسة من أصحاب المؤهلات المتوسطة عدد ا
ا  %6نسبتف   عدد  العليا  المؤهلات  أصحاب  نسبتف  148و  ما  يمثلون  على    74%   والحاصلون 

  يمثلون ما  11والحاصلون على الدكتورا  عدد ا  %14.5  يمثلون ما نسبتف  29الماجستير عدد ا
 ويتضح ان العدد الا بر هو الحاصلون على المؤهلات العليا . %5.5نسبتف 

ا عدد  و اافهم  فى  الخبر   سنوات  وفق  الدراسة  عينة  جاءت  من 146 ما  أقل  هياد     
سنوات   10سنوات الى اقل من    5  هياد  من  42وعدد ا  %73خمس سنوات يمثلون ما نسبتف  

فى تلك الو يفة  سنوات    10  هياد  أ ثر من  12وعدد ا  %21فى تلك الو يفة يمثلون ما نسبتف  
نسبتف   ما  استمرار    %6يمثلون  وعدم  الدولة  تنتهجها  التى  التدوير  سياسة  هناك  أن  يعنى  وهذا 

 ة تحديا الجهاز الادارى.القادات فى مواقعهم لفترات ؤويلة وخط
  عام عدد 35 ما جاء توزيع عينة الدراسة وفق السن الى أن من هم أعمارهم أقل من ا

عام عدد  45الى أقل من    35وأن من هم أعمارهم من     %4.5  هيادات و يمثلون ما نسبتف  9ا
عام عدد 55الى أقل من    45، وأن من هم أعمارهم من    % 26.5  هياد  و يمثلون ما نسبتف  53ا
  هياد  و  77فأ ثر عدد ا  55، وأن من هم أعمارهم من   %30.5  هياد  و يمثلون ما نسبتف  61ا

نسبتف   ما  أى فى   %38.5يمثلون  الخدمة  نهاية  تأتى فى  القيادية  الو ااف  أن  إلى  يشير  وهذا 
 المراحل السنية الكبير  . 
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 سابعاً: نتائج الدراسة: 
    (3جدول رقم )

 دور برامج ومشروعات جامعة الفيوم في توضيح الرؤية المستقبلية بالمحافظة  

 اراتـــــــــــالعب م 

 الاستجابات 
 ك

 مرجح 
 ك

 معدل
 الترتيب  % س

 نعم 
إلي حد  

 ما
 لا 

 5 87.3 2.12 43.7 250 32 16 152 تسهم الجامعة في شرح الخطط المرحلية للمشروعات بالمحافظة 1

 4 90.2 2.32 45 548 4 44 152 تبصر الجامعة مؤسسات المجتمع المدنى بخطط المحافظة وتوجهاتها المستقبلية.  2

 2 94.7 2.84 47.3 568 12 8 180 المستقبلي تنظم الجامعة ورش العمل لقيادات المجتمع لكي ية التخطيط  3

تعقد الجامعة الندوات التثقيفية لتوعية أفراد المجتمع التوجيهات السياسية العامة   4

 2030ورؤية مصر 
192 4 4 588 49.5 2.96 99.2 1 

 6 86.6 2.58 43 516 4 76 120 تحارب مؤسسات الجامعة الدعوات الرجعية الهدامة للمجتمع.  5

 7 85.2 2.56 42.7 512 28 32 140 تساعد الجامعة أفراد المجتمع على استيعاب المستجدات في مجالاتهم المختلفة.  6

 3 92.7 2.87 46.3 556 24 36 160 تنظم الجامعة ندوات خاصة بشرح الرؤية المستقبلية للمحافظة.  7

 8 80.6 2.42 40.3 484 40 36 124 تحدث الجامعة تغييرات في مفاهيم الأفراد المتعلقة بالمستقبل.   8

عة للندوات يتضح من الجدول السابق دور برامج ومشروعات جامعة الفيوم في توضيح الرؤية المستقبلية بالمحافظة حيا جاء في الترتيب الأول عقد الجام
لادى عيناة البحاا. وجااء فاي الترتياب الثااني تنظايم  %99.2بنسابة  588التثقي ية لتوعية أفراد مجتمع الفيوم بالتوجهات السياسية العامة حيا جااء التكارار المارجح 

تنظم الجامعة نددوات كما جاء في الترتيب الثالا  %94.7بنسبة  568المرجح  حيا جاء التكرار المستقبليالجامعة ورش العمل لقيادات المجتمع لكي ية التخطيط 

وجاء في الترتيب الرابع هيام الجامعة بتبصير مؤسسات المجتماع المادني  %92.7بنسبة  556ا جاء التكرار المرجح يحخاصة بشرح الرؤية المستقبلية للمحافظة.  
وكذلك جاء فى الترتيب الخامس إساهام الجامعاة فاي شارح الخطاط المرحلياة  %90.2بنسبة  548بخطط المحافظة وتوجهاتها المستقبلية. حيا جاء التكرار المرجح 

 .  %87.3 250وجاء التكرار المرجح   للمشروعات بمحافظة الفيوم
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 ( 4جدول رقم )
 دور برامج ومشروعات جامعة الفيوم في تطوير البنية التحتية بالمحافظة 

 م 

 اراتـــــــــــالعب

 الاستجابات 
 ك

 مرجح 
 ك

 معدل
 % س

الترتي 
 نعم  ب 

إلي حد  
 ما

 لا 

تسهم المراكز المتخصصة بالجامعة في تزويد مؤسسات المجتمع بالدراسات  1

 الفنية. 
152 48 - 552 46 2.76 92 2 

 5 86.7 2.6 43.3 520 - 80 120 تسهم الجامعة في إعداد دراسات الجدوى للمشروعات المجتمعية بالمحافظة. 2

 4 87.3 2.62 43.7 524 4 68 128 تجرى الجامعة الدراسات الفنية المتخصصة بتطوير البنية التحتية بالمحافظة.  3

 3 90.7 2.75 45.2 544 8 40 152 ساهمت كليات الجامعة في دراسة احتياجات المناطق العشوائية بالمحافظة.  4

 8 73.3 2.2 36.7 4440 40 80 80 ساعدت المراكز الجامعية في رسم خريطة العمل بمشروعات المحافظة.   5

 6 85.3 2.56 42.7 512 24 40 136 تعقد الجامعة الدورات التدريبية للفنيين العاملين بمشروعات المحافظة.  6

تستعين مؤسسات المحافظة بالفنيين والمتخصصين في تطوير البنية التحتية   7

 بالمحافظة. 
168 24 8 560 46.7 2.8 93.2 1 

 7 84.7 2.23 42.4 508 8 76 116 تسهم الجامعة في توضيح خطط الدولة فى تطوير البنية التحتية بالمحافظة.   8

 9 72.7 2.18 36.3 436 64 36 100 تنسق الجامعة بين قطاعات المجتمع بشأن البنية التحتية بالمحافظة.  9

تلااك  يتضااح ماان الجاادول السااابق دور باارامج ومشااروعات جامعااة الفيااوم فااي تطااوير البنيااة التحتيااة بالمحافظااة وتتعاادد إسااهامات الجامعااة ويااأتي فااي مقدمااة 
وجاااء فااى  %93.2بنساابة  560الإسااهامات اسااتعانة مؤسسااات المحافظااة بااالفنيين والمتخصصااين فااي تطااوير البنيااة التحتيااة بالمحافظااة حيااا جاااء التكاارار الماارجح 

وجااء فاي الترتياب  %92بنسابة  552الترتيب الثانى إسهام المرا ز المتخصصة بالجامعة في تزويد مؤسسات المحافظة بالدراسات الفنية حيا جاء التكارار المارجح 
، وجااء فاي الترتياب الراباع إجاراء الجامعاة 90.7بنسابة  544الثالا هيام كليات الجامعة بدراسة احتياجات المناؤق العشوااية بالمحافظة حيا جااء التكارار المارجح 

%، وجااء فاي الترتياب الخاامس، إساهام الجامعاة فاي  87.3بنسابة  524للدراسات الفنية المتخصصة لتطوير البنية التحتية بالمحافظة . حيا جاء التكرار المارجح 
 . %86.7بنسبة  520إعداد دراسات الجدوى للمشروعات المجتمعية بالمحافظة حيا جاء التكرار المرجح 
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 (  5جدول رقم )
 دور برامج ومشروعات جامعة الفيوم في التنمية البشرية بالمحافظة  

 م 

 اراتـــــــــــالعب

 الاستجابات 
 ك

 مرجح 
 ك

 معدل
 الترتيب  % س

 نعم 
إلي حد  

 ما
 لا 

 6 87.3 2.12 43.7 250 32 16 152 توفر الجامعة مراكز التدريب والدورات المتخصصه فى مختلف المجالات لابناء المحافظة 1

 10 78.7 2.36 39.3 472 40 48 112 تكرم الجامعة القيادات والنماذج المتميزة من ابناء المحافظة فى مختلف المجلات . 2

 2 94.7 2.84 47.3 568 12 8 180 تشارك الجامعة في المناسبات الاجتماعية المختلفة بالمحافظة. 3

 1 99.2 2.96 49.5 588 4 4 192 تعقد الجامعة الدورات التدريبية المتخصصة للعاملين بالمؤسسات المختلفة بالمحافظة.  4

 3 93.2 2.8 46.7 560 8 24 168   توفر الجامعة للعاملين بالمحافظة المشورة العلمية المتخصصة. 5

 8 85.2 2.56 42.7 512 28 32 140 تنظم الجامعة ورش العمل المختلفة لرفع كفاءة العاملين بالمجالات المختلفة بالمحافظة  6

 4 92.7 2.87 46.3 556 24 36 160 مؤسسات المجتمع الإنتاجية.  والمشورة  لتوفر الجامعة الخبرات ونتائج الابحاث  7

 7 86.6 2.58 43 516 4 76 120 تدعم الجامعة قيم المسئولية الاجتماعية لدى الأفراد بالمحافظة.  8

 9 80.6 2.42 40.3 484 40 36 124 تسهم الجامعة في نشر ثقافة التنمية المستدامة بالمجتمع   9
من خلال الوحدات ذات الطابع الخاص في توفير فرص العمل المختلفة تسهم الجامعة  10

 المحافظة. لابناء 

152 44 4 548 45 2.32 90.2 5 

المجااال يتضااح ماان الجاادول السااابق دور باارامج ومشااروعات جامعااة الفيااوم فااي التنميااة البشاارية بالمحافظااة وتمثاال ذلااك فااى الإسااهامات التااي تقاادمها فااي هااذا 
 %99.2بنسابة  588وجاءت أولى تلك الإسهامات عقد الجامعة للدورات التدريبية المتخصصة للعاملين بالمؤسسات المختلفاة بالمحافظاة حياا بلات التكارار المارجح 

وجاء في الترتيب الثالا توفير الجامعة للعااملين  %94.7بنسبة  568وجاء في الترتيب الثاني مشاركة الجامعة في المناسبات الاجتماعية بالمحافظة بتكرار مرجح 
توفر الجامعاة الخبارات ونتاااج الابحاا  والمشاور   . وجاء في الترتيب الرابع  %93.2بنسبة  560بالمحافظة المشور  العلمية المتخصصة حيا جاء التكرار المرجح 

تسهم الجامعة مان خالال الوحادات ذات الطاابع الخااص فاي وجاء فى الترتيب الخامس  %92.7بنسبة  556حيا بلت التكرار المرجح   لمؤسسات المجتمع الإنتاجية
 .    %90.2بنسبة  548حيا بلت التكرار المرجح توفير فرص العمل المختلفة لابناء المحافظة. 
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 (  6جدول رقم )
 دور مشروعات جامعة الفيوم في التوعية بالظواهر الاجتماعية بالمحافظة. 

 العبارات  م 

 الاستجابات 
 ك

 مرجح 
 ك

 معدل
 الترتيب  % س

 نعم 
إلي حد  

 ما
 لا 

 2 92 2.76 46 552 - 48 152 تزود الجامعة الباحثين والمهتمين بدراسة الظواهر الاجتماعية بالمعلومات التي تهمهم.  1

 7 85.2 2.56 42.7 512 28 32 140 تربط الجامعة التعليم بها بواقع وقضايا المجتمع المختلفة.  2

 4 87.3 2.62 43.7 524 4 68 128 تستعين مؤسسات المحافظة بالمستشارين من الجامعة فيما يتعلق بالظواهر الاجتماعية. 3

 5 86.7 2.6 43.3 520 - 80 120 تجرى الجامعة الدراسات حول الظواهر الاجتماعية بالمحافظة. 4

 9 73.3 2.2 36.7 4440 40 80 80 تستثمر المحافظة وحدة ادارة الازمات فى الجامعة عند التعرض لاى ازمه .  5

 3 90.7 2.75 45.2 544 8 40 152 تنظيم المؤسسات الجامعية القوافل التثقيفية حول الظواهر الاجتماعية  6

تنسق الجامعة بين مؤسسات المجتمع المدني في تفسير الظواهر الاجتماعية  7

 المختلفة بالمحافظة. 
168 24 8 560 46.7 2.8 93.2 1 

تجرى الجامعة البحوث العلمية للتصدى للمشكلات التي تواجه المجتمع في  8

 المجالات المختلفة.  
116 76 8 508 42.4 2.23 84.7 8 

 6 85.3 2.56 42.7 512 24 40 136 اسهمت الجامعة من خلال وحداتها فى التفسير العلمى للظواهر المجتمعية   9

 10 72.7 2.18 36.3 436 64 36 100 تفتح الجامعة منشآتها أمام المهتمين بالمجتمع لدراسة الظواهر الاجتماعية.  10

جامعاة باين يتضح من الجدول السابق دور برامج ومشروعات جامعة الفيوم فاي التوعياة باالظواهر الاجتماعياة بالمحافظاة وجااء فاي الترتياب الأول تنسايق ال
وجاااء فااي الترتيااب الثاااني تزويااد  %84.7بنساابة  508مؤسسااات المجتمااع الماادني فااي تفسااير الظااواهر الاجتماعيااة المختلفااة بالمحافظااة حيااا بلاات التكاارار الماارجح 

وجاااء فااي الترتيااب الثالااا تنظاايم  %92بنساابة  552الجامعااة الباااحثين والمهتمااين بدراسااة الظااواهر الاجتماعيااة بالمعلومااات التااي تهمهاام حيااا جاااء التكاارار الماارجح 
جااء فاي الترتياب الراباع اساتعانة مؤسساات محافظاة و  %90.7بنسبة  544المؤسسات الجامعية للقوافل التثقي ية حول الظواهر الاجتماعية حيا بلت التكرار المرجح 
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كمااا جاااء فااي الترتيااب الخااامس إجااراء الجامعااة  %87.3بنساابة  524الفيااوم بالمستشااارين ماان الجامعااة ويمااا يتعلااق بااالظواهر الاجتماعيااة حيااا بلاات التكاارار الماارجح 
  . %86.7بنسبة  520للدراسات المختلفة حول الظواهر الاجتماعية بالمحافظة حيا بلت التكرار المرجح 



 جامعة الفيوم   -مجلة كلية الخدمة الاجتماعية للدراسات والبحوث الاجتماعية 
 

 ثلاثون والخامس الالعدد 

 ثامناً النتائج العامة للدراسة :
 خلصت الدراسة الى عدة نتائج من أهمها : 

المستقبلية    -1 الرؤية  توضيح  في  الفيوم  جامعة  ومشروعات  برامج  بدور  يتعلق  فيما 
 بالمحافظة فقد أشارت نتائج الدراسة الى : 

 .  اسهام الجامعة في شرح الخطط المرحلية للمشروعات بالمحافظة -
 .  المستقبليتنظم الجامعة ورش عمل لقيادات المجتمع لكي ية التخطيط  -
ورؤية مصر    تعقد الجامعة الندوات التثقي ية لتوعية أفراد المجتمع بالتوجيهات السياسية العامة   -

2030 . 
 .  تحارب مؤسسات الجامعة الدعوات الرجعية الهدامة للمجتمع -
 تساعد الجامعة أفراد المجتمع على استيعاب المستجدات في مجالاتهم المختلفة.  -
 تنظم الجامعة ندوات خاصة بشرح الرؤية المستقبلية للمحافظة.  -
 

 فيما يتعلق بدور برامج ومشروعات جامعة الفيوم في تطوير البنية التحتية بالمحافظة   -2
الخاصة    - الفنية  بالدراسات  المجتمع  تزويد مؤسسات  في  بالجامعة  المتخصصة  المرا ز  تسهم 

 . بمشروعات البنية التحتية 
 تسهم الجامعة في إعداد دراسات الجدوى للمشروعات المجتمعية بالمحافظة.  -
 تجرى الجامعة الدراسات الفنية المتخصصة بتطوير البنية التحتية بالمحافظة.  -
ساهمق كليات الجامعة من خلال وحداتها ذات الطابع الخاص في دراسة احتياجات المناؤق   -

 العشوااية بالمحافظة. 
تطوير    - المختلفة في  الجامعة  كليات  والمتخصصين من  بالفنيين  المحافظة  تستعين مؤسسات 

 البنية التحتية بالمحافظة. 
 تعقد الجامعة الدورات التدريبية للفنيين العاملين بمشروعات المحافظة.  -
 تسهم الجامعة في توضيح خطط الدولة فى تطوير البنية التحتية بالمحافظة. -
 

فيما يتعلق بدور برامج ومشروعات جامعة الفيوم في التنمية البشرية بالمحافظة أشارت    -3
 النتائج الى الاتى : 

 . توفير الجامعة مرا ز التدريب والدورات المتخصصف فى مختلف المجالات لابناء المحافظة -
 هيام الجامعة بتكرم القيادات والنماذت المتميز  من ابناء المحافظة فى مختلف المجلات . -
 تشارك القيادات الجامعية في المناسبات الاجتماعية المختلفة بالمحافظة.  -
 تعقد الجامعة الدورات التدريبية المتخصصة للعاملين بالمؤسسات المختلفة بالمحافظة. -
 توفر الجامعة للعاملين بالمحافظة المشور  العلمية المتخصصة.  -
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 . تنظم الجامعة ورش العمل المختلفة لرفع كفاء  العاملين بالمجالات المختلفة بالمحافظة -
 توفر الجامعة الخبرات ونتااج الابحا  والمشور   لمؤسسات المجتمع الإنتاجية.  -
تسهم الجامعة من خلال الوحدات ذات الطابع الخاص في توفير فرص العمل المختلفة لابناء    -

 المحافظة.
 

بالمحافظة    -4 الاجتماعية  بالظواهر  التوعية  في  الفيوم  بدور مشروعات جامعة  يتعلق  فيما 
 فقد أشارت النتائج الى الآتى :

 تزويد الجامعة الباحثين والمهتمين بدراسة الظواهر الاجتماعية بالمعلومات التي تهمهم. -
 استعانة مؤسسات المحافظة بالمستشارين من الجامعة ويما يتعلق بالظواهر الاجتماعية. -
 استثمار المحافظة وحد  ادار  الازمات فى الجامعة عند التعرم لأى أزمة . -
 . تنظيم المؤسسات الجامعية القوافل التثقي ية حول الظواهر الاجتماعية -
تجرى الجامعة البحو  العلمية للتصدى للمشكلات التي تواجف المجتمع في المجالات المختلفة    -

. 
 تنسق الجامعة بين مؤسسات المجتمع المدني في تفسير الظواهر الاجتماعية المختلفة . -
 تفتح الجامعة منشآتها أمام المهتمين بالمجتمع لدراسة الظواهر الاجتماعية.  -
 بالمحافظة .  اسهام الجامعة من خلال وحداتها فى التفسير العلمى للظواهر المجتمعية -
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 بمحافظة الفيوم. دور الجامعة في خدمة المجتمع  توصيات الدراسة لتفعيل :تاسعاً 
ال  -1 مشكلات  لحل  الجامعية  الأبحا   الظواهر    محافظةتوجيف  وتفسير  المجالات  مختلف  فى 

 الاجتماعية بها التفسير العلمى الذى يسهم فى حل تلك المشكلات الحل العلمى . 
وتناول تلك المؤتمرات   عقد الجامعة للمؤتمرات المتخصصة فى مجالات المجتمع المختلفة  -2

وملامسة القضايا التى تمس حياتهم وألا تكون بالمحافظة  المشكلات الحياتية  للمواؤنين  
 الجامعة فى معزل عن الشار  ومشكلاتف وقضاياث . 

متطور     ا  مساعد  أفراد المجتمع عن ؤريق تقديم أفكار هيام الوحدات الجامعية المتخصصة ب  -3
والتى من شأنها أن توفر فرص العمل وتحقق الانتاجية    في كي ية إدار  المشاريع المختلفة

 بالمجتمع . 
وفى    على اختلاف مستوياتهمالمحافظة  لتلبية متطلبات أفراد    التدريبية والتثقي ية  برامجالتقديم    -4

 مختلف المجالات التى تهم حياتهم  
بالمجتمع    -5 العامة  والثقافة  الوعى  وجلسات  الفيومى  تنمية  والندوات  العمل  ورش  خلال  من 

  الحوار وتلبية الجانب المعرفى لدى ابناء المحافظة .
ومتابعة نتااجها علي  بالمحافظة  إجراء البحو  العلمية لصالح المنظمات والهيئات الحكومية    -6

 أرم الواقع.

المختلفة  -7 بالمؤسسات  للعاملين  الخدمات  فنية ومشور بالمحافظة    تقديم  علمية    من معلومات 
 .ودراسات الجدوى فى مختلف المجالات 

الجامعة  -8 ومنشآت  مرافق  استخدام  على  المجتمع  أفراد  وبروتوكولات   تشجيع  الشرا ات  وعقد 
والانفتاح على المجتمع  التعاون بين الجامعة ومؤسسات المجتمع لخدمة ابناء المحافظة  

 واحتياجاتف . 

الاستشارات   -9 المتخصصف  تقديم  المختلفة  العلمية  المجالات  المحافظة  في  خلال    لأفراد  من 
 . وحدات الجامعة ومرا زها البحثية 

المحافظة الجامعة وهيادات    أساتذ  الجامعة ومفكريهاإنشاء مجالس استشارية مشتركة من    -10
   وسبل مواجهتها كلا  فى مجالف.  لتحديد حاجات المجتمع والتعرف على مشكلاتف

ل  تقديم الأسس   -11 للتصدى  العلمية  والبحو   تواجف  والدراسات  التي  الفيوم لمشكلات    محافظة 
 فى مختلف القطاعات .

أفراد    -12 لتدريب  الدورات  ببعض  للقيام  المجتمع  خدمة  مرا ز  بعض  المحافظة  إعداد  على 
 الحرف والصناعة والمشاريع. 

 منها . لمحافظة المساهمة في تطوير التكنولوجيا المختلفة ومحاولة تسهيل استفاد  أفراد ا -13
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عن ؤريق منافذ الجامعة المختلفة والتى تتبع    تقديم الخدمات المتنوعة إلى المجتمع المحلى  -14
 .  االموجود  فيه قطا  خدمة المجتمع وتنمية البيئة

المختلفة  -15 الاجتماعية  المناسبات  في  الجامعة  وأن   مشاركة  الود  روح  لاضفاء  بالمحافة 
 .  الجامعة هى شريك فى بناء المجتمع 

الاجتماعية    -16 المسئولية  هيم  المحافظةتدعيم  أفراد  يخدم    لدى  الذى  العام  الوؤنى  والحس 
 .قضايا التنمية بالمحافظة 

والندوات  -17 المحاضرات  تنظيم  ؤريق  عن  المواؤنين  وترسيخ    نوعية  المتخصصف  العلمية 
 ومحاربة القيم الهدامة بالمجتمع عن ؤريق الحوار وتبنى الافكار الايجابية . 

التطوعي  -18 المجال  في  التدريس  هيئة  وأعضاء  ؤلبة  من  الجامعة  أبناء  ومشاركة   مشاركة 
 خدمة المجتمع. مؤسسات المجتمع المدنى فى 

العلمي  -19 الإنتات  تخرت  تو ي   ومشاريع  علمية  ورساال  ابحا   خدمة  ا   حاجات   في 
 . أبناء المحافظة ومشكلات 

تثقي ية    –تنموية    –توعويف    -هيام الجامعة بالعديد من القوافل فى مختلف المجالاتا ؤبية  -20
للوصول إلى كل أركان المجتمع والانتقال إلى المحتاجين فى المحافظة    رياضية ....  –

 فى أما نهم واستثمار إمكانيات الجامعة فى ذلك ووحداتها المختلفة فى كل المجالات .
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